ISTITUTO COMPREMNSING STATALE - "MARCOMNI"-CAMPIGLIA MARITTIMA, L
Prot. 0008203 del 14/08/2026
I {Uscita)

&
ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MARCONI”
SCUOLA DELL’'INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO
dei Comuni di Campiglia M.ma e Suvereto via Della Fiera 6/n 57021 - VENTURINA
Tel. 0565/851467 Fax 0565/857764 e-mail liic81000c@istruzione.it ; liic81000c@pec.istruzione.it ;
www.istituto-marconi.edu.it

COESIONE ’ et PO FUTURA
D

ITALIA 21-27 ;SN A SCUOLA
S— g PER L'ITALIA DI DOMANI
SCUODLA E

m n:’?’;’:‘r‘“n;.q /J im0 Naliadon

COMPETENZE
MIUR

Laboratorio del Sapere Scientifico “LaTEstaBEnFatta” Rete Scuole LSS

All’Albo online
Ad Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. CUP 164D26001240007

AVVISO UNICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO E TUTOR
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’articolo 7 comma 6 del D.Igs. 165/2001;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO 1'Avviso MIM prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, emanato nell'ambito del Programma Nazionale
"PN Scuola e Competenze 2021-2027", finalizzato al potenziamento delle competenze relazionali, inclusive
e psicopedagogiche del personale scolastico;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di approvazione del Piano Triennale
dell'Offerta Formativa (PTOF);

ACCERTATA Ila necessita di attivare un percorso di formazione sul benessere scolastico ("Wellbeing a
scuola"), finalizzato a migliorare la gestione della classe, il clima relazionale e il benessere psico-fisico del
corpo docente;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026, approvato in data 13.02.2026;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio dell’attivita in oggetto prot. 8057 del 31.07.2026;
VISTA la decisione a contrarre prot.8186 del 12.08.2026
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I'avvio della procedura di selezione Pubblica per titoli comparativi finalizzata all'individuazione di personale
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ESPERTO e TUTOR per la realizzazione del progetto LEARNING TO TEACH! Modulo A2.B ESO4.5.A2.B-
FSEPN-TO-2026-327 WELLBEING A SCUOLA ore totali corso n° 30 da svolgersi entro il 30.06.2027 con
inizio il 31 agosto 2026.

Articolo 1 — Destinatari

Il presente avviso ¢ destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);
C. daultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Articolo 2 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento degli incarichi individuali per complessivi 1 tutor
e 1 esperto per n.1 Percorso di formazione della durata di 30 ore sul benessere a scuola.

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono 1’espletamento dei seguenti compiti e funzioni:

Articolo 3 — Il Tutor si adopera per
» garantire il collegamento organizzativo e amministrativo col D.S. e con la D.S.G.A;
» partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

» svolgere le attivita, rispettando il calendario previsto;

» facilitare i processi di apprendimento dei docenti;

» registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale;

» monitorare lo svolgimento delle attivita progettate;

» facilitare I’attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze;

» consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita di tutoraggio svolta.

Articolo 4 — L’esperto si adopera per la realizzazione di lezioni di alto valore scientifico, in virtu del
possesso di competenze documentate circa le tematiche del percorso descritto di seguito:

Il modulo intende approfondire il legame tra benessere individuale e organizzativo, e qualita dei processi di
insegnamento-apprendimento, con particolare attenzione alle dimensioni emotive, relazionali e motivazionali
ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MARCONI” SCUOLA DELL’INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO

dei Comuni di Campiglia M.ma e Suvereto via Della Fiera 6/n57021 - VENTURINA Tel. 0565/851467 Fax 0565/857764
e-mail liic81000c@istruzione.it ; liic81000c@pec.istruzione.it ; www.istituto-marconi.edu.it



mailto:liic81000c@istruzione.it
mailto:liic81000c@pec.istruzione.it
http://www.istituto-marconi.edu.it/
mailto:liic81000c@istruzione.it
mailto:liic81000c@pec.istruzione.it
http://www.istituto-marconi.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MARCONI”
SCUOLA DELL’'INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO
dei Comuni di Campiglia M.ma e Suvereto via Della Fiera 6/n 57021 - VENTURINA
Tel. 0565/851467 Fax 0565/857764 e-mail liic81000c@istruzione.it ; liic81000c@pec.istruzione.it ;
www.istituto-marconi.edu.it

COESIONE ‘ rmies OO FUTUR
J

ITALIA 21-27 LA SCUOLA
SCUDLA E m i 2 PER L'ITALIA DI DOMANI
BB o ) e o0 alindomoni

COMPETENZE
MIUR

che incidono sul clima di classe e sulla partecipazione attiva degli alunni. Saranno esplorate strategie e pratiche
didattiche volte a favorire il benessere psicofisico degli studenti e dei docenti, prevenire situazioni di disagio
e promuovere un clima scolastico positivo e collaborativo. Attraverso un approccio integrato che combina
momenti teorici e attivita laboratoriali, i partecipanti saranno guidati a riconoscere i principali fattori che
influenzano il benessere a scuola, sviluppare competenze socio-emotive e relazionali funzionali alla gestione
del gruppo classe, adottare metodologie didattiche inclusive e motivanti, progettare interventi educativi
orientati alla promozione del benessere e della partecipazione, e riflettere sul proprio ruolo professionale in
una prospettiva di cura educativa e responsabilita condivisa. L’intervento si inserisce nel quadro delle azioni
previste dal Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, contribuendo al miglioramento
della qualita dell’offerta formativa e al potenziamento delle competenze chiave del personale docente, in
coerenza con quanto previsto dall’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026. Tale attivita di
formazione in servizio ¢ finalizzata a rafforzare le competenze professionali dei docenti in relazione alla
promozione del benessere a scuola, riconosciuto come condizione imprescindibile per la costruzione di
ambienti di apprendimento efficaci, inclusivi e orientati al successo formativo di tutti gli studenti. Il corso,
rivolto a Docenti di tutti gli ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo prevedera un approccio partecipativo,
laboratoriale e riflessivo, valorizzando il confronto tra pari e la costruzione di comunita di pratica.

Il corso si articola in momenti di formazione a distanza e formazione in presenza per un totale di 30 ore
complessive.

Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei
requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 5 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali: esperienza di coaching e mindfulness, docenza universitaria.

Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli: laurea magistrale o equiparata, attestati di formazione,
pubblicazioni.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, come segue:

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTO PUNTI
REQUISITI DI ACCESSO Non danno punteggio
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TITOLO COACH certificato ICF
TITOLI VALUTABILI
TITOLO TRAINER MINDFULNESS 10
TITOLO PROFESSORE ORDINARIO/ASSOCIATO/RICERCATORE 10 — 5 - 3 punti

UNIVERSITARIO

LAUREA MAGISTRALE /DIPLOMA DI LAUREA AFAM o LAUREA V.0

Votaz. 100%: p.5
Votaz.80%: p.3
Votaz. 60%: p.1

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
(punti 0,5 per ogni articolo/monografia fino ad un massimo di 10 punti)

Massimo 10 punti

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
(livello B2: p.3, Livello C1: p.5, Livello C2: p.10)

Massimo 10 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza docenza universitaria
(n. 1 punto per ogni anno — Max. 10 punti)

Massimo 10 punti

Esperienza come formatore
(punti 0,5 per ogni attivita di almeno 20 ore fino ad un massimo di 10 punti)

Massimo 10 punti

Contratti di collaborazione universitaria
(n. 1 punto per ogni contratto fino ad un massimo di 5 punti)

Massimo 5 punti

Collaborazione come cultore della materia
(n. 1 punto per ogni anno di attivita fino ad un massimo di 5 punti)

Massimo 5 punti

Esperienza di insegnamento nelle scuole primarie/secondarie
(p.1 per ogni anno di ruolo escluso 1’anno in corso, p.0,5 per ogni anno non di
ruolo escluso I’anno in corso fino ad un massimo di 5 punti)

Massimo 5 punti

80 punti

CRITERI DI SELEZIONE TUTOR

PUNTI

TITOLI VALUTABILI

LAUREA MAGISTRALE /DIPLOMA DI LAUREA AFAM o LAUREA V.O
In alternativa:
DIPLOMA di ISTRUZIONE SECONDARIA DI II GRADO

Votaz. 100%: p.10
Votaz.80%: p.5
Votaz. 60%: p.3

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
(livello B2: p.3, Livello C1: p.5, Livello C2: p.10)

Massimo 10 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza come tutor in attivita PON-POC-PNRR

Massimo 10 punti
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(n. 1 punto per ogni attivita — Max. 10 punti)

Esperienza come formatore Massimo 10 punti
(punti 0,5 per ogni attivita di almeno 20 ore fino ad un massimo di 10 punti)

Contratti di collaborazione universitaria Massimo 5 punti
(n. 1 punto per ogni contratto fino ad un massimo di 5 punti)

Collaborazione come cultore della materia Massimo 5 punti
(n. 1 punto per ogni anno di attivita fino ad un massimo di 5 punti)

Esperienza di insegnamento nelle scuole primarie/secondarie Massimo 10 punti

(p.1 per ogni anno di ruolo escluso 1’anno in corso, p.0,5 per ogni anno non di
ruolo escluso I’anno in corso fino ad un massimo di 10 punti)

60 punti

Articolo 6 — Durata dell’incarico
L attivita oggetto dell’incarico prendera avvio il 31 agosto 2026 e si concludera entro I’A.S. 2026-7.

Articolo 7 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo ¢ stabilito, per 1 tutor, in € 30,00, per gli esperti in € 70,00 per ciascuna ora di corso
lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard.

I1 corrispettivo verra erogato sulla base delle ore effettivamente svolte e riportate nel timesheet, sara erogata
una somma di acconto, considerato che il progetto si svolge nell’arco di due anni scolastici, come specificato
nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Potra essere previsto un rimborso spese trasferta.

Articolo 8 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12,00 del 28 agosto 2026, a mezzo mail indirizzata a liic81000c(@istruzione.it indicando nell’oggetto il

presente avviso.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per
la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

1. curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
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contenente un’autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

2. Ciascun documento presentato dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
Articolo 9 — Valutazione delle istanze

Una Commissione appositamente costituita, in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione, si riunira per procedere alla valutazione delle candidature pervenute. A detta
Commissione competera la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione
della graduatoria.

L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del
contratto. Al termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, la Commissione elaborera una
graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.
Laffissione avra valore di notifica agli interessati. Nell’eventualita che le candidature rispondenti ai requisiti
richiesti siano in numero pari alle figure necessarie il Dirigente Scolastico provvedera all’assegnazione
dell’incarico senza la necessita di attendere 1 3 giorni per eventuali ricorsi. La mancanza dei requisiti richiesti
all’art. 5 costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

Articolo 10 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa. Nello svolgimento della
selezione, I’Istituzione scolastica procedera all’attribuzione degli incarichi sulla base della sola ricognizione
del personale interno all’Istituzione scolastica.

Articolo 11 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 12 — Trattamento dei dati personali
Si informa che, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i1 dati personali forniti, o che comunque verranno
acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato dal presente atto, sono oggetto di trattamento nel
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rispetto della succitata normativa. Per “trattamento dei dati personali” si intende la loro raccolta, registrazione,
organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione,
distruzione, ovvero la combinazione di due o piu di tali operazioni.

I1 trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente
correlate alle finalita della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati,
nell’osservanza degli obblighi previsti. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari potranno essere
comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove
necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalita sopra descritte.

Titolare del trattamento ¢ I’lstituto Comprensivo “G. Marconi” di Campiglia m.ma via della Fiera 6/N —

Venturina Terme 57021 - LIVORNO - Telefono: 0565851467, e-mail: liic81000c@istruzione.it - pec:
11ic81000c(@pec.istruzione.it, legalmente rappresentato dal Dirigente scolastico, prof.ssa Maria Elena

Frongillo. Responsabile della protezione dei dati ¢ la Societa NetSenses.r.l.,via Novaluce 38, Tremestieri Etneo
— Catania email: gdpr@netsenseweb.com Website: http://www.netsenseweb.com/it/. I1 Responsabile del
trattamento ¢ la DSGA, sig.ra Roberta Bertini, via Della Fiera 6/N — Venturina Terme 57021 - LIVORNO -
Telefono: 0565851467, e-mail: liic81000c@jistruzione.it.

Il presente avviso viene affisso all’Albo on line visibile nel sito web della Scuola, https://istituto-
marconi.edu.it/.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti. Ai sensi dell’art.15 del D.lgs. 36/2023 il Responsabile Unico del Progetto ¢ il DS,
prof. ssa Maria Elena Frongillo, cui va I’onere di attestare la regolare esecuzione del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Elena Frongillo

(Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c2, D.Lgs.n.39/1993)

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MARCONI” SCUOLA DELL'INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI PRIMO GRADO
dei Comuni di Campiglia M.ma e Suvereto via Della Fiera 6/n57021 - VENTURINA Tel. 0565/851467 Fax 0565/857764
e-mail liic81000c@istruzione.it ; liic81000c@pec.istruzione.it ; www.istituto-marconi.edu.it
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