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Alla docente 

Oriti Marianna  
Sezione Amministrazione Trasparente  

Albo on line 
 
OGGETTO: INCARICO ESPERTO PER PROGETTO PON/FSE A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-507 
Apprendimenti e benessere a scuola: cresciamo insieme 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO l’avviso pubblico 81652 del 23 maggio 2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) a valere su PN21-27 CNP: 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-507 dal titolo “Apprendimenti e benessere a scuola: 
cresciamo insieme”; 

VISTE  le delibere del Collegio dei docenti del giorno 24 giugno 2025 e del Consiglio di Istituto del 
13 giugno 2025 che approvano la partecipazione dell’Istituto all’Avviso de quo e a tutti gli 
Avvisi a valere sui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) che si riterranno utili e opportuni per 
l’offerta formativa dell’Istituto;  

VISTA  la candidatura numero 13958 del 12/6/2025 relativa all’Avviso 81652 presentata da parte 
dell’I.I.S. Salvo D’Acquisto di Bagheria;  

VISTA  la nota di autorizzazione prot. n. 108714 del 25/06/2025 del progetto di cui in oggetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai 



 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 
2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), che prevede il finanziamento destinato 
a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 79.830,00; 

VISTO  il decreto n. 1998 della Dirigente Scolastica di assunzione in bilancio dell’importo del 
progetto prot. n.11644 del 1.7.2025;  

VISTE  le disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione»,  

VISTI  i criteri per l’attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1 del D.lgs. n. 
165/2001 al personale docente, educativo ed ATA;  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 
linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 
2016, n. 1588;  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 
Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto;  

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
VISTO il D.I. n.129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.P.R. n. 275 del 1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
PRESO atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno; 
VISTO l’avviso di selezione prot. 7579 dell’8 maggio 2026; 
VISTE le istanze pervenute; 
VISTO il proprio decreto di nomina della commissione di valutazione delle istanze pervenute 

assunto al prot. 10610 del 30 giugno 2026; 
VISTO il verbale di valutazione definitivo con annesse graduatorie assunto al prot. 11207 del 14 

luglio 2026; 
VISTO il decreto di conferimento degli incarichi assunto 2296 al prot. 11206 del 14 luglio 2026; 



 
CONSIDERATO  che la S.V. possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per 

l’affidamento degli incarichi relativi al progetto in questione, documentati da curriculum 
vitae allegato 

CONFERISCE INCARICO 
 

A ORITI MARIANNA nat* in data 6 giugno 1972 in servizio presso questo Istituto in qualità di docente a 
tempo indeterminato, a svolgere la funzione di ESPERTO nel progetto PN 4.6.A4 - SI-2025-507 
“Apprendimenti e benessere a scuola: cresciamo insieme” 
” in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente modulo: 

Titolo modulo Ruolo Ore Importo orario lordo Importo totale lordo 
Cittadinanza in azione Esperto 30 € 70,00 € 2.100,00 

 
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile 
dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata. 
La docente ORITI MARIANNA si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti. 
Nell’ambito dell’incarico di ESPERTO la S.V. dovrà:  

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo, da cui 
risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione 
del percorso formativo;  

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto;  
3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla Scuola conferente;  
4.  Collaborare alla somministrazione di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative.  
5.  Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei 

risultati delle attività; 
6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;  
7. Gestire in modo integrale e autonomo la piattaforma di gestione del progetto (GPU) per quanto 

riguarda la parte riservata all’esperto si richiedono pertanto adeguate competenze informatiche 
pena esclusione anche in corso d’opera; 

8. Dovrà, inoltre: 
 accedere con la sua password alla piattaforma dedicata;  
 entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;  
 definire ed inserire:  

a) attività programmate e attività svolte;  
b) test di ingresso, didattica, verifica;  
c) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate). 



 
 
Il presente incarico ha validità odierna e fino alla conclusione del Progetto. 
Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per 

- n. 30 ore a €. 70,00 lordo omnicomprensivo - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente 
documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo di €. 2.100.00 lordo (ruolo 
ESPERTO) 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO 
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
L’ Amministrazione si riserva la facoltà di revocare uno o entrambi gli incarichi in caso di mancata 
prestazione del servizio per assenze o per mancato svolgimento di uno o di entrambi per qualsiasi causa. 
 
INCARICATO       LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
ORITI MARIANNA        Claudia Notaro                                                                                                    
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