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All’Albo online 

Alla sez. amministrazione trasparente  

CIG: BCF10D9A95 

 

DETERMINA DI AFFIDAMENTO DOPO TRATTATIVA DIRETTA Affidamento diretto sul MEPA tramite 

Trattativa Diretta con unico operatore economico ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023 per 

servizio di RSPP Triennio 2026-2029. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 

per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 

istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

CONSIDERATO l’allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce all’art.3 comma 1 lettera d) 

l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza procedura di gara, nel quale, 

anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 

discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 

qualitativi e quantitativi di cui all’art.50 comma 1 lettere a) e B) del codice e dei requisiti 

generali o special previsti dal medesimo codice”; 

CONSIDERATO in particolare l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio 

delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai 

propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali 

del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte 
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CONSIDERATO in particolare l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, in caso di 

affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, 

unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli 

inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale. 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs 36/2023 che prevede che “le stazioni 

appaltanti procedono in affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 

ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 

senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 

possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il PTOF per il triennio 2026 – 2028 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 78 del 

08/01/2026 e con delibera del Collegio dei Docenti n.2 del 08/01/2026; 

VISTO il Programma annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n. 81 del 20/01/2026; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede la nomina di un responsabile unico 

del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento; 

RITENUTO che la Prof.ssa Luisella Orsini, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta 

pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto 

soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 e dall’allegato I.2; 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono situazioni di conflitto in relazione alla 

procedura in oggetto, ai sensi dell’art.6 bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i., dell’art. art.7 del 

D.P.R. n.62/2013 e ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1 b) D. L.gs 36/2023, quindi senza 

alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per interagire con l’operatore 

economico possa essere individuato dal RUP secondo “le modalità ritenute più opportune per 

PRESO ATTO che l’art. 31, comma 1, del D.lgs 81/2008 e s.m.i. dispone l’obbligo, per il 

datore di lavoro, di organizzare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi e di designare 

un Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.); 

ATTESO CHE  dopo attenta e approfondita valutazione, non è stato possibile reperire, all’interno della 

struttura organizzativa dell’I.C. Giovanni XXIII una risorsa disponibile a svolgere il ruolo di 

R.S.P.P.; 
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RILEVATO che questa Istituzione scolastica, in ottemperanza alla predetta normativa, ha provveduto, nel 

corso dell’a.s. 2025-2026, ad affidare il servizio di R.S.P.P. ad una ditta esterna che ha messo 

a disposizione un professionista dotato dei requisiti richiesti e che ha svolto, con competenza 

e puntualità l’incarico conferito, assicurando un elevato livello di professionalità e garantendo 

il pieno rispetto degli obblighi normativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

PRESO ATTO che ricorre l’esigenza, per il prossimo triennio, di assicurare la continuità dell’attività del 

servizio di prevenzione e protezione e, in particolare, delle funzioni del RSPP, in modo da non 

interrompere l’azione di prevenzione dei rischi già posto in essere; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 125 del 09.09.2026 che autorizza alla stipula di un 

contratto triennale 2026-2029; 

VISTO  l’art. 49 del D.lgs 36/2023 che disciplina il principio di rotazione degli affidamenti ed in 

particolare il comma 6 secondo cui: “è comunque consentito derogare all’applicazione del 

principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore ad € 5.000,00; 

CONSIDERATO  che l’importo dell’affidamento è inferiore all’importo di € 5.000,00 e, dunque, si rientra nella 

casistica di cui all’art. 49 co. 6 del D.lgs 36/2023; 

CONSIDERATO che l’attuale R.S.P.P. ha già dimostrato idoneità tecnica-professionale ed è in possesso dei 

requisiti di onorabilità previsti dalle normative vigenti; 

ACCLARATO inoltre, che il professionista di cui trattatasi ha maturato una conoscenza approfondita 

dell’organizzazione della scrivente Amministrazione, dei rischi specifici delle attività e delle 

criticità operative, circostanze che rendono particolarmente utile, per garantire continuità ed 

efficienza, il proseguimento dell’incarico; 

RILEVATO inoltre, che l’opportunità di procedere con l’affidamento del servizio, per il prossimo triennio, 

all’attuale R.S.P.P., oltre a fondarsi sui principi di efficacia, efficienza, economicità e buon 

andamento dell’azione amministrativa, trova ulteriore giustificazione nell’art. 49, comma 4, 

del D.lgs n. 36/2023, in considerazione della positiva verifica della qualità del servizio reso e 

della puntuale esecuzione del precedente incarico, volendo assicurare continuità tecnica ed 

operativa in un ambito particolarmente sensibile quale quello della tutela della salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro; 

VISTA la determina di indizione della trattativa diretta con unico operatore economico prot. n.14605 

del 02/09/2026 che costituisce la definizione e l’avvio della procedura di affidamento e il 

relativo allegato capitolato speciale; 

VISTA  la trattativa diretta n. 654959 del 03/09.2026 con scadenza termine per la presentazione 

dell’offerta il giorno 10.09.2026 alle ore 23:50; 
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VISTA  l’offerta pervenuta sul MEPA dall’operatore economico invitato; 

PRESO ATTO che l’offerta economica è congrua e rispondente con quanto nelle disponibilità della scuola; 

VISTA  la regolarità del DURC in corso di validità al momento del presente decreto; 

VISTA  la documentazione richiesta e ricevuta ed in particolare:  

-La dichiarazione presentata relativa al possesso dei requisiti di moralità e ai requisiti tecnico 

professionali ed economico/finanziari di cui al D.Lgs 36/2023; 

-La dichiarazione relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari; 

-Il patto di integrità; 

-La dichiarazione situazione occupazionale; 

DETERMINA 
   

Art. 1 Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

Art. 2 Si determina l’affidamento diretto all’operatore economico, la ditta SICURES s.r.l., con sede legale in Viale 

Diaz, 43 – Montevarchi (AR), P.IVA 05917010489; 

Art. 3 L’importo oggetto della spesa, per l’acquisizione in affidamento diretto di cui all’art. 2 è determinato in € 4.560,00 

oltre IVA. La spesa sarà imputata, nel Programma Annuale, sull’attività A01 funzionamento generale e decoro della 

scuola che presenta un’adeguata e sufficiente disponibilità finanziaria; 

 

Art. 5 Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene 

individuato quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico Prof.ssa Luisella Orsini; 

                

Allegati: 

1) Capitolato  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Luisella Orsini 
(Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme ad esso collegate) 
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