ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO - "M. RAPISARDI-L.DA VINCI" - CALTANISSETTA
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

TASSI DI PRESENZA E ASSENZE 1ll TRIMESTRE 2022 - ANNO: 2022

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Luglio 169 4151 1430 2721 65,55 34,45
Agosto 158 4080 2822 1258 30,83 69,17
Settembre 170 3970 293 3677 92,62 7,38
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