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COESIONE - o
ITALIA 21-27 R Cofl'nar_lzlato S 2 MINISTERO
- dall'Unione europea B DELLINTERNO

AVVISO IN COLLABORAZIONE PLURIMA ED ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
TUTOR E 1 FIGURA AGGIUNTIVE.

CUP: 144D26002450007

LICEO STATALE "RINALDO CORSO®

Prot. 0012458 del 28/07/2026 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

V-5 (Uscita)

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo

plus (FSE+);

VISTO I’Avviso prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — c.d. Piano Estate 2026-2027 —Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027";

VISTA la candidatura prot. 0137844 del 29.05.2026;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. 152990 del 16/06/2026 del Ministero dell’Istruzione e del
Merito, agli atti di questa amministrazione prot. 10071 del 17/06/2026;

VISTA I’assunzione a bilancio prot. n.10100 del 19/06/2026;
VISTA la delibera n. 54/6 del Consiglio di Istituto del 18/06/2026;

VISTE le delibere n.59/6 e n.60/6 del Consiglio di Istituto del 17/06/2026, con le quali si
approvavano i criteri di selezione per le figure di Tutor ed Esperti, Figure Aggiuntive e i criteri
di partecipazione degli studenti;

RILEVATA Ia necessita direperire personale per affidare incarichi orari per le mansioni di Tutor e Figure
Aggiuntive nell’lambito dei moduli formativi del progetto “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per
la socialita e I'accoglienza”;

VISTA la determina prot. n. del 01/07/2026;

VISTO I"avviso prot. n. 11126 del 01.07.2026 con la cui procedura si procedeva alla ricerca di tutor,
esperti e figure aggiuntive per i moduli del progetto “Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I"accoglienza”;

VISTO I'esito della predetta selezione che ha portato alla graduatoria definitiva prot. n. 11977 del
15.07.2026;
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Il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per l'individuazione di n° 1 tutor e n. 1 figura
aggiuntiva per il progetto in oggetto per i seguenti moduli:

Sottoazione Tipologia modulo Titolo Figure

ESO4.6.A4.A

250021 - Matematica, scienze e | Logica-Mente: ponti numerici per il

. 1 Tutor
tecnologie futuro

ESO4.6.A4.A | personale, sociale e capacita di

269714 - Competenza Officina Italiano: Costruisci le tue

competenze di base 1 Figura aggiuntiva

imparare a imparare

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente avviso e rivolto alla selezione di n° 1 tutor e n°1figura aggiuntiva con competenze
e professionalita per lo svolgimento delle attivita formative relative ai
moduli sopra indicati a cui verra corrisposto un compenso orario lordo stato di:

e € 30,00/ora per i tutor, per complessive 30 ore a modulo, per un totale di € 900,00;

e € 30,00/studente per le figure aggiuntive con un impegno orario di 1 ora per studente
partecipante a ciascun modulo (€ 480,00 per il modulo “Officina Italiano: Costruisci le tue
competenze di base”). Tali ore sono da effettuare oltre I'orario di servizio.

Compiti :
Il Tutor si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

- Partecipare alle riunioni organizzative del progetto dell’Istituto;

- Conoscere e far riferimento agli avvisi riguardanti il progetto e specificatamente al “Manuale
operativo per la procedura di Avvio Progetto” per quello che concerne la figura del Tutor;

- Inserire i nominativi dei corsisti in piattaforma e curare il registro didattico e controllare
I'apposizione delle firme di presenza proprie, dell’esperto e dei corsisti con orario di inizio e fine
lezione;

- Accertare I'avvenuta compilazione della documentazione e delle autorizzazioni da parte dei
genitori;

- Caricare sulla piattaforma per ogni studente copia dell'informativa privacy firmata dai genitori
per consentire I'avvio del modulo;

- Segnalare intempo reale se il numero dei partecipanti scende avvicinandosi al numero standard
previsto (20 alunni o 15 alunni);

- Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

- Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul processo di apprendimento curriculare;
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- Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

- A monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei
consigli di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

- Assolvere a tutte le richieste previste dalla piattaforma per la figura di Tutor.

La figura aggiuntiva si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

- facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti e tutor per la
realizzazione delle attivita.

In particolare la figura aggiuntiva:

a) Collabora con esperto e tutor nella gestione del gruppo classe, in particolare nella gestione dei
conflitti che possono insorgere.

b) Segue in particolare alunni con particolari difficolta di tipo cognitivo o comportamentale

c) Funge da facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, favorendo il dialogo e il confronto.

Art. 2 — Requisiti e competenze richieste

Sono ammessi alla selezione come tutor e figure aggiuntive, pena I'inammissibilita della candidatura,
gli aspiranti in possesso, alla data di scadenza della domanda di partecipazione di tutti i sotto indicati
requisiti:

Corsi di formazione o di aggiornamento
Titolo di studio attinente

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese
e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e
s.m.i., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
gualungue momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.



Art. 3 - Compenso

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati all’art. 1
del presente avviso. Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di
apposita documentazione comprovante l'avvenuta attivita e previo accreditamento delle risorse
finanziarie. Qualora il modulo non raggiunga il numero di partecipanti previsto per la sua attivazione,
I'incarico non sara assegnato e nessun compenso sara dovuto.

Art. 4 — Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente
Scolastico, che potra avvalersi della consulenza di personale interno all’Istituzione Scolastica, in
base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito
specificati:

CRITERI DI VALUTAZIONE

TITOLI DI STUDIO

Laurea triennale — 1 punto

Laurea magistrale ciclo unico — 2 punti

Dottorato — 3 punti

Altri titoli e specializzazione (altra laurea, master, corsi di perfezionamento, corsi diaggiornamento
ecc.) —

punti 1 per ogni altro titolo, max 3 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Funzione strumentale 0 membro di commissione inerente le tematiche del percorso —
un punto per ciascun anno max punti 5

Svolgimento di corsi o0 laboratori sui temi del corso rivolti a insegnanti dello stesso livellodi scuola
come esperto o tutor —

2 punto per ogni corso max punti 10

Svolgimento di corsi o laboratori in modalita a distanza come esperto o tutor- 2 puntiper ogni
corso - max punti 10
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Partecipazione a progetti scolastici e/o nazionali sui temi del corso —

1 punto per ogni corso - max punti 10

Esperienze lavorative maturate sui temi del corso —

1 punto per ogni corso — max punti 6

Altri titoli ritenuti idonei a comprovare il possesso della professionalita necessaria per lo
svolgimento dell’incarico —

1 punto per ogni titolo - max punti 5.

possesso di competenze documentate sulle discipline STEM e sulle tematiche del percorso - - 5
punto per ogni attestato nelle tematiche del corso di almeno 10 ore - maxpunti 30

Accordo, convenzione o partenariato in essere con I’ Istituzione scolastica — punti 20

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del bando, saranno oggetto di
valutazione. L’attribuzione dell'incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente
Scolastico, sulla base dei punteggi sopra indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati
ammessi.

A parita di punteggio sara selezionato il candidato che abbia la pili giovane eta.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle
esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.

Art. 5 — Modalita di presentazione e criteri di ammissibilita delle domande di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata,
entro e non oltre le ore 20.00 del 11/07/2026: attraverso mail certificata all’indirizzo:
repc02000n@pec.istruzione.it; con consegna a mano al DSGA della scuola; a mezzo posta
(raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di acquisizione al protocollo della scuola e
non quella di invio).

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno, pena I'esclusione:

la domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato “A”, indirizzata al Dirigente scolastico
dell’Istituto con riferimento al modulo per i quali si ritiene di possedere comprovate e documentate
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competenze culturali e professionali;

il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

copia del documento di identita;

scheda autovalutazione, redatta secondo l'allegato “B”.

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare
loro l'incarico.

Art. 6 — Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi

| risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo online dell’Istituto e gli incarichi saranno conferiti, in
assenza di contrapposizione, dopo 5 giorni dalla data di pubblicazione della determina di
aggiudicazione definitiva.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda di disponibilita, nonché la possibilita di annullare in qualsiasi momento il
procedimento di conferimento.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

In applicazione del regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 101/2018, i dati personali richiesti saranno
raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente
per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto. Si invitano i
candidati a prendere visione dell'informativa privacy reperibile al link
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/REPC02000N

Art. 8 — Controversie e rinvio alla normativa

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente
deve intendersi quello dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato — Sezione di Bologna.

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a
guanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.

Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

Art. 9 — Pubblicazione dell’avviso

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:

- Pubblicazione sul sito web liceocorso.edu.it e all’albo online dell'lstituto.

Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Donatella Martinisi
Documento informatico firmato digitalmente

DONATELLA MARTINISI

Allegati: Domanda di partecipazione Allegato“A”
Scheda di autovalutazione  Allegato “B”
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Allegato “A”
AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TUTOR E N. 1 FIGURA AGGIUNTIVA

CUP: 144D26002450007

Al Dirigente Scolastico

Il/La sottoscritto/a Cognome Nome
nato/a il e residente a
in Via n. cap prov.

in qualita di

Codice fiscale tel. cellulare

e-mail

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per la realizzazione del Progetto Avviso pubblico prot. n.
59369 del 19/04/2024 —Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025".

in qualita di (O TuTOR () ESPERTO () FIGURA AGGIUNTIVA

per il modulo

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di essere in
possesso dei requisiti di accesso e dei titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico come da avviso.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto
dall’Istituto.

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini dell’avviso che accetta senza riserve.

Data Firma

Documentazione da allegare:
- Curriculum vitae in formato europeo firmato, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti, debitamente firmato;

- Scheda Autovalutazione- Allegato “B”



SCHEDA DI VALUTAZIONE

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TUTOR E N. 1 FIGURA AGGIUNTIVA

CUP: 144D26002450007

TUTOR/ FIGURA AGGIUNTIVA

Allegato “B”

TITOLI DI STUDIO

DICHIARAZIONI

PUNTEGGIO

Laurea magistrale / ciclo unico — 2 punti

Dottorato — 3 punti

Altri titoli e specializzazione

(altra laurea, master, corsi di
perfezionamento, corsi di
aggiornamento ecc.) —

punti 1 per ogni altro titolo, max 3 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Funzione strumentale 0 membro di
commissione inerente le tematiche del
[percorso — un punto per ciascun anno max
punti 4

Svolgimento di corsi o laboratori sui
temi del corso rivolti a insegnanti dello
stesso livello di scuola come esperto —
2 punti per ogni corso max 10 punti

Svolgimento di corsi o laboratori in modalita
a distanza come esperto — 2 punti per ogni
corso max 10 punti

Partecipazione a progetti scolastici e/o
nazionali sui temi del corso — 2 punti per ogni
progetto max 8 punti

TOTALE MAX 40 punti




		2026-07-28T11:57:57+0200
	DONATELLA MARTINISI




