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Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita; Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)- Codice
progetto - M4C113.1-2023-1143-P-36240 - Titolo: 100% STEM CUP B54D23005160006.

Importo finanziato: € 120.137,00.

Albo/Atti

Al Sito Web -
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO INTERNO ED ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI
N°3 ESPERTI IN LINGUA INGLESE PER LA REALIZZAZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E PER 1 DOCENTI
DELL’ISTITUTO - A.S. 2024/25.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in
particolare, I’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita; Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni
di
potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche;

VISTI 1 Decreti del direttore della Direzione Generale per 1 fondi strutturali per I’istruzione,
I’edilizia scolastica e la scuola digitale 20 luglio 2021, n. 201 e 6 ottobre 2021, n. 321, con
1 quali ¢ stato assegnato a questo Istituto (codice meccanografico SSIC848002 - c.f.
90009090904) un finanziamento di €. 120.137,00 per la realizzazione degli Interventi;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito m_ pi. AOOGABMIREGISTRO-
UFFICIALEU.0141549.07-12-2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni
Operative relative all’investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico;
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VISTO 1l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante ~ “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente il “Regolamento recante le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” ai sensi
dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per lo
svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle attivita negoziali relative ad
affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo
36/2023, di importo superiore a 10.000,00 euro (art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 28
agosto 2018, n. 129;

VISTO il progetto 100% STEM presentato in data 02.06/2024 attraverso la piattaforma
FUTURA;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa 2025/2028 approvato con delibera n. 6 del
12/11/2024 del Consiglio d’Istituto;
PRESO ATTO del proprio decreto di assunzione a bilancio Prot.n°2449 del 20 febbraio 2025 del

progetto 100% STEM — Linea B per la realizzazione di percorsi formativi annuali di
metodologia e di lingua inglese per i docenti dell’Istituto — a.s. 2024/25;

VISTA  la Determina a contrarre Prot.n°4200 del 19/03/2025 per I’indizione della procedura
di selezione pubblica interna ed esterna per il reclutamento di n°3 esperti in
lingua inglese per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua per i
docenti dell’istituto —a.s. 2024/25.;

EMANA

il presente AVVISO pubblico, per titoli comparativi, per la selezione di n. 3 unitd di personale

insegnante di lingua inglese per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua per i docenti
dell’Istituto in funzione di DOCENTE ESPERTO previsto dal progetto 100% STEM — Linea B —

Anno Scolastico — 2024/25, cosi come cosi dettagliato:

Linea intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua inglese
Tipodi modulo | Durata di ciascuna | n.edizioni Personale Compenso orario
formativo edizione (a lordo di ogni
onere)
Percorsi formativi 32h 5 3 unita €122.00
annuali di lingua
inglese livello B1-
B2

Art. 1 - FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

11 presente Avviso € volto a selezionare la/le seguenti figure professionali:

1. N.3 Docenti in Lingue Staniere (lingua inglese), al quale affidare 1 seguenti compiti:
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a) Partecipare a eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita.

b) Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il corso, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario; mettere in atto strategie adeguate alle
competenze da acquisire.

c) Predisporre il calendario degli incontri coordinandosi predisposto con il docente referente,
tenendo conto delle esigenze dellascuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le
attivita entro i termini prescritti.

d) Tenere la docenza del corso secondo il calendario stabilito.

e) Predisposizione di materiali da distribuire ai corsisti.

f) Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale.

g) Redigere la relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

h) Accompagnare i corsisti nell’esame finale.
Tutte le attivita del corso si svolgeranno in orario extra-curricolare presso le sedi dell’Istituto dovranno
essere svolte personalmente e in presenza dall’esperto senza possibilita di delega delle attivita
presumibilmente dalla data della stipula del contratto sino alla data dell’esame conclusivo.
ART. 2 - COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO

Per lo svolgimento dell’incarico conferito, I’Istituto si impegna a corrispondere 1’importo orario di
€.122,00 onnicomprensivo di ogni onere. Il compenso previsto non prevede un pagamento di tipo
forfetario ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra
essere dettagliatamente documentata. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

La durata dell’incarico va dalla data della stipula del contratto sino alla data dell’esame conclusivo. Si
precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra allaconclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. L’attivita svolta sara soggetta al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.

ART. 3 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
1. Sono ammessi a partecipare al presente Avviso 1 soggetti che al momento della presentazione
della domanda sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana, o di in uno Stato dell'Unione Europea, o di regolare
permesso di soggiorno;

b) essere in godimento dei diritti civili e politici;

c) non avere riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con
I'Autonomia scolastica iscritti al casellario giudiziario;

d) non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

e) non essere stato dichiarato destituito o decaduto o dispensato o licenziato dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, ai sensi della vigente normativa;

f) solo per i richiedenti madrelingua straniera: conoscenza della lingua italiana a livello almeno B2
secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento per la Conoscenza delle Lingue (QCER);
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ART. 4 TITOLI SPECIFICI DI ACCESSO

- Laurea magistrale in lingue e letterature straniere - inglese
- Per i possessori di titolo di studio estero: titolo riconosciuto equipollente, a uno dei titoli di

studio sopra indicati, secondo la normativa vigente. Sara cura del candidato dimostrare
I’equipollenza che dovra risultare da idonea certificazione rilasciata dalle autorita competenti.

ART. 5 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le domande di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo

Statale di Ozieri, dovranno pervenire tramite PEO ssic848002@istruzione.it o PEC

all’indirizzo ssic848002@pec.istruzione.it con la dicitura “Candidatura ESPERTO Lingua

inglese Progetto “100% STEM — Linea B” — A.S. 2024/25, alle ore 12:00 del giorno 25

marzo 2024, e dovranno contenere:

1. Modelli di istanza e di autocertificazione e autovalutazione dei titoli (Allegati 1 e 2);

2. Curriculum vitae in formato europeo in duplice copia di cui una in omissis ai fini della
pubblicazione;

3. Documento di identita in corso di validita;

4. Dichiarazione di incompatibilita.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita e la

documentazione non conforme.

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare,

I’attivita svolta, 1 titoli culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita

e/o titolo, funzionale all’incarico oggetto del Bando.

La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la

veridicita delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati

personali in conformita al GDPR n. 679/2016.

ART. 6 - PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI
INCARICHI

I candidati prenderanno visione degli atti inerenti la valutazione e I’esito della selezione
finalizzato all’attribuzione dell’incarico, mediante pubblicazione all'albo e nel sito internet
dell’Istituto Comprensivo Statale di Ozieri. Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla
normativa, sottoscrive ilconferimento dell’incarico all’esperto primo in graduatoria. La scuola
st riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Gli interessati potranno presentare reclamo scritto entro sette giorni dalla pubblicazione della
graduatoria provvisoria all’albo online della scuola. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. L’esito della selezione sara
comunicatodirettamente al candidato individuato e al secondo in graduatoria.

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata

attivazione delcorso previsto.

Con il personale docente a tempo indeterminato in servizio altra Istituzione Scolastica

sara stipulato un contratto mediante D’istituto della collaborazione plurima, mentre al

personale esterno sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale
dall'Unione europea QL Wentstero dell Slruxtone l j ltalaaomani
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occasionale ai sensi dell’articolo 2222 e successivi del Codice Civile. Il personale
appartenente ad altra amministrazione pubblica dovra presentare autorizzazione allo
svolgimento dell’incarico da parte

dell’amministrazione di appartenenza.

ART.7 — CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO
La selezione delle figure professionali sara effettuata da un'apposita Commissione di Valutazione
composta da non meno di due membri nominati con provvedimento del Dirigente Scolastico che

valutera i titoli dei candidati sulla base dei punteggi indicati per le nella tabella sotto riportata,

PUNTEGGIO
MASSIMO CRITERI PUNTEGGIO
110 e lode 10
Titoli di accesso da 108 a 110 8
10 (nel caso di votazioni differenti rapportarle in scala)
da 100 a 107
Fino a 99 4
. nel caso di votazioni differenti rapportarle in scala
PUNTEGGIO
MASSIMO CRITERI PUNTEGGIO
Diploma di specializzazione nellinsegnamento della lingua inglese 6
conseguito presso Istituzioni pubbliche e private riconosciute dal MIUR
23 Dottorato di ricerca 3
Master universitario in discipline linguistiche — inglese (si valutano
massimo 3 titoli) 9 (3x3)
Altri titoli valutabili ai fini dellinsegnamento della lingua inglese nella 2 5y2
pubblica Istruzione (si valutano massimo 2 titoli) 5(2,5x2)
PUNTEGGIO
MASSIMO CRITERI PUNTEGGIO
Insegnamento della lingua inglese presso questo Istituto del medesimo
. . . . . . 35,00 (3,5x10a.s.)
livello per il quale si concorre (si valutano max 5 anni scolastici interi)
Insegnamento della lingua inglese presso Istituzioni Scolastiche Statali
del medesimo livello per il quale si concorre in aggiunta alla precedente 17,50 (3,5 x5 a.s.)
50 (si valutano max 5 anni scolastici interi)
Insegnamento della lingua inglese presso altre Istituzioni Scolastiche
riconosciute del medesimo livello per il quale si concorre in aggiunta ai 15 3 xmax5a.s.)
precedenti (si valutano max 5 anni scolastici interi)

In ogni caso le precedenze previste dalla normativa impongono la scelta secondo il seguente ordine:
1" - personale interno all’Istituto;
2" - personale di altre Istituzioni Scolastiche mediante collaborazioni plurime come previsto CCNL del
Comparto Scuola 2006/2009;
3" - personale esterno. Il personale con contratto a tempo indeterminato precede quello a tempo determinato.

ART.8 — RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina di ESPERTO si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di

merito di cui all’art. 5 o, in caso di esaurimento a un nuoOvo avviso.
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ART.9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 e del DLgs n°101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che 1 dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con
I’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura,
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo Statale di Ozieri, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Prof. Paolo Carta;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ Vargiu Scuola S.r.1., nominato con incarico
Prot.n°10375 del 27/06/2022, i cui contatti sono reperibili nel sito dell'Istituto. L'elenco
aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento ¢ custodito nella sede del Titolare
del trattamento presso I’Istituto Comprensivo Statale di Ozieri — Piazza G. Deledda, 1 — 07014
Ozieri SS. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza,
nell’espletamento delle proprie funzioni I’operatore economico ¢ responsabile del trattamento
degli stessi. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al
Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo
Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono
reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo
WWW.garanteprivacy.it.

ART.10- RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale e
comunitaria. Le normee le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti,
valore di norma regolamentaree contrattuale.

ART.11 - PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

Il presente avviso viene reso pubblico mediante circolare interna ed e pubblicato all’albo e sul sito
internet di questa istituzione scolastica

ART.1 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art.31 del DLgs n°50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. N.207/120), viene nominato
Respon-sabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Paolo Carta.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo Carta

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’
Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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