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All’albo on line

Al sito web di Istituto

Agli Atti

Fondi strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — scuola e competenze
—Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, Azione
ESO4.5.A2, Sottoazione: ESO4.5.A2.B — AVVISO - 95165, 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,

Progetto: “La sfida della relazione e la gestione del cambiamento”

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-289

CUP: E84D26003300007

Oggetto: Decreto di assunzione incarico Rup.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'avviso pubblico prot. N. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, riferito ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026
Allegato 1.

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO I'Allegato 1 del Decreto Ministeriale n° 38 del 06/03/2026, di ripartizione delle risorse in
proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti
all’anno scolastico 2025-2026. che individua l'istituto Francesco Tadini quale destinatario di specifico
finanziamento riferito al Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la candidatura dell’Istituto comprensivo statale “Francesco Tadini” n. 27488;
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;
VISTO il Programma Annuale 2026;

VISTA la delibera n°® 45 del Collegio Docenti, assunta in data 13/05/2026, di inclusione del Progetto “La
sfida della relazione e la gestione del cambiamento” nel Piano triennale dell’Offerta formativa;
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VISTA la Delibera n. 107 del 13/05/2026 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato il progetto “La sfida
della relazione e la gestione del cambiamento” nell’ambito del programma “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso prot. n. 95165, del 24/04/2026 per azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali.

VISTA la Nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11-06-2026 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

RITENUTO necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);
DETERMINA

di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli interventi di cui
alla nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11-06-2026.

DICHIARA INOLTRE
con riferimento alle mansioni da svolgere nell’ambito del PN “Scuola e competenze 21-27” PROGETTO
ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-289 “La sfida della relazione e la gestione del cambiamento” CUP:
E84D26003300007, sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per
le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali
in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, per quanto gli &€ dato sapere alla data della presente
dichiarazione:

- che non sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i destinatari dei finanziamenti
dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, personale e
finanziaria;

- che non sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra il coniuge,
I"'unito civilmente, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a e i destinatari
dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale,
personale e finanziaria;

- dinon avere interessi che percepisce o che potrebbero essere percepiti come in conflitto di interessi con
I’esecuzione del bilancio dell’UE;

- dinon trovarsi in una situazione di conflitto d’interessi legato all’esecuzione del bilancio dell’ UE;

- di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute, mediante
separato atto successivo.

Si impegna, inoltre, ad astenersi dal compiere attivita e funzioni in caso di conflitto di interessi.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Stefania Ardizio
Firmato digitalmente
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