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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
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e-mail: ctic8bc002@istruzione.it pec: ctic8bc002@pec.istruzione                                                                                                                             
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PER PRESTAZIONE OCCASIONALE 

 

CIG: B8F0DB51F4 
 

Con il presente Contratto 
 

TRA 
 

L’Istituto Comprensivo Statale “Giuseppe Fava”, via Timparello n. 47 – 95030 Mascalucia (CT), codice 

fiscale 93238350875, nella persona del Dirigente Scolastico pro-tempore prof.ssa Viviana Ardica domiciliata 

per la sua carica presso l’I.C. “G. Fava” di Mascalucia, autorizzata alla stipula del presente contratto 

E 
 

Il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino nato a Catania il 04/02/1952 e residente a Catania in via Padova 41, codice 

fiscale: PRCGPP52B04C351J; Partita IVA: 05677930876 

 

PREMESSO CHE 

 

• L’art.40 c.1 della Legge 27 dicembre 1997 n.449, consente la stipulazione di contratti a prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed 

ordinamenti per l’ampliamento dell’offerta formative; 

• L’art.43, c.2, del Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018, recepito dalla Regione Siciliana con 

D.A. n.7753/2018, attribuisce alle Istituzioni Scolastiche la facoltà di stipulare contratti di prestazioni 

d’opera con esperti esterni per particolari attività ed insegnamento al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formative; 

• La Scuola necessita di un esperto per un corso di formazione sul tema: “Riconoscimento dei servizi 

pre-ruolo del personale docente ed Ata ai fini della progressione di carriera”. Giurisprudenza. 

Esecuzione di sentenze contratti a termine Direttiva 1999/70 CE. Progressione professionale. 

Rideterminazione termini dei contratti. Prescrizione. Retrodatazione giuridica ed economica per effetti 

di sentenza. Il giudicato e relativi sviluppi in carriera. Detrazioni manuali” e che all’interno 

dell’Istituzione scolastica non esistono professionalità disponibili; 

• Trattasi di incarico che non rientra nei compiti dei doveri d’Ufficio e che deve essere conferito al di 

fuori del rapporto di lavoro da personale esperto in materia; 

• Dal curriculum presentato, il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino risulta essere in possesso delle competenze 

intellettuali e professionali richieste per la formazione; 
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SI CONVIENE E SI STIPULA 
 

 il presente contratto di collaborazione occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante che sarà 

così regolato: 

•  ART.1 

Il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino, individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e professionali 

documentati in apposito curriculum vitae, depositato agli atti della Scuola, si impegna a prestare la propria 

opera intellettuale al fine di fornire strumenti utili per presentare e spiegare le innovazioni introdotte per 

la Ricostruzione di Carriera del personale della Scuola; 

 

• ART.2 

L’incarico si svolgerà per n. 14 ore, rivolte al personale ATA. L’applicazione del termine di esecuzione 

della prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facoltà di recesso unilaterale dal contratto 

da parte del committente ai sensi dell’art.2227 c.c.; 

 

• ART.3 

Il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino si impegna ai fini di cui all’art. 1 a coordinare l’orario degli interventi 

con l’insieme delle attività svolte con l’indicazione del calendario che intende osservare; 

 

• ART.4 

Tenuto conto della natura particolare dei compiti affidati, il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino avrà accesso 

alle strutture della scuola e potrà utilizzare le aule a disposizione dell’Istituto. 

Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell’esecuzione del proprio 

incarico, riveste carattere di riservatezza; il Sig. Pricoco Giuseppe Agatino si impegna, pertanto, a non 

divulgare a terzi tali dati o informazioni. 

In applicazione delle Leggi e dei Regolamenti, in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, 

l’ ing. Domenico Maurizio Caltabiano, Responsabile della sicurezza, informerà il Sig. Pricoco Giuseppe 

Agatino sulla corretta applicazione delle misure di prevenzione e protezione dei rischi. 

• ART.5 

Il   Sig.   Pricoco   Giuseppe   Agatino   si   impegna   a    firmare    apposito    registro,   annotando    sullo 

stesso le tematiche trattate e le presenze dei corsisti al fine di consentire la verifica dell’attività svolta; 

 

• ART.6 

Il compenso omnicomprensivo di € 873,60 relativo al numero di ore concordate, come esperto e 

precisamente n. 14 ore. 

 

• ART.7 

L’incarico affidato è considerato come prestazione occasionale di lavoro intellettuale autonomo ai sensi 

dell’art. 2229 del codice civile. 

 

• ART.8 

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verrà registrato solo in caso d’uso, 

a cura e spese delle parte che vi abbia interesse. 

 

• ART.9 

Per eventuali controversie si farà ricorso al giudice ordinario del Foro di Catania. 

 
 

L’esperto formatore IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Pricoco Giuseppe Agatino        Prof.ssa Viviana Ardica 
      * documento firmato digitalmente 
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