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Progetto Mani, Mente e Movimento: I'arte dell*equilibrio

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento degli incarichi di
cui all’avviso prot. 9059 del 30 luglio 2026

IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generalisull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazionipubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 (« Codice unico di progetto degliinvestimentipubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di

occupazione e mercato del lavoro, dicui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy,
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15giugno 2015, n. 81, concernente « Disciplina organica deicontrattidilavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizionilegislative vigenti» e, in particolare, I’articolo 1, comma 7, lett. a), che
prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante I'utilizzo della
metodologia Contentlanguage integrated learning »;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 —554, intemadiiniziative
peril rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studentiin tutti i cidi
scolastici;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonchéallalibera circolazione di tali dati e che abrogala direttiva
95/46/CE (Regolamento generalesulla protezione deidati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa
dellaconoscenzaeuropee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’lUnione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia (COM(2020) 512
final), che richiede, tra I’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell'infrastruttura e nelle
competenze digitali di educatori e discenti,anche rafforzandoi percorsi didatticirelativialle discipline STEM;

VISTO il Piano d’azione per I'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l'istruzione e la formazione per I'era
digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della
parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia,
dell’ingegneria e della matematica (STEM);

VISTA la Strategia peridiritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri —Dipartimento della funzione pubblican. 2
dell’11marzo 2008, avente ad oggetto « Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema dicollaborazioni
esterney;

VISTA laDelibera CIPEn.63/2020 e, in particolare, I’art. 1 (« Nullita degli attidi finanziamento/autorizzazione
degliinvestimentipubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP »);



VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioniscolastiche, ai sensidell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare Funzione Pubblicadell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto « Legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioniin tema di collaborazioniesterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’ universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativaallaproceduradiindividuazionedel personale esperto e dei connessiadempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO I’Awviso pubblico prot. prot. n. 112894 del 11/05/2026 Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni— c.d. Piano
Estate — ., emanato nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,;
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 56 del 20/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 133 del 28/05/2026 di adesione al progetto in oggetto;
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica prot. 142184 del 03/06/2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 67 del 25/06/2026 di ratifica del progetto presentato;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 145 del 29/06/2026 di ratifica del progetto presentato;
VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa, con la quale si assegna a questo Istituto il finanziamento di € 50.880,00;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale
contenute nella lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026
trasmessa dal MIM;

VISTO [|’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede |'utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 19/12/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 98 del 29/01/2026 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto prot. 8241 del 26/06/2026;

VISTE leindicazioni del M.I.M. per larealizzazione degliinterventi;

VISTO il decreto prot. 9058 del 30/07/2026, con cui I'Istituzione scolastica ha decretato I’avvio di una
procedura volta all’individuazione di esperti, tutor e figura aggiuntiva per la realizzazione di n. 2 moduli
Benvenutia scuola nell’ambito del progetto Mani, Mente e Movimento: I'arte dell'equilibrio

VISTO |’avviso di selezione prot. 9059 del 30/07/2026;

CONSIDERATE le candidature pervenute all’lstituzione scolastica entro il termine previsto dall’avviso di
selezione prot. 9059 del 30/07/2026;

CONSIDERATO che occorre procedere allavalutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’ Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita,
costituendoi distintielenchi di cui all’art. 8;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complessoil possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;



RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti dellasuddetta Commissione la Dirigente Scolastica
Antonella Ingenuo (Presidente), la DSGA dott.ssa Michela Oliviero (componente) e I’AA Niccolo Bertin
(componente), i quali posseggonoi necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzioneela repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Peri motivi espressinellapremessa, che siintendono integralmenterichiamati:
Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’ Avviso di selezione prot. 9059 del 30/07/2026, la Commissione ai fini della
valutazione delledomande di partecipazione pervenute. La Commissione € costituitacome segue:

Presidente DS dott.ssalngenuo Antonella
Componente DSGA dott.ssa Michela Oliviero
Componente AABertin Niccolo

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
individuato dal Presidente primadell’avvio deilavori.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsispese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circal’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissionedi cui all’articolo 1del presente Decreto esaminale domande di partecipazione utilmente
pervenute eirelativi curricula, conformemente alle previsionidi cui agli avvisiin premessa.

2. Perprocedereintal sensolacommissione € convocata in presenza pressolasede Machiavelli martedi 25
agosto 2026 h 10,30.

3. All’esito dellaseduta perlavalutazionedelle candidature, laCommissione istituita con il presente Decreto
redigeraapposito verbale conrelativa graduatoria.

4. Il presente Decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di Gare e Contratti/Atti delle
Amministrazioni Aggiudicatrici e degli Enti Aggiudicatori Distintamente per ogni Procedura, al seguente
linkhttps://trasparenza-pa.net/?codcli=5C25812&node=26166&page=3, ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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