
 

 

 Prot.n. 9087         

 

 

All’albo pretorio dell’Istituto 

          Agli atti della scuola 

 

Oggetto: determina di liquidazione dei compensi al personale docente e A.T.A. a carico del fondo 

MOF per l’a.s. 2023/2024. 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di 

miglioramento; 

VISTA la nota prot. n.25954 del 29/09/2023 del MI relativa all’assegnazione del fondo M.O.F. per l’a.s. 

2023/2024; 

VISTA la nota MIM prot.n. 21530 del 10.07.2024 e 22597 del 17.07.2024 di comunicazione delle 

disponibilità nei vari capitoli di spesa e delle economie presenti sul POS; 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2023/2024 siglata in prima istanza in data 22/07/2024, la 

quale non ha ricevuto il parere dei Revisori Contabili; 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2023/2024 siglata dalle RSU, in seguito a rimodulazione 

economica, in data 01.10.2024 prot.n. 7511; 

VISTO il parere di regolarità amministrativo-contabile dei Revisori dei Conti sul contratto integrativo di 

istituto a.s. 2023/2024 prot.n. 7394 del 15.10.2024; 

VISTE le nomine e gli incarichi attribuiti al personale docente; 

VISTI gli atti, le relazioni e la documentazione pervenute, comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività 

svolte; 

CONSIDERATO che per gli INCARICHI SPECIFICI ATA non esistono agli atti incarichi attribuiti; 

ACCERTATA la regolarità dell’intera procedura; 

DETERMINA 

la liquidazione dei seguenti compensi a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attività da 

retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2023/2024, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attività 

realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si è disposto dunque l’inserimento sulla piattaforma ministeriale NOIPA - “Cedolino Unico” SPT. 

Si riportano, di seguito, i dati aggregati dei pagamenti liquidati, come da tabelle depositate agli atti scuola. 
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- € 3.600,00 Collaboratori del DS 

- € 5.764,20 indennità DSGA ff 

- € 962,50 figure di sistema 

- € 2656,50 coordinatori classi prime prof. E classi quinte 

- € 2.945,25 coordinatori di classe prime tecnologiche, seconde, terze e quarte prof. 

- € 3.272,50 coordinatori di classe seconda, terze e quarte tec. 

- € 693,00 referenti di indirizzo 

- € 1.078,00 responsabili dipartimenti 

- € 731,50 responsabili Dip. Inclusione 

- € 616,00 commissione sicurezza 

- € 77,00 commissione cultura e territorio 

- € 924,00 commissione accreditamento 

- € 2.040,50 commissione orario 

- € 519,75 gruppo supporto gestione documentale progetti 

- € 2.213,75 segretari consigli di classe 

- € 2.200,00 corsi di recupero 

- € 462,00 tutor neo immessi in ruolo 

- € 577,50 progetto biblioteca 

- € 115,50 progetto mobilità Vet Pro-Mob 

- € 115,50 progetto ASL 

- € 577,50 progetto Ufficio Stampa 

- € 1.232,00 orientamento 

- € 96,25 percorso didattico nazionale Rete E-mobility 

- € 1.559,25 aree a rischio 

- € 3.731,32 funzioni strumentali 

- € 1.097,03 ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti 

- € 10.661,37 Mof Ata così composto: 

  PERSONALE AA: 

• Intensificazione delle attività per esigenze di servizio e sostituzione DSGA  € 438,51 



 

 

• intensificazione attività acquisti  € 386,94 

• intensificazione lavoro per gestione personale docente e ATA €573,89 

• intensificazione per la gestione dei PCTO, degli esami di stato e dei nuovi applicativi attivati 

su CLASSEVIVA relativi alla didattica.  € 386,94 

• Intensificazione per la gestione dei dei nuovi applicativi attivati su CLASSEVIVA relativi 

alla contabilità e all'amministrazione in generale. € 124,63 

• intensificazione per la formazione sull'uso dell'applicativo PASSWEB  € 473,88 

• Intensificazione per la gestione del progetto ICDL € 115,89 

 

PERSONALE AT 

 

o  Intensificazione delle attività per il supporto alla segreteria e all'uso delle 

piattaforme digitali, dei servizi in cloud e della rete LAN. € 373,89 

o Intensificazione per l'allestimento dei nuovi laboratori €773,81 

o Intensificazione delle attività per la cura e la manutenzione delle aree verdi delle due 

sedi.  € 573,88 

o Intensificazione delle attività per il monitoraggio delle cassette del Pronto Soccorso 

€ 223,89 

o Intensificazione delle attività per la gestione dei NOTEBOOK nelle classi. € 273,87 

o Intensificazione delle attività per il supporto dei docenti e degli studenti del corso 

serale. € 223,89 

o Intensificazione, in presenza, delle attività per la gestione delle credenziali della rete 

LAN, della GOOGLE SUITE e della piattaforma CLASSEVIVA. € 1263,33 

o Intensificazione, da remoto e fuori dall'orario di servzio, delle attività per la gestione 

delle credenziali della rete LAN, della GOOGLE SUITE e della  

piattaforma CLASSEVIVA. €173,89 

o lntensificazione per le attività di RLS € 273,88 

o Intensificazione per la gestione del progetto ICDL  € 86,95 

o supporto a RSPP/ASPP  € 473,71 

 

PERSONALE CS 

 

▪ Intensificazione delle attività per esigenze di servizio. € 1992,00 

▪ Servizio portineria  € 199,99 

▪ Intensificazione per erogazione servizio su corso serale € 1429,60 

 

 

Savigliano, 29/11/2024 

          La Dirigente Scolastica 

          Ing. Silvia CUNEO 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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