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“Amministrazione Trasparente”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Titolo progetto: “SCUOLA E COMPETENZE” Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-62
CUP: J34D25000340007 Importo autorizzato: € 69.906,00

Oggetto: DECRETO del Dirigente Scolastico per I'avvio della procedura di selezione di docenti
Esperti, di docenti Tutor e di docente Facilitatore per il progetto PN FSE+ codice ESO4.6.A1.B-
FSEPN-CL-2025-62 dal titolo “SCUOLA E COMPETENZE”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO [|'’Awviso del M.I.M prot. 9507 del 22/01/2025 per I'adesione alla seconda annualita del
Progetto Agenda SUD”- Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023,
n. 176;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 con cui sono state
destinate risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle
regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. "Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea
- Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303,
e del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021- 2027", in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO che I'Istituto Comprensivo “G. Sabatini” di Borgia risulta nell’elenco delle scuole primarie





VISTO

ammesse ad aderire al presente avviso, di cui all'Allegato Il del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176;

che gliinterventi dell’Agenda SUD sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo
pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. L'obiettivo &
combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle
scuole del Mezzogiorno;

CONSIDERATO che il progetto finanzia interventi e moduli riconducibili all’Obiettivo Specifico

VISTO

ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al | e al Il ciclo”;

che i destinatari dell’avviso sono studentesse e studenti iscritti alla scuola primaria
nell’anno scolastico 2025/2026;

CONSIDERATO che il progetto si compone di moduli/attivita che integrano il Piano triennale

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

dell’offerta formativa della scuola;

le delibere del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione,
inserimento nel PTOF e realizzazione del progetto “Scuola e competenze” 2021-2027
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale. Prioritd 01 — Scuola e competenze—
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 —
Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Awviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

la candidatura n. 8690 dell’Istituto Comprensivo “G. Sabatini” di Borgia, inoltrata in data
19/02/2025;

la lettera autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 dell’Unita di missione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza- Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, art. 10, comma 5, che recita: “Le
variazioni del programma, di entrata e di spesa, conseguenti a entrate finalizzate, e gli
storni, conseguenti a delibere del Consiglio d’Istituto, sono disposte con decreto del
dirigente scolastico, da trasmettere per conoscenza al Consiglio d’istituto;

PRESO ATTO che le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate,

VISTA

VISTO

VISTO

concluse e interamente documentate entro il termine del 31 dicembre 2026, data massima
per effettuare la chiusura del/i Progetto/i in SIF2127 tramite I'apposita funzionalita di
“Chiusura progetto”;

la delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato il Programma
Annuale per I'esercizio finanziario 2025;

il decreto Dirigenziale di assunzione nel Programma Annuale 2025 del finanziamento del
progetto “Agenda Sud”- CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-62;

l'art. 15, comma 1, del - D. Lgs. 36/2023, il quale prevede l'individuézione di un
responsabile unico del progetto (RUP) «Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico
da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un Responsabile unico del progetto (RUP)
per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per I'esecuzione di ciascuna



VISTO

procedura soggetta al codice»;
I'ALLEGATO 1.2 — Definizioni delle Attivita del RUP;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico prof.ssa Marialuisa Lagani risulta pienamente idoneo a

ricoprire tale incarico in quanto non versa in nessuna ipotesi di conflitto di interessi,
neanche potenziale, rispetto al conferimento dell’'incarico in oggetto, come da allegata
dichiarazione;

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

dell’esecuzione del contratto, ai sensi e per gli effetti del disposto combinato dell’art. 114,
comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e degli artt. 3 e 4 del’ALLEGATO 1.2 del medesimo Codice;

il D.P.R. n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003,
n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro»;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo
1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2



agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del
precariato»; »

VISTA la parte normativa del CCNL vigente di riferimento per ciascuna figura operante nella
scuola ed individuata per il conferimento di un incarico aggiuntivo;

VISTA  la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, lart. 1 («Nullitd degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

CONSIDERATO che il progetto presentato da questo Istituto & stato finanziato per un
importo pari a€69.906,00;

VALUTATA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle
dovute competenze in qualita di tutor d’aula ed esperti per la corretta esecuzione e il
successo del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dellIstituzione scolastica per inesistenza di
specifiche competenze professionali, overo che non possono essere espletate dal
personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che ['Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso un
avviso di selezione rivolto a personale interno all’istituzione scolastica. In caso di assenza
di candidature del personale interno all’istituzione scolastica, si procedera con awvisi di
selezione rivolti a personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche, altre Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, e in
subordine a con awviso di selezione di personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una
risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6,
del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

PRESO ATTO che per l'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico, in
qualita di RUP, la responsabilita della esecuzione;

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lett. h) del D.1.129/2018, adottato nel Consiglio d’Istituto;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite procedure di



individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicita, paritd di

trattamento, buon andamento, economicitd, efficacia e tempestivita dell’azione

amministrativa;
CONSIDERATO che le candidature verranno comparate dalla Commissione nominata dal Dirigente

Scolastico la quale procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda
ritenuta valida.
Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd della Pubblica
Amministrazione”,
DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di autorizzare I"avvio di una o piu selezioni volte al conferimento di incarichi individuali di
docenti esperti, di docenti tutor e di docente facilitatore aventi ad oggetto la realizzazione
dei seguenti moduli:

i : S Finanziamento Figura
Titolo Progetto Titolo Modulo Ore Allievi Modulo Protaciinaale
N . n.1 Esperto
Ingl i € 5.295,00
nglese in gioco 4 30 Primaria 73 TomE
Inglese in gioco2 | 30 Primaria € 5.295,00 n.1 Esperto
& & B n.1 Tutor
Inglese in gioco3 | 30 Primaria € 5.295,00 9.1 ESperto
& g U n.1 Tutor
s : . n.1 Esperto
Ingl 1 € 5.295,00
nglese in gioco 30 Primaria .1 Tutor
dE
Parole in gioco 3 30 Primaria € 5.448,00 8.1 ESDEris
n.1 Tutor
. L ; ; n.1 Esperto
Italiano in gioco 5 30 Primaria € 5.448,00
n.1 Tutor
SCUOLAE __ . . n.1 Esperto
COMPETENZE Parole in gioco 4 30 Primaria € 5.448,00 1 Tutor
dE t
Paroleingiocol |30 Primaria € 5.448,00 e, LAEET
n.1 Tutor
L . . n.1 Esperto
Parole in gioco 2 30 Primaria € 5.448,00
n.1 Tutor
. ; n.1 Esperto
Matematica in gioco 3 | 30 Primaria € 5.295,00 >Pe
n.1 Tutor
n.1 Espert
Matematica in gioco 2 | 30 Primaria € 5.448,00 REliD
n.1 Tutor
. n.1 Esperto
Matematica in gioco 1 | 30 Primaria € 5.448,00 >pe
n.1 Tutor
. n.1 Esperto
Matematica in gioco 4 | 30 Primaria € 5.295,00 L
n.1 Tutor
Figure Aggiuntive | N.15 ore per singolo Modulo | N.1 Facilitatore per la gestione operativa del progetto

e di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del

presente Decreto;

e ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), dell’Allegato 1.2 —




Definizioni delle Attivita del RUP del medesimo Codice e dell’art. 6 della Legge n. 241/90, il
Responsabile Unico del Progetto & il dirigente scolastico prof.ssa Marialuisa Lagani, che
assume altresi la carica di Direttore dell’esecuzione ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs.
36/2023 e del D.M. 49/2018;

la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica e
nella sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra
richiamata;

ai sensi del D. Igs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
IIstituto, utilizzati con le modalita previste dalla normativa esclusivamente per la gestione
della selezione, per le operazioni connesse alla stipula del contratto e successiva liquidazione
delle spettanze. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D. Igs. 196/2003 e ss.mm.ii.




