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COLLEGIO REVISORI DEI CONTI 

VERBALE N.  1  del  21 01 2026 

ISTITUTO COMPRENSIVO "G. MELODIA” - NOTO (SR) 
 

 
Oggetto: esame programma annuale 2026 e redazione parere di regolarità contabile 

L'anno 2026 il giorno 21 del mese di gennaio alle ore 16.00 si è riunito, in modalità telematica, il Collegio dei 
Revisori dei Conti dell’Ambito SR 7 della Provincia di Siracusa, nominato con D.A./istr. N. 2623 del 18.10.2023. 

 

 
Il Collegio è composto da: 

NOME COGNOME Rappresentanza Assenza-Presenza 

GIOVANNI DIMAURO 
Regione Siciliana 

Presidente 
Presente 

BEATRICE CASCONE 
MIM 

Componente Presente 

 
 
 

 
Il collegio si riunisce per l’esame del Programma Annuale 2026 avvalendosi della documentazione trasmessa dalla 
Istituzione Scolastica a mezzo posta elettronica e procede, pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli: 

1. Rispetto dei termini di predisposizione del documento 

2. Presenza di tutti i modelli che compongono il documento contabile 

3. Presenza della relazione predisposta dal Dirigente scolastico e Dsga 

Programma Annuale E.F.2026 (Mod. A) 
1. Esame relazione predisposta dal Dirigente scolastico e dal Dsga 

2. Correttezza modelli 

3. Conformità ai principi di bilancio come previsto dal Decr.Reg.Siciliana n.7753 del 28-Dic-2018 

4. Corretta stima dell'avanzo di amministrazione 
5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e del Mod. E (somma di tutte le schede finanziarie Mod. B) 

6. Pareggio Entrate/Spese per attività e progetti 

7. Esatta determinazione del Fondo di riserva 

8. Attendibilità delle previsioni di entrata e congruità degli stanziamenti di spesa 

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D) 
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione 
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Dati Generali 

La struttura delle classi per l’anno scolastico 2025/2026 è la seguente: 
Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 dicembre 2025 

 
Numero sezioni 
con orario ridotto 

(a) 
/ 

Numero sezioni 
con orario normale 

(b) 
 

10 

Totale sezioni 
(c=a+b) 

10 

Bambini iscritti al 
1° settembre 

 

170 

Bambini 
frequentanti 

sezioni con orario 
ridotto 

(d) 

Bambini 
frequentanti 

sezioni con orario 
normale 

(e) 

168 

Totale bambini 
frequentanti 

(f=d+e) 
4 

168 

Di cui 
diversamente abili 

 
 

6 

Media bambini per 
sezione 

(f/c) 
 

17,3 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 dicembre 2025 
 Numero 

classi 
funzion 
anti con 
24 ore 
 

 
(a) 

Numero 
classi 

funzionanti 
a tempo 

normale (da 
27 a 30/34 

ore) 

(b) 

Numero classi 
funzionanti a 

tempo 
pieno/prolung 
ato (40/36 ore) 
 

 
(c) 

Totale 
classi 

 
 
 
 

 
(d=a+b+c) 

Alunni 
iscritti al 

1° 
settembre 

 
 
 
 

(e) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti 
con 24 ore 
 

 
(f) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti a 

tempo normale 
(da 27 a 30/34 

ore) 

(g) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti a 
tempo pieno 
/prolungato 
(40/36 ore) 

(h) 

Totale 
alunni 

frequentanti 
 
 
 

 
(i=f+g+h) 

Di 
cui 
div. 
abili 

Differenza 
tra alunni 

iscritti al 1° 
settembre e 

alunni 
frequentanti 

 
(l=e-i) 

Media 
alunni 

per 
classe 
 
 

 
(i/d) 

Prime 0 5 1 6 139  94 22 116 6 23 18,75 

Seconde 0 3 1 4 74  62 20 82 7 8 15,50 

Terze 0 4 2 6 85  66 32 98 5 13 18,50 

Quarte 0 5 1 6 94  93 19 112 12 1 18 

Quinte 0 6 0 6 86  104 0 104 9 18 18,16 

Pluriclassi             

  

Totale  23 5 28 478  419 93 512 39   

  

Prime  6  6 111  124  124 9 +13 21 

Seconde  5  5 101  96  96 8 - 5 20,16 

Terze  6  6 117  119  119 12 + 2 15,85 

Pluriclassi  6  6 17  17  17  = 2,5 
  

Totale  23  23 346  356  356 29   

             

 
Il personale: 
Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, l’organico di diritto docente e Ata dell’Istituto all’inizio dell’esercizio 
finanziario risulta essere costituito da 215 unità di cui 36 ATA (incluso il Dsga) e 179 Docenti: 
 

Dirigente Scolastico 1 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 95 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 36 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale  

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 15 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 20 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 4 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 3 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 
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TOTALE PERSONALE DOCENTE 179 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 8 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 24 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 3 

TOTALE PERSONALE ATA 36 
 
 

Programma Annuale (Mod. A) Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 
 

ENTRATE 

01 - Avanzo Amministrazione € 383.645,91 

di cui:  

Vincolato 331.920,72 

Non Vincolato 51.725,19 

 

02-Finanziamenti dall'Unione Europea Regione € 0,00 

03-Finanziamenti dallo Stato (dotazione ordinaria) € 630,00 

04-Finanziamenti dalla Regione (dotazione ordinaria) € 24.197,55 

05-Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni € 0,00 

06-Contributi da privati € 0,00 

07-Proventi da Gestioni economiche € 0,00 

08-Rimborsi e restituzioni di somme € 0,00 

09-Alienazioni di beni materiali € 0,00 

10-Alienazioni di beni immateriali € 0,00 

11-Sponsor di utilizzo locali € 0,00 

12-Altre Entrate € 0,00 

13-Mutui € 0,00 

TOTALE ENTRATE € 408.473,46 

SPESE 

A - Attività €   355.955,23 

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola €     58.637,58 

A02-Funzionamento amministrativo €     40.618,15 

A03-Didattica €   249.522,34 
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A04-Alternanza Scuola-Lavoro €            0,00 

A05-Visite, Viaggi e Programmi di Studio all'estero €       2.337,87 

A06-Attività di Orientamento €      4.839,29 

P - Progetti €      7.000,34 

G- Gestioni economiche €             0,00 

R - Fondo di riserva €         744,82 

D - Disavanzo di Amministrazione € 0,00 

TOTALE SPESE €   363.700,39 

Disponibilità finanziarie da programmare €     44.773,07 

TOTALE SPESE €   408.473,46 

 

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione al  31.12.2025 €    383.645,91

Verifica Situazione Amministrativa 

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di € 383.645,91 come riportato nel Mod.C. 

Utilizzo avanzo di amministrazione 

L'avanzo di amministrazione presunto al 31-12-2025 risulta così assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti 
come riportato nel modello “D” 

 

Aggr. Voce  Importo vincolato Importo non vincolato 

A  ATTIVITA' 280.147,31 51.123,30

 A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO 
DELLA SCUOLA 

53.061,46 5.576,12 

 A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO  30.761,08

 A03 DIDATTICA 219.908,69 14.786,10

 A04 ALTERNANZA SCUOLA- LAVORO  

 A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO 
ALL'ESTERO 

2.337,87

 A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 4.839,29

P  PROGETTI 7.000,34  

 P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, 
TECNICO E PROFESSIONALE" 

 

 P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E 
SOCIALE" 

1.365,44 

 P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI 
PROFESSIONALI" 

  

 P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / 
AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 

5.634,90 

 P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"   
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G  GESTIONE ECONOMICHE   

 G01 AZIENDA AGRARIA   

 G02 AZIENDA SPECIALE   

 G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI   

 G04 ATTIVITA' CONVITTUALE   

R  FONDO DI RISERVA   

 R98 FONDO DI RISERVA  601,89

 Totale avanzo utilizzato 287.147,65 51.725,19

Z DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 44.773,07 

Totale Generale  331.920,72 51.725,19

Nel corso della verifica i Revisori accertano che: 
 

• Il Programma Annuale e' conforme ai principi di bilancio di cui al Decreto Regione Siciliana n.7753 del 28- Dic-2018 

• L'avanzo d'amministrazione è correttamente stimato 
• Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod.A ed il Mod.E (somma schede finanz. Mod B) 

• E' presente pareggio Entrate/Spese per attività e progetti 
• E’ presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva 
• Non sono presenti inattendibilità delle previsioni di entrata e/o incongruità degli stanziamenti di spesa 
• E’ stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione 

Conclusioni 

Il Collegio dei revisori dei conti, preso atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico e 
dal Direttore Amministrativo, con riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno
2026, nonché della documentazione esaminata, all'unanimità, esprime parere favorevole di regolarità contabile sul 
Programma Annuale 2026 

Il presente verbale, chiuso alle ore 17,30 viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito 
registro. 

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

Dott. Giovanni Dimauro 
 
 
 
 
Dott.ssa Beatrice Cascone 
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