Nota MIUR prot. 36704 del 30.09.2024

Tabella1 - M.OX. a.s. 2024/2025

TOTALE LORDO TOTALELORDO
FIS a.s. 2024/2025 STATO DIPENDENTE
in funz.lone del numero di sedi di 5 12.839.70 9:675,73
erogazione del servizio
in fun-zwnf:- dt.al. numero degli addetti in 180 57.115,30 43.041:30
organico di diritto
Incremento indennitd parte variabile DSGA 1.174,40 885,00
Formazione Docenti 152 5.728,88 431717
Integrazione FIS da a.s, 2017-2018 i 493,93
Economie FIS a.s. 2023-2024 832,42
Totale FIS 76.858,78 £9.295,55
FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2024/2025 \ 7.533,90 5.677,39
A ]
INCARICHI SPECIFICI a.s. 2024/2025 . 4,756,86 3.584,67
ORE ECCEDENTI a.s. 2024/2025 \ 5.427,28| 4.089,89
ECONOMIE ORE ECCEDENTI a.s. 2023/2024 \ { 910,73 .
AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA a.s. 25/25 \ 1.785,84 1.345,77
ECONOMIE AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA as, o ., - :
776,25,
23/24 5.,
FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO a.s, 24/25 0,00 |° 0,00
Incremento indennitd parte variabile DSGA 1.174,40 "885,00
Formazione Docenti 5.728,88 4,317,17
VALORIZZAZIONE PERSCNALE SCOLASTICO as. 23.560,61 1775479
24/25
TOTALE GENERALE FINANZIAMENTI
FINALIZZATI 49.967,77 39.341,66
TOTALE GENERALY MOT a.s. 2024/2025 : 126.826,55 98.637,21
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TABELLA 2 - F.LS. - Calcolo disponibilita
TOTALE
Nota MIUR prot. 36704 del 30/09/2024 Loggg‘gﬁm LORDO
DIPENDENTE
in funzione del numero di sedi
5 12.839,70 9.675,73
\di erogazione del servizio
in funzione del numero degli addetti
180 57.115,80{  43.041,30
in organico di diritto
Incremento indennit parte variabile DSGA 1.174,40 885,00
Incremento FIS da a.s. 2017-2018 493,93
Formazione Docenti 152 5.728,88 4.317,17
TOTALE| 76.858,78| 58.413,13
AVANZO F.LS. ANNO-PRECEDENTE 0,00 882,42
INDENNITA DI DIREZIONE DSGA a.s. 2024/2025 -7.802,76 ~6.954,00
INDENNITA DI DIREZIONE SOSTITUTO DSGA as.
2020/2021

TABELLA 3 - FINANZIAMENTI FINALIZZATI
INCARICHI SPECIFICI a.s. 2024/2025 4.756,86 3584,67] ATA
‘ ORE ECCEDENTI AVANZO anni precedenti i 910,73
——s - DOCENTI
AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA AVANZO anni piecedenti 716,25
— DOCENTI
AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA as. 20242025 - 1.785,84 1.345,77
 ALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO budgit a.s. 2024/2025 23.560,61 17.754,79 DOC/ATA
1 Ny
TOTALE GENERALE FINANZIAMENTI BINALIZZATY  43.064,49 pocetl
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TABEILLA 4
CRITERI RIPARTIZIONE FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA
DOCENTI ATA TOTALLE
QUOTAR.LS. 70% 30%
52.341,35
36.639,09 15.702,47
TABELLA 5
CRITERI SUDDIVISIONE FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA
PERSONALE DOCENTE
PERSONALE ATTIVITA PERC. TOTALE
supporto al DS ¢ al
modello 45;00% 16.487,59
organizzativo
\ \ ;
supporto alla didattica|  35,00% 12.823,68
DOCENTI
supporto alla
organizzazione . 7,74% 2.835,87
didattica \
flessibilita
organizzativa e 12,62% 4,491,95
didattica POF




TABELLA 6 « FIS FERSONALE DOCENTE

B¢
DESCRIZIONE DETERMINA SOMMA TOTALE
T “Fodil
T TSR . (-
3 T | B 00 TelansT [
TE 2000 2T eliaet: |
e ;[ 2 SR R L RS
T Tég)smm feasitl - °
£ 7] T e L ikl
e
. He A X ;
S B A FA L A
P 5 %%g;gyﬂlg‘ﬂisﬁ— 1169),00
= i3 complassit. -
E T T 13.019,00
| 201,00
o
a
=
%
Forfettario x 1, 3 doc, ||
8&C,
Suppotts El | € 100 x 2 docent
‘Su ! - |ERER docent
Goordiasiy sgell T '
ot S e
8 . - AT W o e
g Cosrdingtor Flayse . o i 23032 ldocmli:,
7 |t el Gl i aidood .
4 T S me e A R T 1345875
g Coordinamento att, ia & yportive £ 100 x 3 docant
% Ci Visite ¢ Vinggin. 10 doc.
Coosdinamento Visite & Viaggi n. 1 doc. Sec. 750
Referents Bull':mee%buﬂim € 150 x 1 docente 150,001
HeFreni Fodinom.e Anioiomano bvam | CI9 s X 1% docealt| aE)
g heoiasini; i 3 ' | e e e 1.59&,-00]
Tilar T s
Fovic: o 7.372,75|
Tutd 24874
T T 2480
Flassibilid 3.500.00 J.SI}DIDD
Impeg 37,350,50
Budpei 70% 36.639,09
Fesnonnge =7
<v TABELLA 14 — BONUS - Valorizzazlone Per Te Docent
Assegnazions a.5. 2024/3025  (70%) 12.428,35
Commission] di Supporto alle FESS €19,25xB ore x 18 docentl 1,232,00
T € 19.25 x 8 ore x 8 docentit _ DA ORGANIGRAMMA N. 6
Referentl i Progetto A *8 docenl 2.472,00 looctyrm
PROGETT (da riepilogo progett]) FIS * 5.352,00
G.LI. £ 19,25 %5 ore x 40 docent) 3.080,00
Totale 12.436,00
SOMMA SOTTRATTA ALLE
Ecanamie| 755 |pcoNOMIE




TABELLA 7 - Personale ATA - CRITERI RIPARTQ FI15 e« INCARICH!I SPECIFICL

C

CARICHI]
PERSONALE Ne PERC. TOTALE F.IS. H:I’ECIELQL
ASSISTENTY
AMIMINISTRATIVE 1 2% 6.595,04 1.505,56/
COLLABORATORI
{scotastict yx; 58% 9.107,43 2.079,11
TOTALI 15.702,47 358467
TABELLA 8
Personale ATA - CRITERI SUDDIVISIONE FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA
PERSONALE ATTIVITA' FERC. TOTALE TOTALE
Assogrzions di incarichi m sepporto dell 60% 3957,02
ASSISTENTI Flesdibili orsria 0% 1319,00
AMMINISTRATIVI — - T
Intentificezionn de] carico & Javoro per sostituzions &i 20% 13190
calleghi asseatl =19
TOTALE 6.595,04
Flagsibilith oraris o intensificazions per sostituzions di
i 40% 364297
COLLABORATORI
JscoLASTICI
Prestasion] olire oracic 60% 546446
TOTALE 9,107,423
- 15.702,47
TABELLA 9 - FIS Personale ATA
Assistenti Amministrativi
| Intensifs per sostituzions colleghi assenti Yo 7 - forfait 1.487.27
DFtessibiticd orarin AA. (€ 190,00 x 7 AAY 7 forfait 148727
Attivith Minterfaccin con Ia didattica {2 assistenti) 2 forfait 637,40
Attivith dinterfacein con Tuteriza 1 Forfait 318,70
Coliabarazione nell'sttivit di informazions & orientamenia del persunale . .
dovenie & ATA di meova assunzione .. 2 forfait 637,40
Collaborazione pet il degli uffici & pec |a finzionalitd dei . 1 fockit 3lB.’?UJ
SEIVIZY k]
Maggior aggravio di lavoro avvie anno seolatics ' 3 forfait 1.593,50
privacy ’ i 1 forfait “318,70
ino e scasti dufficio A 1 forfait ‘318,70
[sicureses ) ; 1" forfait " 318,70
\ TOTALE| 7.436,34
\
Collaboratori Scolastici
fessibilith oraria e iatentificeziane per sostitwrions di colleghi astsali ’ 23 forfait 364297
oni olire oraro (435 kY . 23 orario 5.464,46
- TOTALE 9,107,43

il smininstra v

B A DI INTERVENTG “ | RETRI-BUZIONE (€) MERD UNITA - TOTALE {€) }
Supporto DSGA Reggente 245,56 1 245,56
Graduatorie d'istituto \ 210,00 1 210,00
Organi Collegiali ’ 210,00 1 210,00
Graduatorie supplenti 210,00} 1 210,00
Rapporti inter & intra-istituzionali 210,00] 1 210,00
Sepreteria UfT, presidenza 210,00 % 420,00

TOTALE 7 1.505,56

0,00




TABELLA 11 - PERSONALE ATA

CARIC CIEEColiaboratoriscolastic
AREA DI INTERVENTO RETRIDUZIONE (€} | NUMERO UNITA TOTALE(E)
Assistanza allhandicap G.Rodari * 106,00 4 'm'ﬂl
Assistenza al’handicap M. Curie 1 10600 6 636,00
Assistenza all'handicap R.Rossellini + 8500 5 425,00]
i:z;sbtz?:: (:11!: Ee;?:: ¢ all'handicap Infanzia 10600 p ss4.11
TOTALE 21 2.079,11 .0,00
TABELLA 14— BONUS - Valorizazione Personale ATA
Assegnazions 2.5, 20242025 {70%) 5.326,44
Coordinamento Elettorale € 19,95 x 15 ore x 1 Ass. Amm.vo 299,25
Gestlone Sito €19,95 x 25 ore x 1 Ass, Amm.vo 498,75
Maggio? Carlco Lavoro per Inlzio Arpo 5¢. Forfait x4 Ass.ti Ammavl 2.000,00
[Magelor Carlco Lavore per Inlzio Anno Sc. Forfalt x 23 Coll, Scol. 2.500,00
1 . . Totale] 5,298,00
) ) N i - “|Fconomic 28,44
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TABELILA 12 —- FUNZIONI STRUMENTALI — DOCENTI - Budget € 5677,39

Area di intervento unitd | retribuzione TOTALE
DOCUMENTAZIONE E PROGETTAZIONE (PTOF-RAV- PDM; . 000,00 1.000,00
NIV)

COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE ) £20.00 L640.00
DIDATTICA E VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI ' 0%

BES| 1 1.000,00 1.000,00| 5-640,00
INCLUSIONE ALUNNI (D.A. ¢ BES)

DA.| 1 1.000,00 1.000,00

. 1 1.000,00 1.000,00
CONTINUITA E ORIENTAMENTO
5.640,00

-
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TABELLA 13 — COORDINATORI DIPARTIMENTO - DOCENTI - .

RISORSA NOTA 45587 DEL 03.12.2024

3068,38

anith retrll?uztone TOTALE
unitaria :
SECONDARIA PRIMO GRADO 7 100,00 700,00
900,00
SCUOLA PRIMARIA 4 50,00 200,00
900,00
TABELLA. 14 — GESTIONE SITO - DOCENTI -
retribuzione
ith
u forfettario TOTALE
GESTIONE SITO WORD-PRESS A.S. 24-25 1 500,00 500,00] 500,00
. s . 500,00| ~
= totale 1.400,00

'1.668,38 ECONOMIE AL 12-12:2024 P RIMA DELTAVOLO
1.660,73 ECONOMIE DOPO TAVOLO CON RSU
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