ANALIST PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N.2025/002
Presso listituto FRANCESCO D'ASSISI di ROMA. Fanno 2025 il giorno 08, del mese di maggio, alle ore 11:50, si
sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n 3% provincia di ROMA.

[ a riunione si svolge presso Segreteria.

I Revisori sono:

Nome Cognome R Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e

S \ AV ] - . resente

SABRINA NAVARRINI delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'lstruzione,

VINCENZO VALENTI dell'Universita e della Presente

Ricerca (MIUR)

Assiste alla seduta il DSGA Dott.ssa Mana Michela Innarcila.

I Revisori si riuniscono per l'esame del Programma annuale 2025 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 ¢ procedono, pertanto. allo svolgimento dei seguenti

controlit:

Anagrafica

] Osservanza nornie regolameniart

Programma Annuale (Mod. A)

Evame relazione illustrativa predisposta dal dirigente sc alastico

I

2. Correttezza modelli

3 Conformita ai principi di hilancio di cui all'art. 2 del regolumento
4

Corretlu stima dell'avanzo di amministrazione

5 Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod A ¢ lasomma det dati delle schede finanziarie Mod. B
6 Puareggio Entrate/Spese per attivita ¢ progeii
7 Esatta determimazione del Fondo di piserva fart S, conimd 1)

S, Auendibilita delle previsioni di entrata ¢ congruila degl stanziamenti di spesa
9 Terificu Approvazione PTOF

10, Individuazione dell ammontare del Fondo economale per e minute spese ai senst dell’art. 21 del regolumento

Utlizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. 1)

I Rispetio del vincolo di destinazione detle somme vincolate confluite nell'avanzo di anuninistrazione presunio

Dati Generali Scuola Secondaria di 11 Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delie classi per I'anno scolastico 20242025 ¢ Ta scguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: |

N. classi articolate: 0

Classi;Seziom ‘ Alunni bsenity { ) Alunni frequentanti
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Numcro | Numero Totale Al Adunn ]l’_”I';!/?:‘ I Aunn [ el Dew | Differenza | Differenza Mecdliu Media
classt class chisst et ol | et al | pregeenna | equenta alinni div tra alunmi | ora alunn | alunne per\alunni per

corst colst fc oalh) / ! it clanse ! ninclasst | frequeniann | abile - sertir al 19\ iscritral 1] classe classe

divrm serah settenthie | seliembie comi Lo th fiw setiembie ¢ | setiembre ¢ corst corst

(a) () corsi oI i e (171 seraliig) alunnt alunm dirnt seralr

dnn ) | seradi(e) i : frequentanti | frequentant (fu) (g'h)

i 1 corsi divrni | corst serali
(i d-) ( e-ci
Prime K Y 239 a 234 4 N 0 26,00 [§]
Seeon 9 9 172 209 | -37 0 23,22 0
de
Terre 10 10 176 ‘ 217 21" ] -41 0 21,70 0
- —

Quarte R % 144 } 50| 150 2 36 0 22.50 0
Quinie 9 9 164 ~01| 20 f 37 0 22.33 0

MJIC [ 4] o] 45 %95 o] o o 1 041 9] 146 o] 233 0
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente ¢ ATA {organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

L DIRIGENTE > \(()I \STI( () |
- NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o po\m esterno il doconie va rilevato solo dalla scuola di
titolurita del posto B = S
Insegnanti titolart a tempo mduummdlo full-time S 76
Insetnanti titolari a tempo indeterminato part-time S 2|
Inseenanti titolari di sostegno a tempo mdetenninalo 1uH time 3
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part- tume 0]
lnscgndnli su posto normale a tempo detcrmin;\lo con comratro anmlal_e |
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratio annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino a! 30 Grugno o 7
Insegnanti di sosteeno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time - I
Insegnanti di religione a tempo indetermnato part-tume - 0
Insegnanti di religione incaricati annualt |
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo ¢ mlummdlo su spezzone orar i0* 1
Insepnanti di sostegno con contratto a tempo ¢ delerminato su Spezzone 01dr10 0
*du censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratio nel caso in cui il docente
abbia pitr spezzoni e quindi abbid stipulato diversi contratli con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE - 94
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di ttolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi o 1
Dircttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo deterninato 0
Coordinatore Amministrativo ¢ Tee nico ¢-o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 7
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato - o 3
Assistenti Tecnict a tempo determinato con contratto dnnual(. |
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Grupgno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo ideterminato B 0
Collaborator scolastici a tempo indeterminato 11
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratio annuale 1
|Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Gugno |
Personale altri profili (guardarobiere. cuoco. miermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, mfermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale -
Personale altri profili (guardarobiere. cuoco. m{umu re) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-ime S 1
L ~ TOTALE PERSONALI ATA 26

Programma Annuale (Mod. A)

A

Pagina 3




Le previsioni di competenza del programma annuale st sintetizzano nei seguenti dati:

[ o ~ ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto | € 593.284.66
(02-Finanziamenti dall'Unione Luropea - [ € 0.00
03-Finanziamenti dello Stato S | € 3825521
04-Finanziamenti della Regione B € 16.932.02
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni puhbhchu €9.371.84
06-Contributi da privati - S € 681.100.00
07-Proventi da vestioni economiche - € 0.00
08-Rimborsi ¢ restituzione somme € 0,00
09-Alicnazione di beni materiali B o € 0,00
10-Alicnazione di beni immateriai S € 0.00
I 1-Sponsor e utilizzo locali S - € 0.00
12-Altre entrate e — € 0,00
1 3-Mutui I ______‘_AJ__ - € 0,00
TOTALE ENTRATE - I | € 1.338.943,73
 SPESE

Attivita S - - € 937.466.28
A0} -Funzionamento generale e decoro della Scuola - € 24.759.08
A02-Funzionamento amministrativo € 34.395.43
A03-Didattica I — N € 287.455,61
| A04-Alternanza Scuola-Lavoro e € 11.015.07
A05-Visite, viagei e programmi di studio all’estero € 579.757.63
A06-Attivitd di orientamento € 83.46

|Progetti

€ 396.833.93

PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tCCﬂlL()_rll\)1&\x|0|‘l(\lL

€ 64.328.39

PO2- Progetti in ambito "Umanistico ¢ smmk

€ 304.466.29

PO3-Progetti per "Certificazioni ¢ corsi professional”

€ 23.863.96

€4.175.29

PO4-Progetti per "Formazione - “aupiornamento personale”

PO5-Progetti per "Gare ¢ concorsi”

€ 0.00

Gestioni economiche

€ 0.00

1GO1-Azienda apraria

€ 0.00

G02-Azienda speciale |

€ 0,00

GO3-Attivita per conto terzi

€ 0.00

GO4-Attivita convittuale

€ 0.00

R98-Fondo di Riserva |

€ 1.000.00

D100-Disavanzo di amministrazione presunto

€ 0.00

TOTALE SPESE

€ 1.335.300,21

7Z.101-Disponibilita finanziaria da programmare

€ 3.643,52

TOTALE A PAREGGIO

€ 1.338.943,73

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

[l programima annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Furo 593.284.66. come riportato nel Mod. C.

11 PTOF ¢ stato aggiornato dal Consigho di Istituto per Panno scolastico 2025728 con delibera n.32 del 07/11/2024.

A
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1l fondo economale delle minute spese sara detiberato in € 2,000 ¢ 1l telto massimo di ogni singola spesa in € 100,00

netla seduta di approvazione del Programma annuale 2025,

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto {Mod. D)
Uavanzo di amministrazione presunto risulia cost assegnato anvarn agpregati di spesae progetii come riportato nel

modelio D:

UTILIZZO AVANZO TOTALL IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO i VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita I € 344827431 € 320.124 42 €24.703 .01
A01-Funzionamento generale ¢ decoro detlo | ¢ 20.259.08 €9.950,17 € 10.308.91
Scuola S S

A02-Funzionamento amministrativo - T . £8.8006,10 € 3.000.00 € 5.806,10
A03-Didattica o _l_  €259.4550610 € 250.867.61 € 8.588.00
A04-Alernanza Scuola-Lavoro R 446555 € 4.465.55 € 0,00
A05-Visite, viaggl € programm di \lUdIO , €31 ‘757,(53| € 51.757.63 € 0,00
all’estero - o B

A06-Attivita di orientamento | . E8346] € 83.46 € 0.00
Progetti - 24481371 € 226.638.42 €18.175.29
PO1-Progetti in ambito "Scientifico. tecnico e € 36.212.03 €36.212,03 € 0,00
Lrofcsslm__ s R [ [

P02-Progetti in ambito "Umamstlw e sociale’ ‘ . ]‘)" ()(»2 —H €174.662.43 € 18.000.00
PO3-Progetti per "Certificazioni ¢ corsi ! £ 13.763.96 € 13.763,96 € 0,00
professionali” I - L

PO4-Progetti per "Formazione ¢ 2.175.29 € 2.000.00 € 175,29
ageiornaimento personale” R ]

PO3-Progetti per "Gare e concorsi” N __W_VA_L()._OQI_ - € 0.00 € 0,00
Gestioni economiche . L €0.00] € 0,00 € 0.00
GO1-Azienda agraria - B o €0.00] €0.00 € 0.00
(02-Azienda speciale €000 € 0.00 € 0,00
GO3-Attivita per conto terz b B € 0,001 € 0.00 € 0.00
G04-Auivita convittuale €000 € 0.00 € 0.00
TOTALE ' B € 589.641.14 € 546.762.84 €42.878.30

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finansiaria ¢ nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica 1 Revisori accertano che:
Risultano osservate le norme regolamentari
La relazione itlustrativa predisposta dul divigenic seolasiico ¢ esaistiva nei contenuti richiesti datl'art, 5. comma 7, del
regolumento
«  Non sono presenti inesatiezze nei modelli del Progranmina Aunnuale
Il Programma Annuale ¢ conforme ai principi di bilancio dr cui atl'art. 2 del regolumento
L'avanzo damministrazione ¢ correltamente stinialo
Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionalt dispesa del Mod A e lu somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

o Epresente pareggio EntraiesSpese pei attivita ¢ progefli
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« L' presente un'esatia detorminazione del Fondo di riserva tart. 8, comn l)

«  Non sono presenti inattendibilita delle provisiont di entrata ¢ o incongruita degli stanziamenti di spesa

« I PTOF ¢ stato approvaio

< Risulia corretta la procedura di costituzione del Fonde: cconomale per lo minute spese. ai sensi dell'art. 21, commi 1 e 2

o E'stato rispettato 1lvine olo Jdi destinacione dellc sonme ving olate conflite nell’avanzo di conmiinistrazione presunfo

Conclusioni

| Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione ceolasiica tntende realizzure nell'anno 2023, nonche della documentazione
esaminata. ritengono di poler esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2025, gia

comunicato con mail del 04:02/2025 prot. n. 495/0.3.

i presente verbale, chiuso alle ore 12:00. Fanno 202311 giorno 08 del mese di maggio, viene letto, confermato,

Gottoseritto ¢ successivamente inserito nell'apposito registro.

NAVARRINI SABRINA WJ‘%&Q\M \&Q&»—\

VALENTI VINCENZO

Pagina: 6




