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RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO AA.SS. 2020/2021- 2021/2022

Premessa

L’art.40 del D.Lgs 30/03/2001 n.165 al comma 3-sexies, prevede che a corredo del contratto Integrativo d’istituto venga
redatta una relazione illustrativa e tecnico finanziaria da sottoporre alla certificazione da parte degli Organi di controllo
di cui all’art.40 bis c.1- stesso decreto, utilizzando gli shemi predisposti e resi disponibili dal MEF di intesa con il
Dipartimento della Funzione Pubblica.

In data 19 luglio 2012, con circolare n.25, il MEF, dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, ha predisposto e
resi noti gli schemi di Relazione Illustrativa e Tecnico Finanziaria, evidenziando che anche per i Contratti Integrativi
d’istituto valgono le vigenti procedure di Certificazione del Collegio dei Revisori, ai sensi dell’art.40 bis, comma 1 del
D.Lgs 165/2001 e s.m.i.-

In data 12 novembre 2020 ¢ stato concluso ’accordo relativo alla Contrattazione Integrativa d’Istituto, che dispiega
giuridicamente i suoi effetti per gli anni scolastici 2020/2021 e 2021/2022; economicamente solo per 1’anno scolastico
2020/2021.

Relazione Illustrativa

Modulo 1 - Scheda 1.1
Ilustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative agli
adempimenti della legge

Accordo Contrattazione Integrativa d’Istituto aa.ss.2020/2021 e 2021/2022
sottoscritto il 12/11/2020

Periodo temporale di vigenza Anni scolastici 2020/2021 — 2021/2022
Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti):
Dirigente Scolastico Prof. Maurizio Franzo

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (elenco sigle): FLC/CGIL,

dcé’lgpdflg'ggfone rattante CISL/SCUOLA, Federazione UIL/SCUOLA RUA, SNALS/CONESAL,
g GILDA/UNAMS- RSU

Organizzazioni sindacali firmatarie (elenco sigle): FLC/CGIL, Federazione
UIL/SCUOLA RUA, CISL/SCUOLA, RSU

Data di sottoscrizione

Soggetti destinatari Personale della scuola docente e non docente

1) Disposizioni Generali (Campo di applicazione , decorrenza e
durata, Interpretazione autentica)

I1) Relazioni e Diritti Sindacali

111) Prestazioni aggiuntive del personale docente e ATA

1V) Disposizioni particolari per il personale docente e ATA

V) Trattamento economico accessorio ( Norme generali e Utilizzazione del
salario accessorio)

/1) Attuazione normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro

\/11) Norme transitorie e finali

Materie trattate dal contratto integrativo
(descrizione sintetica)
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Intervento E stata acquisita la certificazione dell'Organo di controllo interno?
dell’Organo di
controllo interno.
Allegazione della
Certificazione
dell’Organo di
controllo interno alla
Relazione illustrativa.

E stato adottato il Piano della performance previsto dall'art. 10 del d.lgs.
150/2009?

Si, approvato dal Consiglio di Istituto il 22 ottobre 2010 con delibera n. 6
Attestazione del

rispetto degli obblighi = g4t adottato il Programma triennale per la trasparenza e lintegrita
di legge che in caso di |revisto dall'art. 11, comma 2 del d.Igs. 150/2009?
inadempimento Si, approvato dal Consiglio di Istituto il 28 aprile 2016 con delibera n. 3

e degli atti propedeutici e successivi alla contrattazione

< comportano la

© - . .

5 sanzione del divieto di|. . . . . Lo . .

g erogazione della E I'stato assolto I7obbllgo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell'art. 11 del
5 © retribuzione d.lgs. 150/20097 = _ _
E g_ accessoria Si, la contrattazione é stata pubblicata sul sito web della scuola
< é La Relazione della Performance € stata validata dall'OIV ai sensi dell'articolo
£3 14, comma 6. del d.lgs. n. 150/2009?
:.’_ g Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto non ¢
23 stata insediata I’OIV

Eventuali osservazioni

11.2 - Modulo 2 Illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita con i vincoli
derivanti da norme di legge e di contratto nazionale -modalita di utilizzo delle risorse accessorie -
risultati attesi - altre informazioni utili):

A) lllustrazione di guanto disposto dal contratto integrativo
Ai sensi dell’art.6 del CCNI 2006/2009 e s.m.i., nella seduta del 12 novembre 2020:
Art.1: Sono definiti il campo di applicazione, la decorrenza e la durata dell’accordo

Art.7 : Viene identificato 1’oggetto del contratto

Art.20: Le parti prendono atto della consistenza del Fondo d’Istituto per il miglioramento dell’offerta formativa per il
finanziamento degli istituti contrattuali di cui all’art. 88 del CCNL 29/11/2007, quantificato al lordo dipendente in €
124.135,78, di cui € 39.627,86 (economie dell’anno precedente);
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Le parti prendono atto, inoltre, delle risorse per il finanziamento degli istituti contrattuali di cui ai seguenti

articoli:

33 (Funzioni strumentali)

62 (Incarichi specifici del personale ATA),
87 (attivita complementari di Ed. Fisica)
30 (ore ecc. per la sost. dei colleghi assenti)
Risorse finalizzate ind. Direzione sost. Dsga

Fondi finalizzati :

€ 6.124,42 F.to+€

Regione Sicilia

0,00 economie

€ 3.995,59 F.to +€ 849,28 economie
€ 3.739,19 F.to+ € 3.686,86 economie
€ 4.819,87 F.to+ € 3.292,67 economie
€ 0,00 F.to +€ 119,60 economie
Le nuove risorse sopra riportate sono state comunicate dal MIUR con la nota prot. n. 23072 del 30/09/2020 e sono
calcolate sulla base dei parametri fissati dal CCNI siglato dal MIUR e dalle OO.SS. in data 31/08/2020.

Funzioni strumentali al POF: n. 9 unita personale docente

Incarichi specifici ATA: n. 13 unita

Art.22: Vengono fissati i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie del fondo dell’istituzione scolastica

Art.28: Vengono fissati i criteri per la ripartizione degli incarichi specifici
Le risorse del Fondo d’istituto sono suddivise sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle
attivita curriculari ed extracurriculari previste dal PTOF , nonché dal Piano annuale delle attivita del personale docente

e del personale ATA
e Attivita personale docente

€ 96.900,00

e  Attivita personale Ata € 38.573,60

e Ind.Direzione DSGA + Vicario € _ 6.620,00

e Fondo di riserva

e Economie finalizzate ind. direz. vicario Dsga

e  Addetti sicurezza (art.30)

B) Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle ri

€ 45.193,60
€ 16,78
€ 119,60
€ 0,00

sorse

Sulla base dei criteri di cui all’art.18, le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:

Art. 20 Istituti contrattuali finalizzati
Funzioni strumentali _personale docente

Incarichi specifici personale ATA

Progetti aree a rischio (personale docente e ATA)

Valorizzazione professionale scolastico

Formazione del personale

Alternanza scuola-lavoro personale Amministrativo e docente

€6.124,42 (f.to) +
€ 0,00 economie

€ 3.995,59 (f.to)+
€ 849,28 economie

€ 2.098,92 (f.to)+
€ 4.298,87 economie

€17.831,76 (f.to) + €
23,24 economie

€ 4.316,50

€ 5.760,00 (quota parte del
finanziamento riportato)
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Art.24 Stanziamenti

Personale Docente
a) supporto alle attivita organizzative (commissione orario e responsabili adattamento € 5.075,00
orario durante I’anno scolastico):

b) commissione DDI - Referenti COVID : € 2.800,00
c) supporto alla didattica € 17.675,00
d) Tutor neo-immessi € 1.050,00
e) Progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curriculare € 42.700,00
f) Attivita d’insegnamento (IDEI): € 4.500,00
g) Valorizzazione del merito i cui criteri di ripartizione sono indicati all’art. 25 € 17.850,00
h) Collaboratori del Dirigente € 5.250,00

Personale ATA
1)Indennitd DSGA € 5.820,00
2) Sostituzione DSGA € 919,60
3) Intensificazione del carico di lavoro per unita operativa /reparto € 5.400,00
4) Assegnazione di incarichi a supporto dell’amministrazione o della didattica € 9.354,00
5) Straordinario € 23.700,00

Fondo di riserva €16,78

ART.28 Incarichi specifici personale ATA
Gli incarichi specifici sono assegnati, previa disponibilita allo svolgimento, a: n. 2 assistenti
amministrativi, n. 2 assistenti tecnici e n. 9 collaboratori scolastici.

ART.30 Figure sensibili € 0,00

Gli stanziamenti previsti per sostituzione docenti assenti e per attivita complementari di Educazione Fisica, quando
saranno assegnati, saranno utilizzati per il pagamento delle ore effettivamente prestate.

Le somme non utilizzate sono pertinenti ad eventuali attivitd da programmare, sempre previa consultazione delle
rappresentanze sindacali.

C) Effetti abrogativi impliciti
Non si determinano effetti abrogativi impliciti e non si fa riferimento a norme non compatibili con
P’ordinamento normativo vigente.

D) Meritocrazia e Premialita

L’Istituto non ha mai provveduto alla distribuzione indifferenziata dei compensi relativi al Fondo d’Istituto ma ha
corrisposto la remunerazione in rapporto all’effettivo carico di lavoro richiesto per I’espletamento dello specifico
incarico tenendo conto anche dell’impegno e della qualita della “performance” individuale e organizzativa del personale
medesimo. Per il personale ATA in particolare si & inteso valorizzare il contributo apportato alla realizzazione del PTOF
oltre che le capacita atte a garantire la funzionalita del servizio quotidianamente erogato all’utenza.

E) Hlustrazione e specifica attestazione della coerenza con il principio di selettivita delle progressioni
economiche
La progressione economica € regolata dal CCNL vigente e operatadal MEF.

F) Risultati Attesi
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Dalla sottoscrizione del contratto, essendo previsto lo stanziamento di somme dedicate al raggiungimento di
specifici obiettivi, ci si attende di:
a) Garantire efficienza ed efficacia al sistema organizzativo —gestionale dell’istituto e dell’attivita
amministrativa;
b) Rafforzare attraverso una razionale organizzazione, I’efficacia dell’attivita didattica;
) Migliorare i servizi per I’utenza;
d)Valorizzare le competenze del personale ATA nei processi di sostegno al Ptof, nella realizzazione dei
compiti istituzionali, nella corretta gestione delle procedure didattiche e amministrativo-contabili.

In conclusione € possibile affermare che il Contratto Integrativo di Istituto ¢ stato stipulato nel rispetto dei principi di
legge vigenti e che gli effetti del presente accordo decorrono dal giorno successivo alla data della sottoscrizione, tenuto
conto dei controlli previsti dall’art.40 bis del d.lgs 165/2001, e che i risultati attesi sono in stretta correlazione col
PTOF e col Piano della Performance.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Maurizio Franzo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 CAD (art. 45 -Valore giuridico della trasmissione),
ss.mm.ii e norme collegate

Sede centrale: via Andreoli tel 0932950024 - fax 0932950547
Altre sedi: Via degli Studi tel 0932950741(IPSSCE) — Via Ciane tel 0932950405 (IPSIA-Odontotecnico- Enogastronomico)
Via V.Veneto (Liceo Linguistico — Liceo Scientifico Tecnologico- Enogastronomico)



		2020-11-23T15:39:43+0100
	FRANZO' MAURIZIO




