
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZE PRIMO TRIMESTRE 2026 - ANNO: 2026

MESE
Num. Dipendenti
in forza nel mese

Totale
giornate

lavorative
del mese

Totale
assenze
nel mese

Totale giorni di
presenza nel

mese

Percentuale
presenza

Percentuale
assenza

Gennaio 217 5251 691 4560 86,84 13,16

Febbraio 220 5093 617 4476 87,89 12,11

Marzo 216 5487 578 4909 89,47 10,53
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Monitoraggio Assenze del personale

Dal 01/01/2026 al 31/03/2026

Personale GG.
Lavorativi

Malattia

GG %

Infortunio

GG %

Permessi

GG %

Aspettativa

GG %

Ingiustificate

GG %

Altre

GG %

Totale

GG %
Docenti 12486 473 3,788 0 0,000 66 0,528 76 0,608 0 0,000 920 7,368 1535 12,293

ATA 2758 133 4,822 0 0,000 26 0,942 65 2,356 0 0,000 219 7,940 443 16,062

Direttivo 75 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000
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