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OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+)
- Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO 4.6.A1 - Sotto azione ESO 4.6. A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 - Agenda Nord
- Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Priorita 01 - Scuola e competenze
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 - Sotto Azione ESO4.6.A1.B
Agenda Nord - Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026
Titolo Progetto: Potenziamento competenze di base I ciclo IC 7 Bologna
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-281
CUP: 134D26000680007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni e integrazioni;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo
al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);
VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea (2022) 9045 del 1° dicembre 2022 relativa
all'approvazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito n. 176 del 09/09/2025;
VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-
2027;
VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica;
VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 101976 del
04/05/2026 relativa al progetto “Potenziamento competenze di base | ciclo IC 7 Bologna”, Codice
progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-281, per un importo complessivo di euro 149.943,00;
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 67 del 12-02-2026;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 15 del 06/12/2023 di adesione generale al Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 115 del 19/12/2023 di adesione generale al Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 0006822 del 26/05/2026 di assunzione a bilancio dei fondi ministeriali
relativi al progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027 - Progetto ESO4.6.A1.B - Potenziamento competenze di base | ciclo IC 7 Bologna” - CUP
134D26000680007;
VISTO il proprio provvedimento di nomina a Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. 1V.2- 0008204
del 22/06/2026;
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VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi del RUP;

CONSIDERATO che il progetto autorizzato prevede complessivamente n. 27 moduli formativi da
realizzarsi presso i plessi dell'lstituto Comprensivo n. 7 Bologna;

CONSIDERATO che le attivita progettuali avranno avvio a partire dal 31 agosto 2026 e saranno realizzate
nel periodo settembre 2026 - giugno 2027, nel rispetto del termine finale di chiusura del progetto previsto
al 31 agosto 2027;

RAVVISATA la necessita di individuare personale ATA interno per garantire il corretto svolgimento delle
attivita amministrative, organizzative e ausiliarie connesse alla realizzazione del progetto;

VISTO I'Avviso interno di selezione prot. n. IV.2 - 0008211 del 22/06/2026 finalizzato all'individuazione di n.
1 Assistente Amministrativo per la realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. V.2 - 0008867 del 12/07/2026;

ACCERTATO che ¢ pervenuta una candidatura valida per la figura di Assistente Amministrativo;
RITENUTO di dover procedere al conferimento dell'incarico;

DECRETA
Art. 1 - Conferimento dell'incarico
E conferito alla Sig.ra Rita Santoni, Assistente Amministrativo in servizio presso I'lstituto Comprensivo n.
7 Bologna, l'incarico di Assistente Amministrativo nell'ambito del progetto:
"Potenziamento competenze di base I ciclo IC 7 Bologna"
Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-281
CUP 134D26000680007

Art. 2 - Oggetto dell'incarico
L'incaricato svolgera attivita di:
e supporto amministrativo al Dirigente Scolastico e al DSGA;
e gestione delle iscrizioni degli alunni ai moduli;
e predisposizione e archiviazione della documentazione amministrativa;
e gestione amministrativa delle attivita progettuali;
e collaborazione nelle attivita di monitoraggio e rendicontazione;
e supporto all'utilizzo delle piattaforme ministeriali;
e ogni ulteriore attivita amministrativa necessaria alla corretta realizzazione del progetto.

Art. 3 — Durata

L'incarico decorrera dalla data di sottoscrizione della relativa lettera di incarico e terminera con la
conclusione delle attivita progettuali, prevista entro il mese di giugno 2027 e, comunque, entro la chiusura
amministrativo-contabile del progetto.

Art. 4 - Compenso

Per I'attivita svolta sara riconosciuto il compenso previsto dal vigente CCNL Comparto Istruzione e
Ricerca, pari ad € 15,95 lordo dipendente per ogni ora effettivamente prestata, fino ad un massimo di 40
ore, come previsto dall'Avviso di selezione.

Il compenso sara corrisposto esclusivamente per le ore effettivamente svolte e documentate mediante
appositi registri e/o sistemi dirilevazione adottati dall'lstituto, nei limiti delle risorse assegnate al progetto
e a seguito dell'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte dell'Autorita di Gestione.

Art. 5 - Pubblicazione
Il presente provvedimento & pubblicato all'Albo on line, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul
sito istituzionale dell'lstituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Federica Roux

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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