
 
 
 

. 

Is t i tu to  Is t ruzione Super iore Stata le  

“Carlo Gemmel laro”  

Is t i tu to  Is t ruzione Super iore Stata le  

“Carlo Gemmel laro”  

C.so Indipendenza, 229 – 95122 CATANIA - Tel. 0956136250 - Fax  0958183931 

C.F. 80008610877 - Cod. Mecc. CTIS023006 – C.U. UF3PHK 

PEO:ctis023006@istruzione.it– PEC:ctis023006@pec.istruzione.it  - SITOWeb:www.iis-gemmellaro.edu.it 

                                  Settori/Indirizzi: Tecnico Economico:Amministrazione, Finanza e marketing , Turismo  Tecnico Tecnologico: Informatica e Telecomunicazioni 

 

All’Albo d’istituto 
All’amministrazione Trasparente 

Del sito internet dell’istituzione scolastica 
 
 
OGGETTO: Decreto conferimento incarichi  Docenti Esperti - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza - Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola Secondaria I e II Grado e al contrasto 
alla dispersione scolastica”  mediante il potenziamento delle competenze di base e la 
realizzazione di progetti personalizzati anche con il coinvolgimento delle famiglie,  finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU  e del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027– D.M. 175/2025 Agenda Sud 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

 VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

Visto il D.I n.129/2018 concernente le istruzioni generali sulla gestione-amministrativo-contabile delle in 

particolare l’art. 43 c. 3 relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera;  

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola Secondaria I 
e II Grado e al contrasto alla dispersione scolastica”  mediante il potenziamento delle competenze 
di base e la realizzazione di progetti personalizzati anche con il coinvolgimento delle famiglie,  
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finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU  e del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027– D.M. 175/2025 Agenda Sud 
VISTO il Decreto MIM n. 175 del 9/9/2025 Agenda Sud  con il quale sono state destinate ulteriore 
risorse        per interventi di contrato alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 
competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari  territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4-Componente 1 – del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU e del Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. 
VISTO l’All. 1 del Decreto MIM n. 175 del 9/9/2025 con il quale è stata assegnata la somma di € 

150.000,00 a questa istituzione scolastica; 

VISTO l’Accordo di Concessione ns. Prot. 13037 del 13/12/2025; 

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta formativa approvato dal C.d.D. ; 

VISTE le delibere di approvazione e attuazione del progetto da parte del Collegio dei Docenti e del 

Consiglio d’Istituto;  

VISTO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo ai 
soggetti Incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado 
con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 
VISTO il C.C.N.L. sottoscritto in data 18/01/2024;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 401 del 20/01/2026;      

PRESO ATTO della necessità di  individuare docenti Esperti per i per i percorsi di Potenziamento delle 

competenze base di motivazione e accompagnamento – Agenda SUD (D.M. n. 175/2025)  

VISTA la delibera n. 1 del Collegio Docenti, verbale n. 5 del 23/03/2026 con la quale vengono individuati 

le figure coinvolte nel progetto; 
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 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

 
DECRETA 

Di  procedere alla  sottoscrizione  delle Lettere di incarico  ai seguenti candidati:    

 

Alcantra Maria Grazia, Basile Marilena, Cacopardo Stefania, De Franco Valentina, Di Mauro Giovanna, Di 

Piazza Gabriella, Lauretta Raffaella, Niceforo Rosalba, Pinto Vania,  Pulvirenti Vincenza, Raeli Giovanna, 

Russo Daniela, Salluzzo Francesco, Seminerio Angela, Timpanaro Nasca Stefania, Zummo Anna. 

 

Il presente provvedimento viene pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché  

nella  sezione  Amministrazione  Trasparente  del  sito  istituzionale,  ai  sensi  della  normativa  

sulla trasparenza. 

 

 

 

                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                         Prof.ssa Fiorella Baldo 

 
.          dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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