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1S - "E. FERMI - GUTTUSO"-GIARRE Amministrazione Trasparente — Albo
Prot. 0025271 del 14/11/2025 Al personale interessato
WlI (Uscita) Al D.S.G.A.

Agli Atti del progetto

OGGETTO: Decreto graduatoria definitiva per conferimento per il conferimento di incarichi
individuali per personale di Supporto tecnico-gestionale e di Referente organizzativo, per il
raggiungimento dei target e milestone a valere sul progetto: Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio
2025, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025).

CUP: E84D23007530006

CNP: M4C113.1-2025-1585-P-60407
Titolo: Viaggi di scoperta per il futuro professionale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
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VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO D’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ¢ il contratto scuola 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTA la legge 28 marzo 2003, n.53, recante “Delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale”;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 88/2025, recante il potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso
pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in
Italia e all’estero per gli istituti tecnici e professionalis

VISTO il Criterio di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia
e all’estero per gli istituti tecnici e professionali;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 541 del 31/10/2024 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025, aggiornamento a.s. 2024/2025 e
successivi aggiornamenti;

VISTE la delibera di approvazione n. 609 del Collegio docenti del 02/09/2025 e la delibera n. 600 di
approvazione del Consiglio di Istituto del 02/09/2025, del progetto Realizzazione di Percorsi per le
Competenze Trasversali e 1’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli
istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), redatto
ai sensi dell’avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025;

CONSIDERATO che per ’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
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competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di
esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e professionali, ¢ stato
espletato avviso pubblico a sportello con massimale di richiesta fondj;

VISTO I’accordo di concessione nota Prot. n° AOOGABMI n. 163241 del 23-09-2025 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 553 del 14/02/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio E.F. 2025 n. 132 del 14/10/2025;
VISTE le indicazioni del Ministero dell’Istruzione per la realizzazione degli interventi;

PRESO ATTO del regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
h) del D.I. 129/2018, Approvato con deliberazione del Consiglio di Istituto in data 10/02/2025, prot. n. 2965
dell’11/02/2025;

RAVVISATA la necessita di individuare personale interno per la figura di un docente esperto in qualita di
Supporto tecnico-gestionale per la corretta realizzazione del progetto in oggetto e per il raggiungimento dei
target e milestone;

RAVVISATA la necessita di individuare personale interno per la figura di un docente esperto in qualita di
Referente organizzativo a sostegno delle attivita organizzativo/gestionali per la corretta realizzazione del
progetto in oggetto e per il raggiungimento dei target e milestone;

RITENUTO che [D’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso una
ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che i soggetti che saranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nell’Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025,
nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline
STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in
Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, il
dott. Gaetano Ginardi in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTA la determina di nomina a RUP del D.S. dott. Gaetano Ginardi, prot. n. 22900 del 21/10/2025;

VISTO Tl’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il dott. Gaetano Ginardi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
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VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

VISTO l'avviso di selezione prot. n. 23890/VI-2 del 31/10/2025 relativo al conferimento di incarichi
individuali per personale di Supporto tecnico-gestionale e di Referente organizzativo;

VISTO le candidature pervenute alla data del 07/11/2025, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse da parte del personale interno all’Istituzione Scolastica;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 7 dell’avviso;

VISTO il verbale n. 1 di valutazione delle istanze del 07/11/2025, acquisito con prot. n. 24587/VII del
07/11/2025, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata
con decreto prot. n. 24557/VII del 07/11/2025;

CONSIDERATO che, in particolare, il Docente Laura Anastasi ¢ risultata essere in posizione idonea ai fini
della selezione in graduatoria per la figura di Supporto Tecnico Gestionale”;

CONSIDERATO che, in particolare, il Docente Messina Giovanni ¢ risultato essere in posizione idonea ai
fini della selezione in graduatoria per la figura di Referente organizzativo;

PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi;
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1
Tutto quanto indicato in premessa fa parte integrante e sostanziale del presente Decreto.

Art. 2

di approvare la graduatoria di cui al verbale n. 1 di valutazione delle istanze del 07/11/2025, acquisito con prot.
n. 24587/VII del 07/11/2025 sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 24557/VII del
07/11/2025:

GRADUATORIA DEFINITIVA

Graduatoria Supporto tecnico gestionale
N. Nominativo Punteggio titoli Punteggio Punteggio Totale
esperienze
1 Anastasi Laura 35 40 75
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Graduatoria Referente Organizzativo

N. Nominativo Punteggio titoli Punteggio Punteggio Totale
esperienze
1 Messina Giovanni 22 6 28

Art. 3
Di approvare lo schema della Lettera di Incarico allegato;

Art. 4

Di conferire I’incarico individuale in qualita di Supporto Tecnico Gestionale alla Docente Laura Anastasi per
n. 100 ore.

Di conferire I’incarico individuale in qualita di Referente Organizzativo al Docente Messina Giovanni per n.
80 ore.

Art. 5
Il compenso orario, previsto come da CCNL, ¢ pari ad euro 25,54 euro/ora omnicomprensivi lordo stato per la
figura di Supporto Tecnico Gestionale e Referente Organizzativo.

Art. 6
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/06/2026.

Art. 7
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 2 - Compiti delle figure professionali.

Art. 8
Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

I1 Dirigente Scolastico
Dott. Gaetano Ginardi

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice del’amministrazione Digitale e normativa connessa
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