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VIl (Uscita) Agli Atti

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 1 TUTOR Programma Operativo Nazionale "Scuola
¢ competenze 2021-2027 — Priorita 01 — Secuola e Competenze (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Awwiso Prot. 81652 del 23/05/2025.

Titolo Progetto: “Sogni in azione”
Codice progetto: ESO4.6. A4.A-FSEPN-SI-2025-569
Codice CUP: E54D25005280007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 (Piano Estate - FSE+);

VISTO il Progetto "Sogni in azione" (Codice ESO4.6. A4. A-FSEPN-S1-2025-569), debitamente
autorizzato con nota Prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025 pet un importo di € 79.731,00;
VISTA la formale rinuncia all'incarico di Tutor per il modulo "Radici del futuro", acquisita al
protocollo dell’Istituzione Scolastica con prot. n. 13736 del 29 luglio;

RITENUTO di dover procedere con urgenza alla copertura del posto vacante di Tutor mediante
selezione riservata al personale docente interno dell'Istituto;

DETERMINA
Art. 1 - Oggetto della selezione
E indetta una procedura di selezione comparativa per soli titoli riservata al personale docente
interno in servizio presso questo Istituto per il conferimento dell'incarico di TUTOR INTERNO
relativo al seguente modulo formativo:

Titolo del Modulo Ore Figura Professionale

Radici del futuro 28 Tutor Interno

Art. 2 — Compiti del Tutor
Il Tutor interno svolgera 1 seguenti compiti:
e Collaborare strettamente con I'Esperto individuato per la pianificazione e conduzione del modulo;
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e Accertare la regolare frequenza degli alunni, registrando tempestivamente presenze e assenze sulla
piattaforma dedicata;

e DMonitorare il corretto svolgimento delle attivita operative e formative durante ogni incontro;

e Interfacciarsi con le famiglie degli alunni destinatari per garantire una costante partecipazione e
comunicazione;

e Gestire la piattaforma on-line PN Scuola 2021-2027 per le funzioni relative al ruolo di Tutor;

e Predisporre la documentazione finale di monitoraggio e la relazione di chiusura del modulo.

Art. 3 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso orario per l'attivita di Tutor ¢ stabilito dalle tabelle nazionali di costo unitario PN in € 30,00
(trenta/00) lordo stato onnicomprensivo degli oneri di legge. La liquidazione avverra a conclusione
delle attivita, previa rendicontazione delle ore effettivamente svolte tramite timesheet e a seguito
dell'erogazione dei relativi fondi da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito (MIM).

Art. 4 — Durata dell'incarico e calendario

L'incarico prevede complessivamente n. 28 ore. Le attivita si svolgeranno secondo il calendario
predisposto dalla Scuola entro e non oltre i termini stabiliti dall'Autorita di Gestione.

Art. 5 — Requisiti e modalita di presentazione delle candidature
Possono presentare domanda 1 docenti a tempo indeterminato o determinato in servizio presso 1'.C.
"Carlo Amore-Piano Gesu" per ’A.S. in corso.
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura indirizzata al Dirigente Scolastico entro e
non oltre le ore 12:00 del giorno 18 agosto 2026 tramite posta elettronica allindirizzo PEO:
reic810007@istruzione.it.
ILa domanda dovra essere corredata da:

Allegato A — Istanza di partecipazione

Allegato B — Tabella valutazione titoli

Allegato C — Informativa privacy

Allegato D - Dichiarazione-insussistenza-incompatibilita

Curriculum V'itae in formato europeo aggiornato, datato e sottoscritto;

SN

Documento di riconoscimento

Art. 6 — Criteri di selezione e pubblicazione graduatoria

La selezione avverra ad opera del Dirigente Scolastico (o di apposita Commissione) mediante la
valutazione dei curricula. A parita di punteggio, si dara precedenza al candidato con maggiore anzianita
di servizio o, in subordine, al piu giovane di eta.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo online dell'Istituto. Trascorsi 5 giorni per eventuali
reclami, la graduatoria diverra definitiva.

Art. 7 — Trattamento dei dati e Pubblicizzazione

I dati personali forniti saranno trattati secondo la normativa vigente (GDPR 679/2016 e D.Lgs.
196/2003). 1l presente avviso ¢ pubblicato all'Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente
della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Profssa Ginlia D'Urso
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