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Il (Uscita)

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICO DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

Titolo progetto: “LA SCUOLA DELLE OPPORTUNITA: INTERVENTI EDUCATIVI PER
L’INCLUSIONE E IL SUCCESSO FORMATIVO”

CUP: D34D25007100007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-487

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire





I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e

di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 71, verbale del 18/12/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 88
del 26/01/2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma
“PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore

dell’occupazione e della crescita” in Italia;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente.

VISTOL" ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAOO1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per

il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
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nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"” in Italia n°

CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000175 del 09/09/2025: Agenda Sud. Destinazione
di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del

regolamento (UE) n. 2021/1060.
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede l'obiettivo
specifico f) inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente

rispondente alle priorita della Commissione europea in materia di dispersione scolastica

VISTO I’avviso Prot. 0053338, 09/03/2026, di adesione al piano “Agenda Sud”, finalizzato a superare
i divari territoriali garantendo pari opportunita di istruzione, a contrastare la dispersione
scolastica e la fragilita negli apprendimenti nei contesti piu difficili e nelle aree pit a rischio, a
partire gia dalla scuola primaria inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico
ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione
2021-2027, di sequito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col cofinanziamento
dell’Unione europea destinato alle studentesse e studenti iscritti nelle istituzioni scolastiche
statali del primo ciclo di cui agli allegati 1 e 2 al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito

9 settembre 2025, n. 175.

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito — Unita di missione del PNRR, prot.
AOOGABMI n. 0101977 del 04/05/2026, di autorizzazione del progetto;
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6,
Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 53338 del 09/03/2026 —
Agenda Sud — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027



VISTA la disponibilita del DSGA allo svolgimento dell’incarico di direzione amministrativa in orario

aggiuntivo a quello di servizio;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 — Affidamento dell’incarico

Viene affidato al sig. VULLO ANGELO, in qualita di DSGA, lincarico di Direzione
Amministrativa per lo svolgimento del progetto “LA SCUOLA DELLE OPPORTUNITA:
INTERVENTI EDUCATIVI PER L’INCLUSIONE E IL SUCCESSO FORMATIVO?,
codice ES0O4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-487, CUP D34D25007100007.

Art. 2 — Durata e orario dell’incarico

L’incarico ha decorrenza dalla data del presente decreto e si estende fino alla conclusione di tutte le
attivita progettuali, comprese le operazioni di chiusura e rendicontazione, e comunque entro i termini
previsti per la realizzazione del progetto. L’ impegno massimo ¢ stabilito in n. 200 ore, da svolgersi

esclusivamente al di fuori dell’orario ordinario di servizio.

Art. 3 - Compiti

Nell’ambito dell’incarico il DSGA assicura la direzione amministrativo-contabile del progetto e cura,
per quanto di competenza, gli adempimenti amministrativi, contabili e documentali connessi alla sua
attuazione, il supporto alle procedure di selezione e contrattualizzazione, la gestione della
documentazione giustificativa, il raccordo con il Dirigente Scolastico e con il personale coinvolto,
nonché gli adempimenti funzionali al monitoraggio, alla chiusura e alla rendicontazione del progetto,

secondo I’ Avviso, le disposizioni ministeriali e le indicazioni operative applicabili.

Art. 4 — Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico ¢ previsto un impegno massimo di n. 200 ore, da effettuarsi
esclusivamente in orario aggiuntivo a quello ordinario di servizio e da documentare mediante apposito
timesheet. [l compenso ¢ determinato in € 27,00 orari lordo Stato, per un importo complessivo massimo
pari a € 5.400,00 lordo Stato. Saranno liquidate esclusivamente le ore effettivamente svolte e
documentate, nei limiti delle risorse disponibili e a seguito dell’erogazione dei fondi da parte del MIM,
previa verifica della regolarita della documentazione prodotta.
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Art. 5 — Formalizzazione e documentazione
Al presente decreto seguira formale lettera di incarico. Le attivita svolte dovranno risultare da idonea
documentazione e da apposito timesheet, conservati agli atti dell’Istituzione scolastica ai fini della

verifica e della liquidazione del compenso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Calogero Gioacchino Amato
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate

CALOGERO GIOACCHINO AMATO
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