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COESIONE -
ITALIA 21-27 Cofinanziato CN AMindstoro dell Fdruscone
SCUOLA E ’ dall'Unione europea

COMPETENZE ‘

Allegato A — domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico dell’.C. Luigi Capuana
GIARRATANA
Pec: rgic80100c(@pec.istruzione.it

e-mail: reic80100c@istruzione.it

“Piu forti a scuola!”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
O ESPERTO madrelingua inglese

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e competenze- Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.6
- Azione ES0O4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023 - Avviso Prot. 9507 _

22/01/2025 "Agenda SUD”

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-66- CUP: ]J64D25000440007
Avviso di reclutamento interno per la selezione della figura di ESPERTO

| sottoscritt__ . nat__a il
Residente a () inVia n° ,
Codice fiscale , tel. cell.
e-mail p.e.c. ,
CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla procedura di selezione per incarico di:

OESPERTO destinatario di collaborazione plurima essendo dipendente in servizio presso la sequente

istituzione scolastica: sede di

Via

Oppure

COOESPERTO esterno destinatario di contratto di prestazione d'opera in qualita di dipendente in servizio

pressola sequente Amministrazione Pubblica: sede di
Via
Oppure
OESPERTO esterno destinatario di contratto di prestazione d'opera
per il sotto indicato modulo:
Barrare il modulo Titolo modulo ore luogo
modulo di
interesse
Lingua inglese | Hello Europe! 30 Classe V primaria Giarratana
Lingua inglese | Growing up together! 30 Classe V primaria Monterosso Almo

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che,

laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi

dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai

sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA

1. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:



mailto:rgic80100c@pec.istruzione.it
mailto:rgic80100c@istruzione.it

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono:

autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell'informativa di cui all'art. 14 dell’Avviso;

4. di prestare il proprio consenso, previsto dall‘art. 23 del Decreto Legislativo sulla Privacy numero
196/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679, al
trattamento dei propri dati personali per i fini previsti dalla presente procedura e dal successivo
conferimento dell'incarico, comprese gestione, rendicontazione e pubblicizzazione del progetto, anche
con riferimento alla pubblicazione dei dati di cui al D.L.33/2013, nonché ai fini statistici e per eventuali
azioni di monitoraggio e follow-up in ossequio ai principi di pertinenza e di non eccedenza.

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico di:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea:
2. godere dei diritti civili e politici;

3. non avere giudizi penali pendenti e/o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano l'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. non essere stato/a destituito/a, dichiarato decaduto/a o licenziato/a da pubblici impieghi;
5. non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;

6. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale previsto dalla normativa
vigente;

7. aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Allega alla presente:
- ALL B_Griglia di valutazione-Dichiarazione dei titoli da valutare inseriti nel CV
- Curriculum vitae in formato EUROPASS

- ALL C_Dichiarazione assenza incompatibilita

Fotocopia documento d‘identita Firma del Partecipante
in corso di validita

Luogo e data




