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Al personale Docente  

Al sito web  

sez. Amministrazione Trasparente 

All’Albo on line 

Agli Atti 

 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER UN ESPERTO INTERNO CUI CONFERIRE INCARICO 

DI ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO LABORATORIALE CO- 

CURRICULARE – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università- Investimento 

1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Azioni di prevenzione e 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. CNP: M4C1I1.4-2022-981-1041 - CUP: E64D22003870006 

Titolo progetto: “Communicare” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 – 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 
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valorizzazione dei giovani; VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e 

milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione delle 

modalità di attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attività di 

mentoring e di formazione in attuazione della linea di intervento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle 

amministrazioni titolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilità”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri 

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - 

Next Generation EU – Riparto istituzioni scolastiche, da cui risultano assegnate a questa 

istituzione scolastica € 343.346,83; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e 

del merito prot.n. 109799 del 30 dicembre 2022 per l’attuazione del “Piano Azione di 

Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” nelle Istituzioni scolastiche; 

VISTA la nota AOOGABMI.U.0051726 del 18.03.2023 con la quale l’accordo di concessione del 

progetto Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

“Communicare” è stato firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione 

per il PNRR e rilasciato sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti’; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 20/12/2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTA la delibera di approvazione del progetto Collegio docenti delibera n. 119 del 27/02/2023; 

VISTA la delibera di approvazione del progetto Consiglio di Istituto delibera n. 23 del 27/02/2023; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2023; 
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n.5017 del 05/05/2023; 

VISTA la determina di avvio procedura prot. n.11080 del 30/10/2023; 

VISTO l’avviso prot. n.138 del 09/01/2024; 

VISTA la graduatoria prot. n.1465 del 09/02/2024 

VISTO    il decreto di conferimento incarichi individuali prot. n.2649 dell’11/03/2024 
 VISTA la comunicazione di dimissioni del prof. CORSINI Davide, prot. n.10287 del 05/11/2024; 

RILEVATA la necessità di selezionare un esperto interno cui conferire incarico per n.20 ore, per la 

realizzazione del percorso laboratoriale co-curriculari “Dolcemente a scuola” facente parte 

del progetto PNRR contro la dispersione scolastica “Communicare”; 

CONSIDERATO che la suddetta azione è in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a 

rafforzamento del curricolo scolastico; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 

EMANA 

 

il presente avviso per la selezione di personale interno mediante procedura comparativa di titoli per 

la figura di Esperto per l’implementazione delle restanti ore del di percorso formativo e laboratoriale 

co-curricolare “Dolcemente a scuola” nell’ambito del progetto denominato “Communicare” CNP: 

M4C1I1.4-2022-981-1041 - CUP: E64D22003870006 -P.N.R.R. - Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 

Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” 

– Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica. 

 

Art. 1. Descrizione delle attività 

Le attività previste all’interno del progetto hanno la finalità di stimolare ciascun discente a realizzarsi 

come individuo e come soggetto sociale, di favorire l’espressione individuale e di gruppo, di 

incoraggiare l’accettazione della propria individualità, di attivare la creatività personale attraverso il 

fantastico, l’immaginario e il sogno, di facilitare la crescita e la consapevolezza personale e di 

sviluppare la sincronizzazione con il gruppo e con l’ambiente attraverso momenti d’insieme, 

promuovendo in tal modo anche il successo formativo. Gli alunni avranno la possibilità di sviluppare 

in modo significativo la propria autostima, mettendosi in discussione, correggendosi, lasciandosi 
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guidare dai docenti e dai compagni verso il raggiungimento dei traguardi previsti. Le attività saranno 

organizzate prevedendo le seguenti tipologie di intervento: 

Le attività saranno svolte in orario extracurriculare per gruppi di alunni pari a 12 e per una durata di 

20 ore. 

 

Art. 2. Funzioni e compiti del personale coinvolto Funzioni e compiti dell’Esperto: 

● Predisposizione, in collaborazione con il team per la dispersione, di un adeguato progetto 

aderente alle tematiche inerenti al corso; 

● Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali; 

● Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita; 

● Collaborazione con il tutor nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dal Tutor del corso 

secondo le Linee Guida; 

● Uso del sistema informativo https://pnrr.istruzione.it/ per l’inserimento di dati, materiali e 

documenti relativi all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al laboratorio; 

● Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il 

programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e 

può subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere. È richiesta 

una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e 

d’insegnamento. Deve conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del 

corso e le metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali 

risultano le capacità di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi 

e dell’aula. L’esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto- apprendimento e 

all’apprendimento collaborativo (collaborative learning). È necessario che sappia motivare gli allievi 

e sappia trasmettere la voglia e la volontà di apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo 

è, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un 

continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia 

e metodologie d’insegnamento. 

Il docente esperto, insieme con il docente tutor, deve svolgere, altresì, questi compiti: 

● Verifica e valutazione degli obiettivi in uscita; 

● Uso del sistema informativo dedicato per l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi 

all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al progetto; 
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● Impegno a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando la 

propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 

manifestazioni conclusive; 

● Collaborare con il consiglio di classe di appartenenza dell’allieva/o in merito a obiettivi e 

risultati; 

● Collaborare con lo “staff contro la dispersione scolastica” in merito a obiettivi e risultati. 

 

Art. 3 – Requisiti richiesti e criteri di selezione 

Possono partecipare alla selezione per esperto coloro che appartengono al personale interno 

dell’Istituto, in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Essere cittadini italiani o dell’UE 

2. Non aver riportato condanne penali; 

3. Non avere in corso procedimenti penali; 

4. Godimento dei diritti politici; 

5. Essere in possesso dei requisiti d’accesso richiesti. 

Si specifica che, come da normativa, si darà priorità al personale esperto interno all’istituzione 

scolastica. 

 

Per l’individuazione degli esperti si procederà alla valutazione dei curricula secondo la tabella di 

valutazione di seguito indicata: 

 

Titolo Edizione Dolcemente a scuola 

Descrizione 

Il corso avrà l’obiettivo di spiegare praticamente le più famose ricette dell’arte 

pasticciera, con indicazione degli ingredienti necessari alla loro realizzazione, 

dei tempi e delle modalità di preparazione e cottura. 

L’attività sarà finalizzata anche a decorare e confezionare i prodotti, con 

l’obiettivo di renderli originali nel gusto e nell’aspetto. Sarà di notevole 

importanza la degustazione e il confronto tra prodotti al fine di sperimentare 

nuove ricette a migliorare progressivamente le competenze dei partecipanti; 

che apprenderanno le più famose ricette dell'arte pasticciera e svilupperanno 

un grande senso critico condividendo opinioni con il resto del gruppo; saranno 

così in grado di intervenire nella valorizzazione, produzione, trasformazione, 

conservazione e presentazione dei prodotti dolciari e di forneria; operare nel 
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sistema produttivo promuovendo le tradizioni locali, nazionali e 

internazionali, 

e individuando le nuove tendenze della pasticceria artigianale ed industriale. 

Il laboratorio di pasticceria permetterà agli allievi di conoscere le materie 

prime, rispetto alla loro stagionalità e di capire la fatica e l’arte che c’è nella 

preparazione dei dolci, offrendo una esperienza con molti spunti educativi. 

Fare dolci, diventa così un gioco sensoriale che fa conoscere di che cosa è fatto 

il cibo, i sapori, gli odori e la consistenza degli ingredienti, invogliandoli al 

gusto del nutrirsi. Il progetto di questo laboratorio intende partire 

dall’interesse e dai bisogni dei giovani per soddisfarli, dalle loro capacità per 

valorizzarle. Manipolare e sperimentare la trasformazione degli alimenti è una 

diversa modalità di conoscere, acquisire consapevolezza delle proprie abilità, 

di sviluppare l’autonomia e la creatività. La pasticceria dà modo all’alunno di 

sviluppare la sua autonomia poiché viene messo nella condizione di “osare”, 

di “provare”, di attivarsi, di sperimentare con possibilità di superare paure e 

frustrazioni a vantaggio di un migliore concetto di sé, della conoscenza delle 

proprie possibilità, poiché ad un lavoro pratico-operativo portato a termine, 

sempre corrisponde un risultato visibile e gratificante. Il laboratorio mira a 

creare nella pasticceria della scuola occasioni significative per il 

raggiungimento dell’integrazione scolastica da parte di tutti. Le esperienze si 

concluderanno con prodotti “burrosi” ed appetitosi, sempre apprezzatissimi 

da grandi e piccini. Tutto sarà svolto nel rispetto delle potenzialità degli alunni, 

con particolare attenzione a quelli che vivono condizioni di disagio e 

necessitano di interventi educativi speciali. 

 

 

TITOLO: DOLCEMENTE A SCUOLA    

ORE: 20    

REQUISITI D'ACCESSO    

Diploma in enogastronomia (articolazione cucina)    

ISTRUZIONE E FORMAZIONE    

Altra laurea/diploma/qualifica   su   tematiche attinenti la selezione, 

escluso il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti 

la selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 
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Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - 

Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione 

scolastica, in qualità di discente 

max 5 

titoli 

1 p. per ogni 

titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE    

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su tematiche 

attinenti alla selezione 

max 5 

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5 

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Comprovata esperienza   nella   gestione   piattaforme   e 

rendicontazione progetti europei 
  10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5 

incarichi 

2 p. per 

ogni incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5 

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

    

TOTALE 100 

 

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 

Art. 4 Durata dell’incarico 

Le attività inizieranno a partire dal mese di novembre 2024 e termineranno, presumibilmente, in data 

31.12.2024. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, 

in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto 

delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Art. 5 – Corrispettivo 

L’incarico conferito è così pattuito: per il docente esperto un corrispettivo lordo stato pari ad € 79,00 

(Euro settantanove/00), rapportato alle ore effettivamente prestate per il profilo richiesto, tenuto conto 

di quanto previsto per i costi diretti o indiretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 

dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 
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I termini di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi e, pertanto, nessuna 

responsabilità in merito, potrà essere attribuita alla scuola. Le attività avranno inizio dal momento 

dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto. 

 

Art. 6 Modalità presentazione delle candidature e scadenza 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione tramite posta elettronica al 

seguente indirizzo nais021006@istruzione.it indicando il seguente oggetto “Candidatura personale 

esperto interno laboratorio co-curriculari” entro e non oltre le ore 13:00 dell’11/11/2024.  Non saranno 

in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata. Alla domanda di 

partecipazione redatta, a pena di esclusione, secondo l’Allegato A, devono essere allegati: 

 

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e dettagliato di tutti i titoli/esperienze valutabili 

ai fini della presente procedura di selezione; 

b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

c) Scheda autovalutazione redatta dal candidato (Allegato B); 

d)  (Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi (Allegato C). 

 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 

presente avviso. 

Si precisa che i candidati che intendano presentare domanda per più figure dovranno inviare, pena 

esclusione, richieste separate per ciascuna azione di interesse. 

 

Art. 7 Procedura di selezione 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà a opera della Commissione 

nominata dal Dirigente Scolastico, in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo 

punteggio, calcolato secondo apposita tabella riportata nell’Allegato B. 

- Non saranno presi in considerazione titoli NON richiesti dal presente bando; 

- Si procederà all'individuazione anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida e 

completa di tutte le informazioni richieste; 

- In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si 

procederà al regolare scorrimento della graduatoria; 
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- In caso di parità di punteggio l’incarico verrà ripartito tra i candidati che hanno conseguito il 

medesimo punteggio. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di necessità, di dividere l’incarico tra uno o più partecipanti 

alla selezione. 

Al fine di assicurare la massima partecipazione al progetto, le figure selezionate come esperti e/o tutor 

in un modulo, verranno escluse dalla partecipazione agli altri moduli. La possibilità di ricoprire più 

di un incarico di esperto e/o tutor è prevista solo nell’ipotesi in cui non siano state presentate altre 

candidature valide. 

Al termine della valutazione delle candidature sarà stilata una graduatoria provvisoria che verrà 

pubblicata all’Albo online del sito web dell'Istituto, avverso la quale sarà possibile esperire reclamo, 

entro cinque giorni dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, 

sarà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso 

straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 

 

Art. 8 Esclusione 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

A. Pervenute oltre i termini previsti; 

B. Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

C. Sprovviste della documentazione richiesta ovvero non conforme a quanto richiesto dall’avviso. 

 

Art. 9 Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa OLIVIERO Daniela. 

 

Art. 10 Informativa ai sensi del D.L.G.S. 196/03 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico – economica 

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. 

 

Art. 11 Modalità di diffusione 

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’Albo online 

del sito web dell’Istituto. 

mailto:nais021006@istruzione.it


I.S.I.S. “ELENA DI SAVOIA” 

Largo S. Marcellino, 15 – 80138 NAPOLI 

Succursale “Armando Diaz” – Via dei Tribunali, 370 – 80138 NAPOLI 

 Centralino: 081 551 70 34 – Centralino Diaz: 081 45 92 26 

Codice Meccanografico: NAIS021006 – Codice Fiscale: 80025840630  

mail: nais021006@istruzione.it 
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ALLEGATI: 

 

A) Domanda di partecipazione; 

B) Scheda di autovalutazione; 

C) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 

 

 

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Oliviero Daniela 

Firmato digitalmente ai sensi  

del CAD e norme connesse 

 

mailto:nais021006@istruzione.it
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