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Alle RSU d’Istituto  

Agli atti scuola 

 All’Albo pretorio 

Amministrazione Trasparente  

 

Oggetto: Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori 

erogati al personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 2025/2026, 
ai sensi del CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” 2019-2021. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 
 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 del 18/01/2024; 
 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di 

miglioramento; 
 

VISTA l’assegnazione disposta dal MIUR con nota prot. n. 9110 del 30/09/2025 ,  nota Prot. n. 31071 

del 18 novembre 2025 e nota Prot. n. 46813 del 06 dicembre 2025  relativa al fondo M.O.F. 

per l’a.s. 2025/26; 
 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2025/26, siglata in data 06/02/2026 ; 
 

VISTE le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attività retribuite con il fondo M.O.F. a.s. 
2025/26; 

 

VISTA la certificazione di compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto fornita dal 

collegio dei Revisori dei Conti in data 11/03/2026 verbale n. 2; 

VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività svolte; 
 

COMUNICA 
 

mailto:cttd18000c@istruzione.it
mailto:cttd18000c@pec.istruzione.it
http://www.branchina.edu.it/
Protocollo 0009614/2026 del 04/09/2026



 

 

 

la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle 

attività da retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2025/26, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle 

attività realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti: 

 

 

Importo 
compensi 

liquidati 

 

Incarichi 
 

n.  
personale 

beneficiario 
dei 
compensi 

 

€ 4.252,60 
 

per incarichi specifici al personale A.T.A.; 
 

11 

€ 21.188,20 per intensificazione e straordinari del personale A.T.A.; 24 
 

€ 8.236,52 
 

per indennità variabile di direzione e  arretrati  al DSGA,e sostituzione dsga   
arretrati e; 

 

2 
€ 5.486,25 per funzioni strumentali attribuite al personale docente; 5 

 

€ 0,00 
 

per ore eccedenti per sostituzione assenti effettuate dal personale docente; 
 

0 
€ 69.723,50 per progetti didattici, incarichi organizzativi, attività aggiuntive 

funzionali 
all’insegnamento e flessibilità organizzativa svolti dal personale docente; 

66 

€ 678,22 Gestione  partiche pensionistiche 2024/205  1 
€ 0,00 per attività di avviamento alla pratica sportiva. 0 

 

Per  un totale di  € 109.565,29 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Lucia Lomonico 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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