DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto... PAQ\Q P@AH@QM\ e Natoa..... \QE; ............................
|IJ6I [68 c.r. PAMRLAGEHA 6“ residente a .\, Prov. SRS

2 AANOQGRASED e N oo CAP LAARA 2D
nella sua qualita di A‘MM\M.\STQATQQE .............................................................

(se procuratore allegare copia della relativa procura notarile - generale o speciale - o altro

documento da cui evincere i poteri di rappresentanza)

deII‘impresa.........\*.\J.A‘RN\ O YR ST
con sede legale in Via ... CA% T‘GG—\ \ nS.S .........

CAP MMQB Citta ........] ({E‘— .......................................................................... Prov. @g
COd. FISCAlE IMPIESQ ....cereeceieeesercrcrrt st ettt st e e e sesesa s s sesabe s s ens e s e e see sessen s e s mne e e
P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) ........ O Q\it‘gggogs’/] ..........................
LOS22. 22U 018 2 SO
e-mail. JINFX(@ HA Q//DME‘C(E E'C\\\r ....... HAR[VON € ....... CAE: AN@ ..........
ECAMAIL | (T
DICHIARA:

)(di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

di non essere soggetti alla redazione apporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 avendo pili di34 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di
impegnarsi a produrre-€ntro 6 mesi dal contratto una relazione dettagliata
sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47 comma 3 della legge 108/2021

si allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformitd a quello trasmesso alle
rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

gﬂli,_ Firma e tio




