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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “GALILEO FERRARIS”

Sede Centrale Via Trapani, 4 Acireale 750956136030 - Sede Staccata Via Galvani, 5 Acireale 750956136015
C.F.- 81001950872 — Codice Umvoco Ufficio: UFSWAN — C M. CTIS03300R Tecnico e Professionale
CTTF033019: Amministrazione Finanza e Marketing, Biotecnologie Ambientali e Sanitarie, Costruzioni Ambiente e
Territorio, Elettronica, Informatica, Meccatronica ed Energia -

CTRI03301C: Manutenzione e Assistenza Tecnica, Servizi per la sanita e 1"assistenza sociale
www.iissferraris.edu.it — pec: ctis03300r@pec.istruzione.it — mail: etis03300r@istruzione.it

Acireale, 15/01/2026

All’albo online

Al sito WEB, sezione progetti PN

AI’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 02 — Le
strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale — Obiettivo
Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RSO4.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025,
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionaliconnesse con i
relativi indirizi di studio”.

OGGETTO: Conferimento dell'incarico al D.S.G.A. Giuseppe Interdonato per attivita specialistiche
amministrativo-contabile e di supporto tecnico e organizzativo al RUP del Progetto Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo
Europeo per lo Sviluppo Regionale — Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione
RSO4.2.A3.BAvviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di
specifiche competenze tecniche e professionaliconnesse con i relativi indirizzi di studio”.

Codice progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-104

Titolo: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI

CUP E54D25005700007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare 'articolo 21;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n.107 “Riforma dei sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e successivi decreti attuativi;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 1077
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il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, “Istruzioni generali gestione
amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio
regione siciliana”.

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018,;

PRESO ATTO che i contratti con i propri dipendenti e con il personale esterno per incarichi di

VISTA

VISTA
VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

collaborazione ex art. 7 comma 6 del D.Lgs 165/2001 non sono tracciabili ai fini della
comunicazione del CIG (determina ANAC n. 4 del 7 luglio 2011 e linee guida sulla
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 1306);
la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, larticolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza
dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;
la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
i1 D. Lvo n. 33 del 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 30, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;
il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020,
n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 'innovazione digitale”, che ha modificato la
legge istitutiva del codice CUP;
le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento
per I'affidamento di appalti e concessioni;
il P.A. per Pesercizio finanziatio 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 159/2025
del 06/02/2025;
I’Avviso Pubblico Prot. 88927 del 03/06/2025 — “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionaliconnesse con i relativi indirigzi di studio”;
il Piano di Istituto elaborato dalla scrivente Istituzione Scolastica (Candidatura N. 15807 del
28/10/2025, relativo all’Avviso n. 88927 del 03/06/2025;
la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI-0168443 del 02-10-2025;
lart. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede 'utilizzazione di una codificazione
contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;
la Delibera del Collegio dei docenti n. 59 del 13.06.2025 di adesione al progetto;
la Delibera del Consiglio di Istituto n. 186 del .13.06.2025 di adesione al progetto;
il Decreto di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del progetto — prot.
n. 15514 del 21.10.2025;

CONSIDERATO che si intende coinvolgere i DSGA dellistituto per le attivita specialistiche

amministrativo-contabile e di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente SGA, in ragione del suo specifico ruolo, non

necessitano di procedure di selezione;
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DETERMINA
in riferimento al progetto in questione, 'affidamento dell’incarico, per attivita specialistiche amministrativo-
contabile e di supporto tecnico e organizzativo al RUP, al Direttore SGA dellIstituto Dott. Giuseppe
Interdonato nt. a Catania il 10/09/1961 C.F NTRGPP61P10C351C.
La S.V. avra il compito di:

. svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’istituto;

. inserire eventuali altri dati nella piattaforma PON;

. predisporre timesheet a documentazione delle ore lavorate;

. tutti gli atti amministrativo-contabili;

. tutti i pagamenti inerenti le attivita di progetto;

. tutti gli adempimenti contributivi e fiscali;

. la predisposizione dei contratti da stipulare;

. la rendicontazione e certificazione delle spese effettuate;

. eventuali altri adempimenti amministrativi - contabili connessi alla realizzazione del progetto.

La retribuzione, corrispondente ad un numero massimo di ore rendicontabili pari a 128, ciascuna saldata ad
Euro 27,00 omnicomprensivi (c.d. lordo Stato) secondo quanto indicato dalla circolare del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, risulta quantificata in misura congrua a quanto
disposto nella matrice acquisiti/costi indiretti; che qualsiasi ora rendicontata in eccesso tispetto al numero
massimo sopra indicato sara da intendersi a titolo non oneroso.

DICHIARA INOLTRE
in linea con quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del MIM, che
non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere
situazioni di incompatibilita.
Pubblicizzazione
Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, all’amministrazione
trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione progetti PN.
Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con 1 Fondi del
Programma Nazionale.
Allegati al presente atto:
Allegato 1 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.

Per accettazione
I DS.G.A.
Dott. Giuseppe Interdonato Il Dirigente Scolastico
Prof. Orazio Barbagallo



		2026-01-15T12:16:13+0100
	Orazio Barbagallo




