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OGGETTO: AZIONE DI INFORMAZIONE, DISSEMINAZIONE E PUBBLICITA’

Titolo FormAzione ATA Codice progetto ES04.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-1 CUP 134D26002000007
Piano Nazionale 21_27 FSE+ Azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario per la
valorizzazione delle competenze professionali, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 (Avviso Pubblico n. 95498 del 24/04/2026).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni

Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)

n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche";

VISTO l'art.15 del D.Lgs. N. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022,

n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.»;

RICHIAMATE le delibere del Consiglio di Istituto n. 6/23 del 09/09/2025 relativa all’adesione degli avvisi PN Scuola e
competenze 2021/2027(FSE+e Fers);

VISTO Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e

competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo

FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore del personale scolastico delle istituzioni

scolastiche statali.

VISTO il decreto del Ministro delllstruzione Prot. AOOGABMI. n. 130558.25-05-2026 destinazione delle risorse per

I'attuazione di progetti in essere relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —

Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ES04.5.A2 — Sotto

azioneES0O4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026. Avviso

95498 del 24 aprile 2026—Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario

VISTO il progetto dal titolo FormAzione ATA Codice progetto ES0O4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-1 CUP 134D26002000007;

VISTA l'assunzione in bilancio effettuata con variazione n.14 del 28/05/2026;

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina I'attivita negoziale del Dirigente scolastico e I'affidamento degli incarichi

agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera con delibera n. 1 del 12/12/2024;
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COMUNICA
Che la scrivente istituzione scolastica é destinataria dei fondi rientranti nell’ambito delle azioni finanziate con
il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Totale
autorizzato

Codice

. Codice CUP
Nazionale

Tipologia dell'lntervento

PN 21_27 FSE+ Azioni rivolte alla
formazione del personale

ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL- amministrativo, tecnico e ausiliario per la

2026-1 valorizzazione delle
competenze professionali, nell’lambito del 134D26002000007
Programma Nazionale “PN € 148.260,00
Scuola e competenze 2021-2027", in

attuazione del regolamento (UE)

2021/1060 (Avviso Pubblico n. 95498 del

24/04/2026)

Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo dei progetti
saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica

Il Dirigente Scolastico
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