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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE GIARDINI 

Via L. Rizzo, 26 - 98035 Giardini Naxos (ME) Codice Fiscale 96011150834 
Tel. 0942/5780513 

e.mail meic83300b@istruzione.it-meic83300b@pec.istruzione.it 
codice meccanografico MEIC83300B 

 

All’Albo online 

Al sito WEB, sezione Erasmus  

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni  

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” 

Agli atti del Progetto 

OGGETTO: Determina a contrarre per l’avvio di una procedura per l’affidamento diretto, ai sensi 

dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, tramite Trattativa Diretta sul MEPA di servizi di 

trasporto e pernottamento per espletamento di attività formativa Erasmus+ in Finlandia a 

Helsinki  

Programma Erasmus+ Call 2025 - AZIONE KA121 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI 

SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA 

Codice progetto: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319824 

CUP: G61I25000160006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e 

la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
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VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma 
dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n. 
1288/2013; 
 
VISTO l’articolo 32 del Capo XI – Complementarietà del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 
2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del programma può 
essere finanziata anche da un altro programma dell’Unione, purché tali contributi non riguardino gli stessi 
costi”; 
 
VISTO l’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’Istruzione e del 
Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarità di autorità nazionale per i settori 
“Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha 
designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027, 
settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti”, l’INDIRE; 
 

VISTE le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – Unità di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 13 ottobre 2022 e n. 16 del 14 aprile 
2023; 

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022; 

VISTO l’art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli obblighi 
di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 
contenimento della spesa»; 

VISTO l’art. 1, commi 449 e 450 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 
495, della legge 28 dicembre 2015, n. 208;  

VISTO l’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160; 

VISTE le delibere del Collegio Docenti n. 12 del 04/09/2023 e del Consiglio di Istituto n.  6 del 05/09/2023 con 

le quali si autorizza/delega il Dirigente scolastico alla partecipazione a progetti finanziati da fondi nazionali 

ed europei nello specifico PNRR; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali relative alla adesione della scuola al PROGRAMMA ERASMUS+ KA121; 

VISTA  la nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire, prot. n. 28297 dell’11/06/2025 (ns. prot. n. 6665 del 

12/06/2025) relativa all’assegnazione del contributo dell’importo di € 24.012,00 per il progetto Erasmus+ in 

oggetto; 

VISTA la Convenzione stipulata con l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire prot. n. 47778 del 10/09/2025 (ns. 

prot. n. 8889 del 10/09/2025) per il progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319824 ed i relativi allegati; 
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VISTE le disposizioni nazionali dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire; 

VISTE le delibere dei competenti Organi Collegiali; 

VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 9680 del 22/09/2025, della somma di € 24.012,00, 

assegnata per la realizzazione del predetto progetto; 

VISTA l’azione di disseminazione e pubblicità del programma in oggetto prot. n. 9679 del 22/09/2025; 

VISTO il Decreto di assunzione incarico RUP, prot. n. 9691 del 22/9/2025, al Dirigente Scolastico Prof. 

William D’Arrigo; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 

25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli 

articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;  

VISTO Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 45 del 

31 gennaio 2026; 

VISTO il Regolamento di Istituto per l’attività negoziale per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture con 

relativo allegato che disciplina le fasce per l’applicazione del principio di rotazione, giusta delibera del 

Consiglio d’Istituto n. 44 del 18/03/2024; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 18/03/2024 che autorizza il Dirigente Scolastico a 

procedere agli affidamenti diretti di importo inferiore a 150.000 euro (iva esclusa) per lavori ed a 140.000 

euro (iva esclusa) per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 

progettazione, di cui all’art. 50, comma 1, lett. a) e b) del D.Lgs. 36/2023; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto all’oggetto è stata programmata durante il periodo 

24/08/2025-29/08/2025 la partecipazione di n. 5 unità di personale scolastico ai corsi di formazione “The 

Secret of Finnish Education: Phenomenon-Based Learning” e “Environmental Education in Finland: the Eco-

Social Approach” organizzati da Europass Teacher Academy presso la sede di Helsinki sita in 

Mannerheimintie 15, 3rd Floor, 00260, Helsinki, Finland;  

CONSIDERATO che per lo svolgimento della predetta mobilità è necessario procedere per tutti i partecipanti 

all’acquisto dei seguenti servizi: trasporto aereo Catania-Helsinki a/r con bagaglio, trasferimento 

dall’aereoporto di Helsinki all’hotel e viceversa, soggiorno in hotel con colazione e assicurazione;  

VISTO l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, 

che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine 

e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.; 

PRESO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito ai servizi che si intende acquistare 

come da verifica allegata al presente provvedimento; 

DATO ATTO che l’Istituzione Scolastica intende procedere all’affidamento dei predetti servizi tramite 

trattativa diretta sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA); 
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VISTO il preventivo prot. n. 7590 del 31/07/2026, pervenuto dall’agenzia “INIZIATIVA VIAGGI SAS di DI 

MARCO LAURO ROSALIA ED ALESSANDRA e C.” P.I. & C.F.: 01299270833,con sede in via E. Martines n. 5 – 

98122 Messina, relativo ai servizi di trasporto aereo con bagaglio, assicurazione, soggiorno in hotel per n. 6 

notti con colazione e trasferimento aereoporto Helsinki/hotel e viceversa per n. 5 unità di personale 

scolastico,  dell’importo di € 1.515,00 per persona (€ 592,00 volo Catania/Helsinki a/r con bagaglio e 

assicurazione, € 878,00 soggiorno in hotel per n. 6 notti con colazione ed € 45,00 trasferimento aereoporto 

Helsinki/hotel e viceversa) per un totale complessivo di € 7.575,00 IVA non esposta art. 74-ter DPR 633/72; 

PRESO ATTO che l’offerta formulata dal predetto operatore soddisfa le esigenze di questa Istituzione 

scolastica anche in termini di organizzazione degli orari dei voli; 

CONSIDERATO che, l’Istituto nell’ambito della propria discrezionalità, ritiene di poter avviare la trattativa 

diretta sul MEPA con il predetto operatore economico stante il fatto che il preventivo fornito dall’operatore 

economico soddisfa quanto richiesto ed essendo sussistente il rispetto del principio di rotazione secondo 

quanto indicato dall’art. 49 del decreto legislativo n. 36/2023; 

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata stimata in € 7.575,00; 

PRESO ATTO che l’Istituto procederà all’avvio di una Trattativa Diretta sul MEPA con agenzia “INIZIATIVA 
VIAGGI SAS di DI MARCO LAURO ROSALIA ED ALESSANDRA e C.” P.I. & C.F.: 01299270833, con sede in via E. 
Martines n. 5 – 98122 Messina, per l’acquisto dei servizi sopra indicati; 

VISTO l’“ALLEGATO 3 IMPORTI APPLICABILI”;  

PRESO ATTO che l’importo complessivo calcolato in base ai parametri del predetto allegato e riconosciuto in 
Piattaforma Erasmus+ per la mobilità di cui alla presente determina è di € 6.910,00, di cui € 1.975,00 per 
spese viaggio ed € 4.935,00 per supporto individuale; 

RILEVATA la necessità di integrare le risorse disponibili del progetto A05/05 PROGRAMMA ERASMUS+ CALL 
2025_AZIONE KA 121_2025-1-IT02-KA121-SCH-000319824 per il sostegno al personale impegnato nelle 
attività di formazione a Helsinki dal 24/08/2025 al 29/08/2026 a copertura delle spese sopra indicate;    

CONSIDERATO che risultano economie senza vincolo di destinazione pari a € 8.587,23 per il progetto 
FSEPON-SI-2021-434 Competenze di base;   

VISTO  il Manuale FSE emanato dall’A.d.g. Pon con Nota Prot. N.1498 del 09/02/2018, alla pagina n. 58, 
specifica che tali economie devono rimanere nei fondi finalizzati e possono essere destinate alla realizzazione 
di altre attività formative, ovvero impiegate per l’acquisto di attrezzature e materiale didattico, ma, in nessun 
caso, possono essere impiegate per corrispondere emolumenti al personale; 

RILEVATO che la formazione del personale rappresenta un’importante occasione di crescita professionale e 
personale per il personale coinvolto anche in una logica di visione verticale del curricolo; 

TENUTO CONTO nel caso di affidamenti di importo inferiore a euro 40.000, è possibile svolgere le verifiche 

dei requisiti di carattere generale con le modalità descritte dall’art. 52 del decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, del decreto 

legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;  
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VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un 

responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e l’Allegato I.2 recante 

«Attività del RUP»; 

VISTO l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi all’obbligo 

di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di 

segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof. William D’Arrigo, risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico 

di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto 

legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al medesimo decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi 

dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023; 

CONSIDERATO che il Prof. William D’Arrigo, ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 

di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad acquisire il 

codice identificativo della gara (CIG); 

DATO ATTO che il RUP, secondo quanto disposto dalla Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022, è tenuto 

all’acquisizione del CIG ordinario; 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge 13 agosto 2010, n. 136 e dal decreto-legge del 12 

novembre 2010, n. 187; 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, all’art. 1, comma 32, della 

legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti relativi 

alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria; 

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento, pari € 7.575,00, trova copertura nel 
Programma annuale per l’anno 2026; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

 di avviare la procedura per l’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 

36/2023, da espletarsi mediante lo strumento della TRATTATIVA DIRETTA/RDO sul MEPA, con l’agenzia 

“INIZIATIVA VIAGGI SAS di DI MARCO LAURO ROSALIA ED ALESSANDRA e C.” P.I. & C.F.: 01299270833, 

con sede in via E. Martines n. 5 – 98122 Messina, per l’acquisto dei servizi di trasporto aereo con 

bagaglio, assicurazione, soggiorno in hotel per n. 6 notti con colazione e trasferimento aereoporto 

Helsinki/hotel e viceversa per n. 5 unità di personale scolastico,  dell’importo di € 1.515,00 per persona 

(€ 592,00 volo Catania/Helsinki a/r con bagaglio e assicurazione, € 878,00 soggiorno in hotel per n. 6 
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notti con colazione ed € 45,00 trasferimento aereoporto Helsinki/hotel e viceversa) per un totale 

complessivo di € 7.575,00 IVA non esposta art. 74-ter DPR 633/72, per  la partecipazione di n. 5 unità di 

personale scolastico ai corsi di formazione “The Secret of Finnish Education: Phenomenon-Based 

Learning” e “Environmental Education in Finland: the Eco-Social Approach” organizzati da Europass 

Teacher Academy presso la sede di Helsinki sita in Mannerheimintie 15, 3rd Floor, 00260, Helsinki, 

Finland;  

 di nominare il Dirigente Scolastico, Prof. William D’Arrigo, quale Responsabile Unico del Progetto, ai 

sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi 

dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023; 

 di autorizzare la spesa complessiva della TD MEPA stimata in € 7.575,00, da imputare all’esercizio 

finanziario 2026 all’aggregato “A05/05 PROGRAMMA ERASMUS+ CALL 2025_AZIONE KA 121_2025-1-

IT02-KA121-SCH-000319824” per € 6.910,00 e all’aggregato “P02/03 FSEPON-SI-2021-434 Competenze 

di base” per € 665,00; 

 

 di pubblicare il presente provvedimento su Amministrazione Trasparente, Albo Pretorio e Sito Web della 

Scuola- sezione ERASMUS+. 

 

Giardini Naxos, 31 luglio 2026 
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VERIFICA CONSIP 
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