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Al Sito Web della Scuola              

         Al Fascicolo digitale del Progetto  ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-9 

 

 

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO RUP 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale amministrativo, 

tecnico e ausiliario.  

CUP  H24D26001050007 

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-9 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241”Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi 

VISTO        il D.P.R. 275/99 concernente il regolamento recante le norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO        il D.I. 28  agosto 2018,  n. 129 recante  “Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»; 

VISTO        il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione 

professionale e Assessorato Regionale all'Economia, numero 7753 del 28 dicembre 2018, 

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana;  

VISTO          il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 

disposizioni comuni applicabili ai fondi strutturali per il periodo 2021-2027 

VISTO       il Programma Nazionale (PN) “ Scuola e competenze” 2021-2027 a titolarità del Ministero  

dell’Istruzione  e del Merito (MIM)– Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO         il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 marzo 2026, n. 40, promuove la 

realizzazione di percorsi formativi finalizzati a garantire una valorizzazione professionale  

delle  competenze  del  personale  amministrativo,  tecnico  e ausiliario  (ATA)  nell’ambito 

del Programma  Nazionale  “PN  Scuola  e  competenze  2021-2027”,  in  attuazione  del  

regolamento  (UE) 2021/1060. 
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VISTO        l’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 95498 del 24/04/2026 – 

“Formazione   personale ATA”  

VISTE           le   delibere   di   partecipazione  al Progetto del Collegio  docenti  n. 5-2025/26 del 22 maggio 

2026 e  del  Consiglio di Istituto in data 22/05/2026 – Verbale n.23 punto 16; 

VISTA      la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.  AOOGABMI 

n.130558.25-05-2026, contenente l’approvazione del progetto ed il formale impegno di 

finanziamento, per complessivi €. 149.200,00;  

VISTO          il  Programma  Annuale  per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto il 4 

febbraio 2026,  con DELIBERA NUMERO 3, VERBALE NUMERO 21; 

VISTA         la delibera del C.I. n. 3, verbale n. 24 del 30 giugno 2026, concernente l'assunzione nel P.A.  

2026; 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP 

Responsabile Unico di Procedimento 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di 

interesse 

VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico 

del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per 

l’intero intervento 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 

RITENUTO  essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 

Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5  

RITENUTO  essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 

I.2 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 

Art. 1 incarico 

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023  
e l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 

Art. 2 durata 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso 
rendicontazione ed eventuali controlli  

Art. 3 incarico 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 

1990        

                                                                                                 Il Dirigente Scolastico  

       Prof.ssa Giovanna Piccitto 

      Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

                                                                                                                         il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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