
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I° GRADO 

“ G. Philippone/Giovanni XXIII” 

Via Sacramento, 106 - 92020 San Giovanni Gemini - ( AG ) C.F./PARTITA I.V.A. 93019650840 

– C.M.: AGIC818005 Tel. 0922/903041 – Fax 0922/909289 Email:agic818005@istruzione.it – 

agic818005@pec.istruzione.it – Sito Web.: www.ic-philippone.edu.it 

Programma ERASMUS+ - AUTORIZZAZIONE AZIONE KA1-  

Progetti Di Mobilità Enti Accreditati Settore Scuola 

BANDO DI SELEZIONE 

Per l’individuazione di 9 partecipanti per attività di formazione all’estero 

Progetto Erasmus+ Azione Chiave 1 - Mobilità dello staff 

Convenzione n. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319713 – CUP F31I25000200006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

COMUNICA 

L’apertura del bando di selezione volto all’individuazione di n. 9 candidati per la partecipazione ai 

percorsi formativi in Francia e Germania. 

Il Progetto n. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319713 si pone i seguenti obiettivi: 

a) incrementare le competenze linguistiche sia del personale docente che ATA; 

b) potenziare le competenze didattiche dei docenti dell’Istituto; 

c) migliorare le competenze del personale amministrativo ATA di accoglienza e inclusione, 

di gestione amministrativa digitalizzata e di gestione di progetti transnazionali; 

d) migliorare la qualità dell’Offerta Formativa dell’Istituto al fine di incidere sui risultati 

scolastici degli studenti e sulla loro futura capacità di integrarsi nel mercato del lavoro. 

DESTINAZIONI E ATTIVITÀ FORMATIVE: 

Il progetto n. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319713 prevede la realizzazione dei seguenti 

percorsi formativi all’estero: 

− n. 3 borse di mobilità in Francia (Bordeaux) per attività di job shadowing, per una durata 

complessiva di 9 giorni (7 di mobilità + 2 di viaggio A/R); 

− n. 6 borse di mobilità in Germania (Berlino) per attività di corso strutturato di lingua 

Inglese per una durata complessiva di 12 giorni (10 di mobilità + 2 di viaggio A/R). 

Le attività formative all’estero saranno erogate in base alle tempistiche qui di seguito riportate: 
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Apertura – Chiusura 

Bando 
Destinazione 

Numero 

borse 
Partenza Rientro 

Dal 05/12/2025 

Al 15/12/2025 
Bordeaux (Francia) 3 01/03/2026 09/03/2026 

Dal 05/12/2025 

Al 15/12/2025 
Berlino (Germania) 6 18/07/2026 29/07/2026 

*Le tempistiche sopra indicate potrebbero subire delle variazioni, in base ad esigenze organizzative.  

REQUISITI E MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

I candidati che intendono partecipare al processo di selezione per il progetto di mobilità all’estero 

dovranno possedere i seguenti requisiti: 

− prestare servizio presso l’Istituto Comprensivo "G. Philippone/Giovanni XXIII" con 

contratto a tempo indeterminato; 

− possedere una conoscenza base in lingua inglese, in base al Paese di destinazione per 

l’attività di corso strutturato e di job shadowing; 

− possedere un forte spirito di adattamento e un forte grado di interesse alle mobilità 

internazionali; 

− disponibilità nelle attività di disseminazione. 

I candidati interessati al percorso formativo all’estero, dovranno compilare i seguenti moduli: 

1. domanda di partecipazione (Allegato A); 

2. curriculum vitae in formato europass, redatto in lingua italiana e in lingua inglese; 

3. lettera motivazionale redatta in lingua italiana e in lingua inglese; 

4. eventuali certificazioni linguistiche; 

5. copia della carta di identità, valida per tutto il periodo della mobilità. 

La documentazione sopra elencata dovrà essere inviata entro il giorno 15/12/2025 all’email 

dell’Istituto agic818005@istruzione.it inserendo nell’oggetto “Candidatura progetto Erasmus+ 

Paese di destinazione”. Le candidature pervenute oltre il termine stabilito o compilate in maniera 

incompleta non verranno prese in considerazione. 

La selezione verrà eseguita da una Commissione esaminatrice nominata dal Dirigente Scolastico in 

seno al Collegio dei docenti. I candidati si sottoporranno a un colloquio motivazionale e un colloquio 

in lingua straniera, con eventuali certificazioni linguistiche a supporto, seguito dall’analisi del 

curriculum vitae. 

I candidati al progetto saranno valutati tendo conto dei criteri qui di seguito menzionati: 
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• Titoli di Studio: 

a) Diploma di istruzione di scuola superiore 3 punti; 

b) Laurea triennale: 5 punti; 

c) Laurea magistrale:  

- con votazione fino a 100/110 n.7 punti; 

- con votazione da 101/110 a 105/110 n. 8 punti; 

- con votazione da 106/110 a 110/110 n. 9 punti 

- con votazione 110/110 e la lode n. 10 punti; 

d) corsi di formazione frequentati negli ultimi 4 anni scolastici: 2 punti per ogni corso, 

per un massimo di 10 punti 

• Competenze linguistiche: 

a) Produzione orale: 5 punti 

b) comprensione: 5 punti 

c) Certificazioni linguistiche: livello di conoscenza della lingua inglese e altre 

certificazioni linguistiche (2 punti) , necessari per seguire i corsi metodologici; B2 (5 

punti) - C1 (10 punti). 

• Interesse alla mobilità internazionale: 

a) impegno a condividere l’esperienza, ad applicare le innovazioni nel piano di lavoro, 

alla valutazione ex post:15 punti massimo; 

b) capacità organizzative, problem solving, lavoro in team: 10 punti massimo. 

A parità di punteggio, verranno scelti i candidati che risponderanno ai criteri di priorità come segue: 

1. prima mobilità formativa all’estero; 

2. candidato con maggiore età anagrafica. 

n. 1 borsa di studio sarà destinata al Dirigente Scolastico oppure al Referente d’istituto 

Erasmus+, la cui partecipazione alla mobilità è funzionale agli obiettivi di progetto. L’assegnazione 

della suddetta borsa di studio è tuttavia subordinata alla sottomissione della domanda di candidatura 

e alla verifica del possesso dei requisiti richiesti dal bando. 

La graduatoria finale dei beneficiari verrà pubblicata on line sul sito dell’Istituto, con la seguente 

convocazione alla stipula dei contratti inerenti al programma Erasmus+. In caso di rinunce si 

procederà con lo scorrimento della graduatoria. 

I beneficiari delle borse di mobilità usufruiranno dei seguenti servizi: 

• organizzazione delle attività formative all’estero; 

• preparazione interculturale antecedente alla partenza; 

• prenotazione del biglietto aereo di andata e ritorno; 

• transfer internazionale; 

• sistemazione in camera doppia presso hotel o residence; 

• travel card per gli spostamenti all’estero; 



 

• copertura parziale del vitto erogato sottoforma di contributo economico; 

• attività di monitoraggio e tutoraggio; 

• rilascio di certificazioni ed attestati. 

Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di attività 

didattico-formative all’estero sia portata a termine. 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 

promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto 

biglietto aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario della borsa di mobilità 

sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. Come 

riportato nell’ art. 3 dell’Annex II, dell’allegato V (accordo tra il beneficiario e i partecipanti) 

nell’ambito del Programma ERASMUS+. 

INFORMATIVA PRIVACY 

L’Istituto Comprensivo “G. Philippone/Giovanni XXIII” con sede in Via Sacramento, 106 - 92020 

San Giovanni Gemini - (AG) C.F./PARTITA I.V.A. 93019650840 in qualità di titolare del 

trattamento, La informa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) 

e dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con 

e modalità e per le finalità di quanto indicato nell’informativa Privacy dell’Istituto già sottoscritta e 

consultabile in qualsiasi momento presso la segreteria. 

 

San Giovanni Gemini, 05/12/2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                           Dott.ssa  Angela Fasino 
                                                                      Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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