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MODICA

OGGETTO: VERBALE della seduta tenuta dalla COMMISSIONE DI VALUTAZIONE delle
candidature pervenute per il conferimento di n. 3 incarichi individuali avente ad oggetto le
“Componenti del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo”
— Linea di intervento A, dei percorsi formativi nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” di cui al D.M. 65/2023 (avviso prot. n. 2148/2025 del
7/02/2025).

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — (D.M. n. 65/2023).

C.U.P. E84D23003880006

Titolo del Progetto: Grimaldi STEM e Multilinguismo

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30680

Giorno 13 febbraio 2025 alle ore 12:00 presso 1’Ufficio di Presidenza dell’IPS “Principi Grimaldi”,
si riunisce la Commissione di valutazione delle istanze pervenute nell’ambito dell’ Avviso interno
(prot. n. 2148/2025 del 07/02/2025) per la selezione di n. 3 destinatari di incarico individuale avente
ad oggetto le “Componenti del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo” — Linea di intervento A, dei percorsi formativi nell’ambito delle “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” di cui al D.M. 65/2023 (avviso prot. n.
2148/2025 del 7/02/2025).

La Commissione ¢ cosi composta giusto decreto del D.S. prot. n. 2571/2025 del 13/2/2025
* Dirigente Scolastico Prof. Bartolomeo Saitta (con funzione di Presidente);

* Vicario Prof. Orazio Licitra (con funzione di Segretario Verbalizzante);

* Prof. Giuseppe Gulino (con funzione di componente della Commissione giudicatrice);

Il Presidente, accertato che i membri della Commissione non presentino cause di incompatibilita co

il ruolo previsto e piu specificamente che non abbiano vincoli di parentela, coniugio, dipendenza,

credito ecc., con nessuno dei candidati, dichiara aperta la seduta e procede rendendo noto che:

® ¢ stato emesso AVVISO di selezione, prot. n. 2148/2025 del 07/02/2025 di n. 3 incarichi
individuali avente ad oggetto le “Componenti del gruppo di lavoro per 1’orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” — Linea di intervento A, dei percorsi formativi
nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” di cui al
D.M. 65/2023,

e che sono pervenute, secondo 1’elenco prot. n. 2532/2025 del 12/02/2025, entro le ore 12:00 del
12/02/2025, termine ultimo per la presentazione delle istanze, le sottostanti candidature:
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Istanza Prot. n. Candidato

2277/2025 del 10/02/2025 SINARDO STEFANIA
2279/2025 del 10/02/2025 LA ROSA GIOVANNA
2283/2025 del 10/02/2025 RICCA ALESSANDRA

e che, essendo pervenuto un numero di candidature pari al numero dei membri del gruppo di lavoro

richiesti dall’ Avviso, il Dirigente Scolastico ha ritenuto non necessario procedere con il colloquio
previsto nella griglia di valutazione delle istanze.

La Commissione, pertanto, accertato che tutte le istanze siano pervenute entro i termini previsti,
stabilisce di procedere alla visione e valutazione delle stesse che sono tutte pervenute corredate di
griglia di valutazione e di curriculum vitae. Per la valutazione delle istanze si fara uso della griglia di
valutazione approvata, come deliberato dal Collegio dei Docenti Verbale n. 7 del 18 maggio 2023,
delibera n. 3, e dal Consiglio di Istituto verbale numero 10 del 30/05/2023, delibera n. 7, per tutti i
progetti approvati e approvandi, e che qui si riporta:

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 100
TITOLI DI STUDIO e FORMAZIONE Punteggi Max |1 Keoal? | Rieis
4 0 candidato Commiss.
LAUREA Magistrale o di Vecchio Ordinamento Punti 7 Viene
LAUREA Triennale o equipollente Punti 5 valutato un
DIPLOMA Punti 3 solo titolo
VOTO DI LAUREA/DIPLOMA Punti 0 fino a 99/110
Per titolo con valutazione con base differente da 110, si eseguono Punti 2 da 100 fino a 105/110
le dovute proporzioni e conversione in 110ecimi Punti 4 da 106 fino a 110/110
Punti 5 per 110/110 e lode Max
DOTTORATO di Ricerca Punti 3 per ciascun titolo a5
MASTER universitari di primo o secondo livello o | Punti 1 per ciascun titolo
equipollenti
SPECIALIZZAZIONE o corso biennale Punti 2 per ciascun titolo
ABILITAZIONE all’esercizio della libera Punti 1 per ciascuna abilitazione
Professione e all’insegnamento.
Competenze informatiche Certificate Punti 5 per certificazione
Nota: l:: Cfétzi?calzi6021;edd<;v(;¢4c(s)zcrzeotlr; quelle4 i(ljldlicateddal“MILtJR1 ECDL/ICDL full o equiparabili Max
con DM, 353 del 22/05/2014 nella Tabella B | Punti 2 per certificazione 5
ECDL/ICDL start o equiparabili
Punti 1 per altre certificazioni
Competenze Linguistiche Certificate Livello C2 5 punti
Nota: la ?etr'tijﬁ‘;ﬁiﬁr}a deve esse;;ftratql{ell; rilas;ia?e da%Ii elnti Livello C1 4 punti Max
;ls:gfosilouniunae europesome certinicatori € 1are rirerimento a. leello B2 3 punt? 5
Livello B1 2 punti
Livello A2 1 punto
Corsi specifici nella gestione dei Percorsi PNRR e | Punti 1 per ciascun corso
Yoy e . . Max
o su attivita di contrasto alla Dispersione 5
scolastica.
Esperienze lavorative documentabili per Punteggi
mansioni riguardanti attivita di coordinamento e Max
gestione in ambito FSE 2014-2022, PNFD e 60
scolastico
Per incarico di Facilitatore e/o Coordinamento punti 2 per incarico Max
Per Tutoraggi in PON/POR/PNFD punti 0,5 per incarico 50
Per incarico di Responsabile di Sede/Plesso punti 2 per incarico
Per incarico di Responsabile di Indirizzo/Corso punti 2 per incarico
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Per incarico di funzione strumentale punti 2 per incarico

Per incarico di responsabile/referente punti 1 per incarico
Per incarico di Coordinatore di classe punti 1 per incarico
Per incarichi di segretario del C.D.C punti 1 per incarico
Per incarico di tutor PFI punti 1 per incarico
Per incarico di tutor PCTO punti 1 per incarico

Nota: Saranno valutati su autocertificazione i titoli per le
attivita svolte dal 01-09-2016 alla data di emissione del
presente avviso anche se avviate e non ultimate.

Per I’incarico di Coordinatore/Facilitatore il Punti 10

candidato dovra dimostrare tramite colloquio di Max
conoscere le disposizioni di attuazione del PNRR 10
dispersione e la piattaforma Futura PNRR ad essa

connessa

Cumuli di Incarichi: Chi ricopre I’incarico di “Componente del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo” verra comunque posto in coda nelle graduatorie di valutazione per gli incarichi di tutor e/o esperto, qualora vi partecipi,
€ non potra ricoprire pitt di un incarico (tutor o esperto) oltre quello di “Componente del gruppo di lavoro per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” in tutto il periodo di realizzazione del progetto.

La Commissione procede al conteggio e alla verifica delle istanze pervenute e riassume i relativi
punteggi nella seguente tabella:

Istanza Prot. n. | Del Candidato Punteggio Totale
ARD Titoli di studio e formazione: 32
2277/2025 10/02/2025 e P Esperienze lavorative documentabili: 18,5 | 50,5
STEFANIA Colloquio: ---
Titoli di studio e formazione: 19
2279/2025 10/02/2025 LA RO Esperienze lavorative documentabili: 43 62
GIOVANNA Colloquio: ---
RICCA Titoli di studio e formazione: 28
] . ili: 22
2283/2025 10/02/2025 ALESSANDRA }(El:sopl)le;;e‘:lr;;e -l:a_voratlve documentabili 50

Risultano individuati come destinatari dell’incarico di “Componenti del gruppo di lavoro per
Iorientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” — Linea di intervento A, i candidati
secondo il seguente ordine, fino a concorrenza dei posti disponibili: —~y,

Candidato Punteggio Totale

LA ROSA GIOVANNA | 62
SINARDO STEFANIA | 50,5
RICCA ALESSANDRA | 50

La tabella di comparazione, contenente la relativa graduatoria, sara allegata al decreto di
pubblicazione delle graduatorie, di cui si da mandato di emissione al Dirigente Scolastico.

Alle ore 12:20, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara sciolta la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente, Dirigente Scolastico Prof. Bartolomeo Saitta V/l/ /L
j /é\ V (
Il Vicario, segretario verbalizzante, Prof. Orafig_ic-tra - et
TN
Il Componente Prof. Giuseppe Gulino - [//’l L %/
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