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Al personale Interno 

Albo Pretorio on-line 

Amministrazione Trasparente  

Atti 

Decreto per il conferimento di n. 3 incarichi per attività tecnico-organizzativo, gestionale, supporto didattico, 

organizzativo e di accompagnamento nell’ambito della Mobilità ERASMUS+ – Progetto 2025-1-IT02-KA122-

SCH-000337568 “V.I.K.A.” 

CUP: F21I25000460006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il PROGRAMMA ERASMUS +INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2025 — 

EAC/A07/2023 Esiti Azione Chiave 1 Mobilità per l'apprendimento individuale - 

Settore Istruzione Scolastica KA122-SCH, in cui sono state assegnate al nostro 

Istituto risorse pari a euro 59.681,00 per il progetto dal titolo: “V.I.K.A. - Volcano-

Inspired Knowledge & Action”; 

VISTA la Convenzione n°.: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568, per il programma 

ERASMUS+ KA122 , a firmata dal Direttore Generale Dott. Flaminio Galli per 

"l'amministrazione erogatrice", dell'Agenzia nazionale ("AN"); 

DATO ATTO  che I.N.D.I.R.E. ha provveduto al versamento di euro 47.744,80, corrispondente 

all’80% dell’importo massimo del progetto; 

TENUTO CONTO  che gli obiettivi dell’Azione Chiave 1 Mobilità per l'apprendimento individuale 

(KA122-SCH) per l'istruzione scolastica sono promuovere lo sviluppo professionale 

del personale scolastico e la crescita delle competenze degli alunni attraverso 

esperienze di apprendimento, potenziando l'internazionalizzazione delle scuole, il 

confronto interculturale e la motivazione a partecipare attivamente alla vita 
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europea. L'azione mira anche a supportare l'integrazione di strumenti digitali, la 

condivisione dei risultati dei progetti e l'inclusività, assicurando il rispetto delle 

norme di qualità Erasmus+; 

VISTO  il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 

1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 

223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n. 966/2012; 

VISTO  R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 

23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”;  

VISTA  la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa";  

VISTO  il D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 

PRESO ATTO del Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico 

delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni 

ordine e grado”; 

TENUTO CONTO del Decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, 

recante “Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 

competitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione Tributaria”; 

mailto:pips01000q@istruzione.it
mailto:pips01000q@pec.istruzione.it
http://liceomarconi.net/


 
 

LICEO “G. MARCONI” 
Liceo Scientifico - Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate - Liceo Linguistico 

Liceo delle Scienze Umane opzione Economico sociale 

Via Trento, 74 - La Scala - 56028 San Miniato - PI - tel.0571/418392 - 0571/419879 

e-mail: pips01000q@istruzione.it - pips01000q@pec.istruzione.it - sito web: liceomarconi.net 

cod. meccanografico: pips01000q - C.F. 82001800505 - cod.univoco: UF9OJE 

 

 
VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, in tema di “Attuazione delle deleghe 

in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30”; 

VISTO il Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, inerente alle “Modifiche e integrazioni al 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, 

lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della 

legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA  la legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto “Disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.  165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA  la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione 

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

TENUTO CONTO  di quanto sancito dall’art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, 

n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, il quale 

ha previsto che “È fatto divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo 

svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del 

personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione”; 

VISTI  i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro che si sono succeduti nella disciplina del 

rapporto di lavoro del personale del comparto Scuola e, successivamente, del 

Comparto Istruzione e Ricerca, e precisamente: 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – 

Quadriennio normativo 1994-1997 e biennio economico 1994-1995, 

sottoscritto in data 4 agosto 1995; 
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• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – 

Quadriennio normativo 1998-2001 e biennio economico 1998-1999**, 

sottoscritto in data **26 maggio 1999; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – Biennio 

economico 2000-2001, sottoscritto in data 15 febbraio 2001; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – 

Quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, 

sottoscritto in data 24 luglio 2003; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – Biennio 

economico 2004-2005, sottoscritto in data 7 dicembre 2005; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – 

Quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, 

sottoscritto in data 29 novembre 2007; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola – Biennio 

economico 2008-2009, sottoscritto in data 23 gennaio 2009; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto 

Istruzione e Ricerca – Triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto 

Istruzione e Ricerca – Triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 

2024; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto 

Istruzione e Ricerca – Triennio 2022-2024, sottoscritto in data 23 dicembre 

2025; 

• Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sui principali aspetti del 

trattamento economico del personale del Comparto Istruzione e Ricerca – 

Triennio 2025-2027, sottoscritto in data 1° luglio 2026; 
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DATO ATTO  che i già menzionati Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro rappresentano la 

successione delle fonti contrattuali collettive che hanno disciplinato il rapporto di 

lavoro del personale scolastico e che trovano applicazione, secondo il principio di 

successione contrattuale nel tempo, le disposizioni contrattuali vigenti ratione 

temporis e non sostituite, modificate o incompatibili con i successivi rinnovi 

contrattuali; 

RICHIAMATO  in particolare, il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del 

Comparto Istruzione e Ricerca – Triennio 2022-2024, nonché il Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro sui principali aspetti del trattamento economico del personale 

del Comparto Istruzione e Ricerca – Triennio 2025-2027, quali fonti contrattuali di 

riferimento per gli aspetti normativi ed economici attualmente applicabili al 

personale del comparto; 

 VISTA  la Circolare Dipartimento Funzione Pubblica n. 2 del 11/03/2008, avente ad oggetto 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 

2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA la Circolare n. 3 del 23 novembre 2017 del Ministero per la semplificazione e la 

pubblica amministrazione, recante “Indirizzi operativi in materia di valorizzazione 

dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento 

del precariato”; 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, inerente al “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 
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enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190”; 

VISTA  la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante “Prime linee guida recanti 

indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016” 

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante “Disposizioni in materia di equo compenso delle 

prestazioni professionali”; 

TENUTO CONTO del Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale 

sulla protezione dei dati); 

VISTA la Nota Ministero prot. 563 del 22 maggio 2018, in tema di “Regolamento Generale 

sulla Protezione dei Dati (UE/2016/679) - Responsabile della protezione dei dati personali - 

Prime indicazioni per le Istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito con Legge 21 giugno 2017, n. 96, 

recante “Disposizioni urgenti in materia finanziaria, iniziative a favore degli enti 

territoriali, ulteriori interventi per le zone colpite da eventi sismici e misure per lo sviluppo”; 

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, inerente alla “Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 

comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”; 

VISTA la Legge 18 dicembre 1997, n. 440, in tema di “Istituzione del Fondo per l'arricchimento 

e l'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi”; 

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449 recante “Misure per la stabilizzazione della finanza 

pubblica”; 

TENUTO CONTO del Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “Compensi spettanti 

per attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”; 

mailto:pips01000q@istruzione.it
mailto:pips01000q@pec.istruzione.it
http://liceomarconi.net/


 
 

LICEO “G. MARCONI” 
Liceo Scientifico - Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate - Liceo Linguistico 

Liceo delle Scienze Umane opzione Economico sociale 

Via Trento, 74 - La Scala - 56028 San Miniato - PI - tel.0571/418392 - 0571/419879 

e-mail: pips01000q@istruzione.it - pips01000q@pec.istruzione.it - sito web: liceomarconi.net 

cod. meccanografico: pips01000q - C.F. 82001800505 - cod.univoco: UF9OJE 

 

 
CONSIDERATO il Decreto del Presidente della Repubblica del 26 ottobre 1972, n. 633, recante 

“Istituzione e disciplina dell'imposta sul valore aggiunto”; 

VISTO il Decreto Legislativo 26 maggio 1997, n. 155, in tema di “Attuazione delle direttive 

93/43/CEE e 96/3/CE concernenti l'igiene dei prodotti alimentari”; 

PRESO ATTO del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in tema di “Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro”; 

DATO ATTO del Decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con Legge 7 agosto 2012, n. 135, 

recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi 

ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 16 giugno 2015 n. 435, recante “Criteri e parametri per 

l'assegnazione del Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche”; 

PREMESSO  che in linea generale, le P.A. fanno fronte ai propri fabbisogni mediante le risorse 

umane di cui dispongono al proprio interno, nel rispetto dei principi di efficienza, 

imparzialità e buon andamento di cui all’art. 97 della Costituzione; 

CONSIDERATO  che l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, subordina la 

possibilità di conferire un contratto di lavoro autonomo al preliminare 

accertamento, da parte della Pubblica Amministrazione, dell'impossibilità oggettiva 

di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; 

CONSIDERATO  che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o 

inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere 

espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o 

coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a 

figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
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RICHIAMATI le funzioni e i poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 

1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018; 

ATTESO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, 

in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dall’Istituto soggetto 

attuatore degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, 

aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie 

competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; 

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di 

fuori dell’orario di servizio e devono essere prestate unicamente per lo svolgimento 

delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto 

finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di “target e 

milestone” di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni 

di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 

2021 che istituisce Erasmus+ il programma dell’Unione per l’istruzione, la 

formazione, la gioventù e lo sport e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013; 

ACQUISITA  la disponibilità del personale di seguito indicato allo svolgimento dell’incarico 

nell’ambito del progetto Erasmus+, in relazione alle competenze professionali 

possedute e alle esperienze maturate, nel rispetto della vigente normativa nazionale 

ed europea e della disciplina contrattuale applicabile; 

VISTE le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà rese dal personale di seguito indicato 

per il conferimento dell’incarico, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445, con la quale gli stessi attestatono l’insussistenza di cause di incompatibilità, 

inconferibilità e di qualsiasi situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi in 

relazione all’incarico da attribuire; 
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ACCERTATO che, alla luce della documentazione acquisita agli atti e delle dichiarazioni rese dagli 

interessati, non emergono elementi ostativi al conferimento dell’incarico, né 

situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi, anche potenziale, tali da 

compromettere l’imparzialità e il buon andamento dell’azione amministrativa, ai 

sensi della normativa vigente; 

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO  altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

CONSIDERATO  tra l’altro, che per quanto sopra affermato, la particolarità e specificità dell’attività 

oggetto del presente progetto è rispondente agli interessi della dell’utenza scolastica 

di questa istituzione, per consentire a studenti e docenti di rimanere al passo con le 

nuove metodologie didattiche, le tecnologie emergenti e le ultime ricerche in campo 

educativo; 

RITENUTO  che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Prof. Luca Petrini, in 

qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico 

e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO  l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 

dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e 

all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 

(anche potenziale); 

CONSIDERATO  che il Prof. Luca Petrini ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione, 

tutto ciò visto, premesso e considerato, che costituisce parte integrante della presente determinazione 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 
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DECRETA 

 

➢ di conferire al DSGA Dott. Salvatore Giannetto l’incarico per lo svolgimento delle attività di 

supporto tecnico-organizzativo e gestionale nell’ambito della Mobilità ERASMUS+ Progetto 

2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568 V.I.K.A., per una durata complessiva pari a n. 54 ore. 

➢ di conferire al Docente Reali Tiziana l’incarico per lo svolgimento delle attività di supporto 

didattico, organizzativo e di accompagnamento finalizzate alla corretta attuazione delle attività 

previste nell’ambito del Progetto di mobilità ERASMUS+ 2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568 

“V.I.K.A.” per una durata complessiva pari a n. 30 ore. 

➢ di conferire al Docente Tani Laura l’incarico per lo svolgimento delle attività di supporto 

didattico, organizzativo e di accompagnamento finalizzate alla corretta attuazione delle attività 

previste nell’ambito del Progetto di mobilità ERASMUS+ 2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568 

“V.I.K.A.” per una durata complessiva pari a n. 30 ore. 

➢ che per lo svolgimento delle attività di supporto didattico, organizzativo e di accompagnamento 

relative al Progetto Erasmus+ 2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568 "V.I.K.A.", agli incaricati sarà 

corrisposto un compenso orario pari a € 25,54 (euro venticinque/54) lordo Stato, secondo la 

Tabella dei compensi orari per le prestazioni aggiuntive, allegata al CCNL Comparto Istruzione 

e Ricerca; 

➢ che per lo svolgimento delle attività di supporto tecnico-organizzativo e gestionale relative al 

Progetto Erasmus+ 2025-1-IT02-KA122-SCH-000337568 "V.I.K.A.", all’incaricato sarà corrisposto 

un compenso orario pari a € 27,00 (euro ventisette/00) lordo Stato, secondo la Tabella dei 

compensi orari per le prestazioni aggiuntive, allegata al CCNL Comparto Istruzione e Ricerca; 

➢ che il compenso orario si intende Lordo Stato, ovvero omnicomprensivo di ogni onere fiscale, 

previdenziale e assistenziale, sia a carico del dipendente che a carico dell'Amministrazione, ivi 

compresi gli oneri riflessi IRAP (8,50%) e i contributi previdenziali ex INPDAP, ora Gestione 

unitaria delle prestazioni creditizie e sociali INPS (24,20%), ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 del 

D.Lgs. 2 settembre 1997, n. 314, nonché della Circolare INPS n. 6 del 17 gennaio 2014; 
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➢ che la liquidazione del compenso spettante, come da incarico, dovrà armonizzarsi con i tempi di 

trasferimento dei fondi, senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo 

di cassa; pertanto, nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita 

all’Istituto; 

➢ che non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun 

tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica; 

➢ di procedere a sottoscrivere per ogni personale sopra indicato la Lettera di incarico; 

➢ che l’attività dovrà essere svolta al di fuori dell’orario di servizio del personale dipendente, senza 

interferenza con gli ordinari obblighi contrattuali eventualmente in essere presso 

l’Amministrazione di appartenenza, nel rispetto della normativa vigente in materia di cumulo di 

impieghi e incarichi; 

➢ che l’Incaricato si impegna a rispettare le disposizioni del Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013, nonché il Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione e del Merito adottato con D.M. n. 105 del 26 aprile 2022, per quanto 

applicabile alla natura del presente incarico; 

➢ che al presente provvedimento è data diffusione mediante pubblicazione sul sito di questa 

istituzione scolastica https://www.liceomarconi.net/, nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo 

Pretorio” nonché in “Amministrazione Trasparente”, in ottemperanza agli obblighi di legge e agli 

obblighi di pubblicità delle azioni finanziate dall’Unione Europea. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Luca Petrini 
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