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OGGETTO:  Decreto di nomina della Commissione finalizzata alla selezione del reclutamento di personale 

esterno all’istituzione scolastica per l’individuazione di un esperto per la formazione del personale 

ATA, profilo Assistente Amministrativo, per l’espletamento delle procedure relative al trattamento 

di quiescenza del personale scolastico e all’utilizzo della piattaforma Passweb per l’a.s. 2025-2026. 

IL DRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la determina prot. 9189 del 24/10/2025 con la quale l’istituzione scolastica ha avviato la procedura di 
reclutamento di personale esterno all’istituzione scolastica per il reclutamento di esperto esterno 
per la formazione del personale ATA, profilo professionale assistente amministrativo, per 
l’espletamento delle procedure relative al trattamento di quiescenza del personale scolastico, alle 
riliquidazioni delle pensioni, alla lavorazione delle posizioni assicurative, alla elaborazione e 
trasmissione del TFS e del TFR telematico su piattaforma PASSWEB, a.s. 2025-2026; 

VISTO   l’avviso prot. n. 9190 del 24/10/2025 avente per oggetto: “Avviso di selezione per il conferimento 
dell’incarico di esperto esterno per la formazione del personale ATA, profilo professionale 
assistente amministrativo, per l’espletamento delle procedure relative al trattamento di 
quiescenza del personale scolastico, alla riliquidazione delle pensioni, alla lavorazione delle 
posizioni assicurative, alla elaborazione e trasmissione del TFS e del TFR telematico su 
piattaforma PASSWEB, a.s. 2025-2026; 

PRESO ATTO      della scadenza dei termini entro cui produrre istanza di reclutamento fissata, come da avviso, alle ore 
12.00 del 01/11/2025;  

    PRESO ATTO che, entro i predetti termini non sono pervenute candidature da parte di personale interno; 
    APPURATO  che, entro i termini previsti è pervenuta n. 1 istanza da parte di personale esterno; 
    CONSIDERATO che la procedura prevede il reclutamento di n.1 esperto per la formazione del personale ATA, profilo 

Assistente Amministrativo, per l’espletamento delle procedure relative al trattamento di quiescenza 
del personale scolastico e all’utilizzo della piattaforma Passweb per l’a.s. 2025-2026; 

    RITENUTO NECESSARIO procedere alla valutazione delle istanze pervenute sulla base dei criteri definiti nell’avviso; 
    CONSIDERATO  che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 
    RITENUTO  altresì, di dover nominare come componenti docenti che garantiscano l’insussistenza di vincoli di 

incompatibilità; 
     AL FINE di garantire trasparenza alle operazioni di selezione  
 



nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

E’ nominata, ai sensi dell’Avviso di selezione, prot. n. 9190 del 24/10/2025, la Commissioni sulla base dei seguenti 
criteri:  

  

Dott.ssa Calì Pierina Maddalena D.S. presidente 

Dott.ssa Cristina Barbato D.S.G.A. 

Prof. Egidio Lo Castro Docente verbalizzante 

 
 
 
Compiti della commissione 
 
Alla commissione, presieduta dal Dirigente scolastico, compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei 
requisiti di ammissibilità, la valutazione delle/i candidate/i e la formazione della graduatoria sulla base dei criteri 
fissati. 
 
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redigerà apposito verbale contenente i criteri di valutazione e il 
punteggio attribuito a ciascuna/o candidata/o. 

I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 

All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto redigerà 
apposito verbale con relativa graduatoria provvisoria. 

Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione All’A.T. sezione “Bandi 
di gara e contratti – Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni 
procedura” al link https://www.trasparenza-pa.net/ ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Calì Pierina Maddalena* 

*documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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