ISTITUTO COMPRENSIVO "QUASIMODO-VENTRE" - RAGUSA
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

tassi di assenza 2° trimestre 2022 - ANNO: 2022

Totale -

MESE Num. Dipendenti| giornate a:(s)g:mlge To::lseeglzc;r::afl Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Aprile 190 4091 370 3721 90,96 9,04
Maggio 189 4468 373 4095 91,65 8,35
Giugno 178 4021 468 3553 88,36 11,64
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