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A tutti i docenti

All’albo

Al sito sez. Amministrazione trasparente
Al DSGA

Agli Atti

OGGETTO: AVVISO INTERNO/ESTERNO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI DA
RECLUTARE NEL RUOLO DI ESPERTI AD ELEVATA SPECIALIZZAZIONE E TUTOR

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita di
direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»;

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»;

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTOIl decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-
bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
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occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
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amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024,

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni
professionali»;

VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti».

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013
come modificato dal d.lgs. 97/2016»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di

lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale
esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO I’Awviso Prot. 95165 del 24/04/2026 Formazione docenti;
VISTA la candidatura n. 27573 inviata in data 03/05/2026 avente prot.n.5933;

VISTA I'autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 all’attuazione del progetto, con la quale
I’'Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021-
2027 ha comunicato che e stato autorizzato il progetto proposto complessivo paria € 18.180,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il Programma Annuale approvato con delibera del consiglio d’istituto n. 47 del 05/02/2026;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. 8844 del
28/06/2026;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto di cui in epigrafe, di avvalersi della collaborazione di 6 unita,
3 esperti con caratteristiche di elevata specializzazione e 3 tutor, in possesso di idonei requisiti per lo svolgimento
dei compiti indicati dall’allegato Avviso in relazione ai vari moduli di cui si compone il progetto autorizzato;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino i soggetti (esperti e tutor) idonei
all'interno dell’istituzione scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura di selezione degli esperti, non si individuino soggetti
idonei a soddisfare il fabbisogno dell'lstituzione Scolastica tra il personale interno, si procedera con il
reclutamento di personale esterno o mediante acquisto di servizi di formazione;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la dott.ssa
Gloriana Russitto in qualita di Dirigente Scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
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VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il sopra citato responsabile del procedimento ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 07/11/2025;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot. N. 9118 del 28/07/2026;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE ed in
subordine ESTERNE per larealizzazione del progetto in epigrafe;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione
delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

Tipologia Titolo e descrizione modulo destinatari Figure richieste
modulo
C I Indicazioni nazionali
ompetenze nella ¢r0la infanzia e Docenti scuola dell’'infanzia 1 docente esperto con elevata
micro e macro primaria e primaria specializzazione in
rogettazione Il modulo si prefigge I'obiettivo progettazione didattica,
prog di fornire ai docenti gli spunti curricolo e Indicazioni nazionali
didattica ed per attivare un processo di reperibile anche tra dirigenti
) riflessione sul curricolo e sulla lastici. dirigenti tecnici
educativa sua innovazione secondo le scolasticl, dirigenti tecnicl,

docenti universitari, anche in
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Indicazioni Nazionali 2025. E quiescenza
prevista una dimensione

laboratoriale con |'obiettivo di 1 docente tutor
trasformare il curricolo da

documento formale a reale
strumento di  progettazione
didattica, migliorando I’efficacia
del lavoro dei docenti e gli esiti
di apprendimento degli alunni
Competenze nella Indicazioni Nazionali per

MICro e macro la scuola secondaria di Docenti scuola 1 docente esperto con elevata
g:’doa et]cggzel%ne primo grado secondaria di primo  specializzazione in
educativa Il modulo si prefigge I'obiettivo  grado progettazione didattica,

di fornire ai docenti gli spunti curricolo e Indicazioni nazionali

per attivare un processo di
riflessione sul curricolo e sulla
sua innovazione secondo le
Indicazioni Nazionali 2025. E

reperibile anche tra dirigenti
scolastici, dirigenti tecnici,
docenti universitari, anche in

prevista una dimensione quiescenza
laboratoriale con I'obiettivo di g
trasformare il curricolo da 1 docente tutor

documento formale a reale
strumento di  progettazione
didattica, migliorando I’efficacia
del lavoro dei docenti e gli esiti
di apprendimento degli alunni

Competenze ABA e CAAper Docenti scuola 1 docente esperto formatore
lturali dell’infanzia, primaria e in terapia ABA e CAA reperibile
cufturatl, l'inclusione sec 1° grado anche tra dirigenti scolastici,
disciplinari, ) ] L dirigenti tecnici, docenti
educative : rpodylo S.I dpreflgg.edll obiettivo universitari, anche in
) i orr.nre a.| ocenti di sos.tegno quiescenza

pedagogiche, e curriculari, conoscenze di base
psicopedagogiche, relativamente a ' analisi

] . 2 comportamentale applicata e
didattiche, digitali, comunicazione aumentativa e 1 docente tutor

metodologiche e alternativa per migliorare la
progettazione, |'attivita didattica

relazionali, . : .

ed il lavoro in collaborazione con
riflessive ed famiglie e personale esterno alla
autovalutative scuola impegnati con alunni con

disabilita.
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Art. 2 retribuzione e durata dell’incarico

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal ministero, ovvero
70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO e di 30,00 euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR.

L'incarico avra durata dall’atto della nomina fino al termine delle attivita previsto entro e non oltre il 30 giugno
2027.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A, debitamente firmate in calce, corredate dall’ Allegato B —
autovalutazione titoli, dell’Allegato C e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire per email all’indirizzo

sric81400b@istruzione.it, entro le ore 13,00 del 12 agosto 2026 con il seguente oggetto:
“CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR PROGETTO PN FORMAZIONE DOCENTI”.

II' Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione.

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR
445/00, e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) Documento diidentita scaduto o illeggibile
5) Curriculum vitae non numerato secondo lart. 3°
6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 3
7) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero
La Dirigente Scolastica per eventuali difformita sanabili valutera di procedere con soccorso istruttorio.

Art. 5 Partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.

E possibile candidarsi per pit moduli e piu ruoli.

In relazione alle istanze di partecipazione di ESPERTO e alle tipologie di moduli verranno redatte graduatorie
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separate per ogni modulo.
La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Art. 6. Selezione

Qualora le istanze, regolarmente formulate, fossero in numero e tipologia corrispondenti alle esigenze per i ruoli
previsti, la selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica senza la nomina di apposita commissione di
valutazione. Diversamente, alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature e verificatl numero
ed esattezza delle stesse, sara nominata apposita commissione. In entrambi i casi si procedera attraverso la
comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e, a parita di punteggio per il ruolo
di esperto per un determinato modulo, sara richiesta la presentazione di una proposta progettuale, anch’essa
oggetto di valutazione secondo griglia prestabilita (allegato D).

In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per
entrambi i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara possibile a discrezione del

DS, indire nuovo avviso interno oppure esperire metodologia di selezione esterna.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato
in caso non fosse possibile per questi rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi definiti dalla istituzione
scolastica.

Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti,
di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente,
dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo I'ordine di graduatoria.

Art. 7. Compiti delle figure professionali ESPERTO

e Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

e Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
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competenza
e Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
e Controllare I'avanzamento dei percorsi
e Alimentare la piattaforma di avanzamento
* Redigere relazione periodica concordata con il gruppo dl supporto, ove richiesta
e Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno
TUTOR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con
gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:
e predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e qaccerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo I'intervento formativo;

e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

e Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

e registra le anagrafiche

e nserisce la programmazione giornaliera delle attivita

e concorda l'orario con gli esperti

e provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

e nserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente
messe in atto

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
PER IL RUOLO DI ESPERTO
e Essere in possesso di Laurea magistrale inerente alla tematica del percorso formativo
PER IL RUOLO DI TUTOR
e Esserein possesso di competenze digitali verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula
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Art. 9 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Articolo 10 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art.11 Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art.13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’lambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ il 2° Istituto Comprensivo “O.M.CORBINO” di Augusta, rappresentato dalla Dirigente
Scolastica pro-tempore Gloriana Russitto.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Nome e Cognome: Renato Narcisi,Societa: NetSense s.r.l.,  via
Novaluce 38, Tremestieri Etneo (CT), email: info@netsenseweb.com, Website:
http://www.netsenseweb.com/it/

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga
che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di
controllo, ai sensi dell’art.77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito Web del Garante
per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art.12 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della legge 7 Agosto1990, n.241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione & la Dirigente Scolastica dott.ssa Gloriana Russitto.
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Art.13 Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato all’albo online della scuola e nella sezione Amministrazione Trasparente in
ottemperanza agli obblighi di legge e dagli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con fondi europei.

Art.14 Rinvio all’art.53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165Con riferimento agli incarichi conferiti ai
dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 del d.lgs n.165/2001.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Gloriana Russitto

Gt

Documento firmato digitalmente
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Alla Dirigente Scolastica

AIIegato A Domanda di partecipazione alla selezione per i percorsi formativi

del progetto ES04.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-323 Titolo: CORBINO IN FORMAZIONE

RUOLO DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO

II/la sottoscritto/a nato/a a il
codicefiscale | __ | _ ||| 111111l l__|l__l_]_] residente a
via recapito cell. indirizzo E-Mail
in servizio presso
con la qualifica di /in quiescenza
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto
di cui sopra nel modulo/nei moduli (indicare con X le proprie opzioni):

Tipologia modulo Titolo e descrizione modulo Indicare con X la candidatura

Competen la mi m Indicazioni  nazionali scuola
ompetenze ne icro e macro infanzia e primaria

progettazione didattica ed educativa

Lompetenze nde.|(|ja micro gn&acro. Indicazioni Nazionali per la
progettazione didattica ed educativa scuola secondaria di primo
grado

ABA e CAA per
Competenze culturali, disciplinari, educative,

pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive

l'inclusione

ed autovalutative

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
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acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto
segue:
O diaver preso visione delle condizioni previste dall’avviso
O diessere in godimento dei diritti politici
O dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta come previsto dall’avviso
O diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di supporto

Data

firma

Si allega alla presente
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae
= Allegato C Dichiarazione di insussistenza cause ostative
= Copia documento identita
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, presa visione
dell'Informativa sul sito dell’istituzione, autorizza il 2° I.C. “O.M.CORBINO” di Augusta, al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di ammissione:
e esserein possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

Titoli di studio e culturali icazi i Punti

Laurea Vecchio Ordinamento
o Laurea Magistrale Nuovo Ordinamento Voto fino a 100 10
come previsto dall’avviso punti 5, da 101
a 109 punti 7,
110 punti 9,
110 e lode
punti 10

Dottorato diricerca (max 2) nell’ambito del 5 cad 10
modulo per cui ci si candida (progettazione
didattica, valutazione, curricolo,...)

Master e/o corso di perfezionamento 5 cad 10

e/o specializzazione post
laurea nell’ambito del modulo per
cui ci si candida (didattica,
progettazione didattica, valutazione,
curricolo,...)

(max2)
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Certificazione europea competenza 5 cad 10
informatica (inserire le certificazioni di

livello superiore tra quelle possedute) (max 2)

(non vengono valutate certificazioni relative a

LIM, metodologie didattiche ecc...)

Esperienze professionali icazi Punti

Collaborazioni universitarie/incarichi di
docenza coerenti con l'area tematica del 2 cad 20
modulo/dei moduli per cui ci si candida
(didattica, progettazione didattica,
valutazione, curricolo,...)

Pubblicazioni attinenti il tema del modulo/dei
moduli per cui ci si candida 2 cad 20
(didattica, progettazione didattica,
valutazione, curricolo,...)

Incarichi di esperto/formatore della durata di
minimo 20 ore per il personale scolastico in 2 cad 20
progetti (MIM, USR, PON, PNRR, PN) coerenti
con I'area tematica d’intervento

Punteggio 100
Massimo

FIRMA DEL CANDIDATO
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ALLEGATO B GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA INTERNO
Criteri di ammissione:
e esserein possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

Titoli di studio e culturali punti max | Indicazione| | Pagine del Punti
punteggioa | Curriculum assegnati
cura del Vitae con dalla
candidato riferimento Commissio

ai titoli ne o dalla DS
indicati

Diploma 3 10

Laurea Vecchio Ordinamento o Laurea
Magistrale Nuovo Ordinamento (titolo idoneo
per I'insegnamento)

Voto fino a 100
punti5, da10la

109 punti 7,

110 punti 9,

110 e lode

punti 10
Dottorato di ricerca (max 2) 5 cad 10
Master e/o corso di perfezionamento e/o 5 cad 10
specializzazione  post laurea inerenti
I'insegnamento e la didattica (max 2)
Viene valutata la specializzazione sostegno
Corsi di formazione attinenti I'insegnamento e la 2 cad 10
didattica (max 5)
Certificazione europea competenza informatica 5 cad 10

(inserire le certificazioni di livello superiore tra
quelle possedute) (max 2)

(non vengono valutate certificazioni relative a LIM,
metodologie didattiche ecc...)
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Esperienze professionali punti max | Indicazione | Pagine del Punti
punteggioa | Curriculum assegnati
cura del Vitae con dalla
candidato riferimento Commissio

ai titoli ne odalla DS
indicati
Incarichi di tutor presso istituzioni scolastiche (nel 5 cad 50
caso di progetti PON, programmazione PON non
antecedente Il'edizione  2014-2020), PN, PNRR
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali
o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri
di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,INVALSI, da
Enti e dalle Regioni (max10)
Vengono valutati max 2 incarichi ad anno scolastico
Punteggio 100
Massimo

FIRMA DEL CANDIDATO
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ALLEGATO C

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI TUTOR/ESPERTO

1l sottoscritto Nato aiil residente a Provincia di Via
Codice Fiscale in relazione al ruolo di
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:
a. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;
b. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

c. che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d. diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f. di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g. diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso

firma



mailto:sric81400b@istruzione.it
mailto:sric81400b@pec.istruzione.it
http://www.omcorbinoaugusta.edu.it/

+* *
’ * ¥
‘ * *

* *

COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato

SCUOLAE "Uni
dall'Unione europea

* g K

QO ISTITUTO COMPRENSIVO “O.M. CORBINO”

CON SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO A INDIRIZZO MUSICALE
Via Gramsci snc - 96011 AUGUSTA (SR) - Tel 0931 993733
PEO: sric81400b@istruzione.it PEC: sric81400b@pec.istruzione.it
Codice fiscale: 81002120897 Codice univoco: UFAR3X
omcorbinoaugusta.edu.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ES04.5.A2- Sotto
azione ES04.5.A2.B. Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente , Avviso Prot.
95165 del 24/04/2026 Formazione docenti _CUP E54D26001460007 - CODICE PROGETTO ES04.5.A2.B-
FSEPN-SI-2026-323 Titolo: CORBINO IN FORMAZIONE

ALLEGATO D per candidati ESPERTI (questo allegato non va inviato in fase di candidatura, ma ne
sara richiesta la compilazione al verificarsi delle condizioni previste dall’Avviso all’art.6)

OGGETTO: PROPOSTA PROGETTUALE

Esperto (nome e cognome)

Sezione 1 - abstract

Descrizione sintetica del progetto esecutivo: finalita, contenuti e

metodologie
(max 1000 parole) — MAX 10 punti

Sezione 2
Piano di svolgimento degli incontri in presenza con riferimento ai
setting formativi predisposti.

Materiale didattico fornito o strumenti utilizzati
MAX 10 punti

Sezione 3
Programmazione, struttura e articolazioni in termini di:
1) Fasi
2) Attivita
3) Contenuti
4) Conoscenze/competenze da acquisire

5) Durata
MAX 10 punti

Sezione 4

Programmazione, articolazione e organizzazione della fase di

restituzione dei risultati dell’attivita svolta
MAX 10 punti

Firma
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