
         

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  

Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)  

 Obiettivo Specifico ESO4.6 – Sotto azione ESO4.6.A.4.A 

Decreto del MIM n.72 del 11/05/2024 e n. 96 del 22/05/2025 - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 

“Piano Estate” 

 

• All’Albo Pretorio della scuola 

• Al sito web – Sezione Amministrazione Trasparente 

• Al Fascicolo PN-FSE+ 

 

 

 

Oggetto: Decreto conferimento incarichi individuali supporto organizzativo nell’ambito del Progetto 

" PN FSE+ “Piano Estate 2025/2026”. 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-442 

CUP: H14D25001250007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;   

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art.  

7, comma 6;  

VISTO l’Avviso Piano Estate prot. n. 81652 del 23/05/2025, emanato nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo specifico ESO4.6 Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+);  

CONSIDERATO CHE l’Istituto ha presentato – nei termini – la propria candidatura;  

ACCERTATO CHE il Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del P.N.R.R. con  

il D.D. prot. AOOGABMI/108714 del 25/06/2025 ha autorizzato il progetto “Piano Estate 

2025/2026” - sottoazione ESO4.6.A4.A – proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo  

pari a Euro 50.820,00;  

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PN ed integrazione al PTOF 

(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee  

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;   

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GESUALDO BUFALINO” 
CON SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE 
 via Salso, 40 - 97013 Pedalino fraz. di Comiso (RG) tel./fax 0932729113 

C.F.: 91007950883 - C.M.: RGIC80500Q -  e-mail: rgic80500q@istruzione.it - PEC: rgic80500q@pec.istruzione.it 
Codice Univoco: UF6FLC 

mailto:rgic80500q@istruzione.it
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 

Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;   

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;  

VISTA l’assunzione al bilancio dell’E.F. 2025 n. 15, prot. n. 5114 del 01/07/2025, relativa al 

finanziamento di Euro 50.820,00 e con la quale è stato istituito l’agg.to P01/03 ESO4.6.A4.A-

FSEPN-SI-2025-442” – Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate”;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” recepito dalla Regione Sicilia con  

Decreto Assessoriale n. 7753 del 30 dicembre 2018 ";  

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Supporto organizzativo del 

progetto;  

VISTO il Piano delle Attività del personale ATA redatto dal DSGA e adottato dal DS il 03/10/2025;  

VISTO l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 così come successivamente integrato e modificato;  

PRESO ATTO della disponibilità del personale a svolgere la funzione indicata al punto precedente; 

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;  

VISTA la contrattazione di Istituto siglata in data 01/12/2025;  

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni  

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione»,   

DECRETA 

 

Di conferire al personale ATA, di seguito specificato, l'attività di supporto organizzativo per la 

realizzazione del PN FSE+ “Piano Estate 2025/2026” - CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-

FSEPN-SI-2025-442: 

 

Attività Collaboratori Scolastici Plesso Ore 

 

 

SUPPORTO ORGANIZZATIVO 

Puglisi Giuseppe 

Incardona Ida 

Firrito Salvatore 

Latino Michele 

Zisa Barbara 

 

Comiso centrale 

Comiso centrale 

Sede  

Plesso Mazzini 

Sede  

24 

24 

24 

28 

20 

 

Pubblicizzazione  

Al presente decreto è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, 

all’amministrazione trasparente sezione Personale -> Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti 

(dirigenti e non dirigenti) e al sito WEB sezione progetti.  

 

 Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Romina Bellina 
 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autograta 
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