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Agli esperti esterni interessati

Oggetto: DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA

SELEZIONE DELLA FIGURA DEL MEDICO COMPETENTE PER IL SERVIZIO DI
SORVEGLIANZA SANITARIA - ESPERTO ESTERNO

(Avviso prot. n 47/VI-9 del 19/01/2024)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «(Norme generali sullordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il D.I. 129/2018, Decteto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto il «Regolamento

VISTA

VISTA

VISTA

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», pubblicato in G.UR.IL n. 267 del 16
novembre 2018;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 di cui al Verbale n. 3 del 18/11/2022 di approvazione del PTOF
per il triennio 2022 /25;

la delibera del Consiglio d’Istituto 19 del 18/ 10/2019 con la quale & stato approvato il Regolamento
delle attivitd negoziali contenente i criteri ed 1 limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente
Scolastico, delle attivita negoziali consistenti in affidamenti di lavoti, servizi e forniture di impotto
superiore ai 10.000,00 eutro ai sensi dellart. 45 comma 2 lettera a) del D.I. n. 129/2018 (nuovo
regolamento di contabilita);

la delibera n. 4 del 21 gennaio 2022 con la quale il Consiglio d’Istituto ha apptrovato, pet lavori di
importo inferiori a 150.000,00 euro, IVA esclusa, e per prestazione di servizi ed acquisizione di
forniture, ivi compresi i servizi di ingegnetia e architettura e Pattivita di progettazione, di importo
inferiore a 139.000,00 euro, IVA esclusa, 'adozione in maniera autonoma da parte del Dirigente
Scolastico della procedura dellaffidamento diretto, anche senza previa consultazione
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di due o pill operatoti economici, tenuto conto di quanto previsto dal D.L. 31 maggio 2021, n. 77 ed
alla Legge di conversione con modificazioni 29 luglio 2021, n. 108 (c.d. Decreto Semplificazion);

VISTA  la delibera n. 7 del 20 giugno 2023 con la quale it Consiglio d'Istituto, modificando Tart. 13 del
Regolamento delle attivita negoziali, ha approvato Iinnalzamento degli importi contrattuali per
procedere allaffidamento diretto cosi come previsti dall’ast. 50 del D. Lgs. n. 36 /2023;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell‘articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoght di lavoro”, in particolare I'art. 18 che prevede tra
gli obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del
documento nonché la nomina del medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei
casi previsti dal presente decreto legislativo, nonché Particolo 41 rubricato “Sotveglianza sanitaria”;

VISTA la necessita di assicurare, considerata fa scadenza naturale del conteatto per Paffidamento dell'incarico di
medico competente pef il servizio di sorveghanza sanitaria I'incatico pet il corrente anno 2024;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Isdtuto n. 2 di cui al verbale n. 4 del 26/01/2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esetcizio finanziario 2024, '

VISTA la necessiti di provvedere alPacquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire la migliore offerta
formativa;

TENUTO CONTO che il conferimento dellincatico al personale deve avvenire nel rispetto del principi di
trasparenza e parita di trattamento;

VISTO Pavviso Prot. N. 471/VI1-9 del 19 gennaio 2024 relativo allindizione della ptrocedura di selezione esterna
del medico competente;

VISTE le candidature pervenute entro la scadenza del 29 gennaio 2024 ore 13:00;

VISTO i Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle domande Prot. n. 841/TV-5 del 30 gennaio
2024;

VISTO if Verbale n. 1 stilato dalla Commissione ed assunto al Prot. n. 981/TV-5 del 02 febbraio 2024; ed 1
punteggi ivi attribuiti

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisotia di cui 2l Prot. 986/TV-5 del 02/02 /2024,

DECRETA

la pubblicazione della seguente graduatotia definitiva:

nominativo puntl
1.D. K. 100
2.B. P 94,54

Il presente decreto & pubblicato all’ Albo della Scuola sul sito web istituzionale.

Dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva, saranno attivate le procedure per la stipula del
contratto di prestazione d’opera con il candidato 17 classificato, dottor 1. E..

In caso di successiva tinuncia alla nomina per la figura designata o di eventuale rescissione del contratto
a qualsiasi titolo, si procederi allo scortimento, utilizzando la medesima graduatoria di merito,

Avverso il presente provvedimento, ¢ ammesso Ricorso al TAR o, in alternativa, ricotso sttaotdinarto al
Presidente della Repubblica nelle forme e net termini previsti dalla Legge.

IL RIRIGENTE SCOLASTICO

tof.ssa Isabella)Bonfi 'P .
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