EDUCANDATO STATALE “MARIA ADELAIDE”
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A tutto il personale docente
A tutto il personale educativo
Al D.S.G.A.

Al sito web

All’Albo

EDUCAMNDATO STAT. M, ADELAIDE
Prot. 0014105 del 11/04/2022
-5 (Uscita)

Oggetto: Bando pubblico reperimento personale esperto esterno per il progetto regionale L.R.66/75
“BIODIVERSITA' TRA CIELO, TERRA E MARE”

La Dirigente Scolastica

e Visto I'Avviso pubblico emanato dalla Regione Siciliana,Assessorato dell'istruzione e della
formazione professionale,Dipartimento dell'istruzione, dell'universita e del diritto allo studio con
circolare n. 23 del 08/11/2021;

e Visto il progetto L.R.66/75 dal titolo “BIODIVERSITA' TRA CIELO, TERRA E MARE”
e Visto il PTOF di Istituto;
e Viste |’autorizzazione acquisita al protocllo in data 8/4/2022 al n. 13809;

e Vista la delibera 37 del 30/11/2021 del Commissario straordinario di approvazione del programma
annuale 2022;

e Visto il decreto di assunzione a Bilancio n® prot.13850 del 08/4/2022

e Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoroalle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

e Visto il D.I. 129/2018 e DA7753, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestioneamministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”,

e Viste le “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore allasoglia comunitaria” n°® AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

e Vistele delibere n°66 del 28 Febbraio 2018, del collegio dei docentie n°7 del 19 Marzo 2018, del
commissario straordinario, relative alla definizione dei criteri per I’individuazione di tutor ed esperti;

e Fatto presente che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da contratti
derivanti daprovvedimento del Dirigente Scolastico;

INDICE

la selezione per I’individuazione delle seguenti figure professionali:
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n° 4 Esperti esterni;
compenso orario lordo dipendente € 41,32

Titolo modulo e Ore Destinatari Caratteristiche esperto
attivita
Alimentazione 20 Alunni/e classi 2 Tecnici federali attivita sportive
sostenibile e stili di seconde e terze
vita ecocompatibili scuola sec.di |
grado
La tutela della bi 20 Alunni/e classi 2 | Divulgatori scientifici, guide naturalistiche
biodiversita: la seconde e terze
tutela delle acque e scuola sec.di |
e del mare grado
La tutela della 20 Alunni/e classi 2 | Divulgatori scientifici, guide naturalistiche
biodiversita la flora seconde e terze
e la fauna scuola sec.di |
grado
Il legame 30 Alunni/e classi V | Divulgatori scientifici, guide naturalistiche
dell’uvomo con il primaria
mare
Art.1

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Gli interessati possono presentare domanda ai fini della selezione, producendo apposita dichiarazione di:

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Unione Europea,;

- Godere dei diritti politici;

- Non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- Non essere sottoposti a procedimenti penali.

In caso di piu domande per il medesimo incarico si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula

prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti al modulo prescelto.

Sara valutata I’esperienza documentata dal/la candidato/a sulla base di una tabella titoli (all. 2a)elaborata in

riferimento ai seguenti criteri:

1. attinenza di titoli e dei percorsi formativi;

2. precedenti esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli
obiettiviprogettuali;

3. precedenti esperienze di docenza coerenti con la figura richiesta;

4. partecipazione a progetti e unita formative coerenti;.

5. ogni altro titolo documentabile coerente con 1’incarico richiesto.

A parita di punteggio sara considerata preferenziale la minore eta. Gli incarichi potranno essere attribuiti

anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti pienamente corrispondente alle esigenze

progettuali. Agli esperti potra essere richiesto di documentare adeguatamente quanto dichiarato. Di norma,
potra essere conferito un solo incarico a candidato. Un ulteriore incarico potra essere assegnato solo nel caso

in cui la non assegnazione non permettesse la pronta espletazione del progetto, in ogni caso di assenza di

altre domande valutabili.

Puo partecipare alla selezione tutto il personale docente ed educativo, a tempo indeterminato e determinato,

interno all’Istituto. In caso di pit domande per il medesimo incarico si procedera ad una valutazione
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comparativa dei curricula prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti al
modulo prescelto.

Sara valutata 1’esperienza documentata dal/la candidato/a sulla base di una tabella titoli (all. 2A)elaborata in
riferimento ai seguenti criteri:

6. attinenza di titoli e dei percorsi formativi;

7. precedenti esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli

obiettiviprogettuali;

8. precedenti esperienze di docenza/tutoraggio coerenti con la figura richiesta;

9. partecipazione a progetti e unita formative coerenti;

10. ogni altro titolo documentabile coerente con I’incarico richiesto;
A parita di punteggio prevale lo status di docenti T.I e in subordine la minore eta. Gli incarichi potranno
essere attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso risulti pienamente corrispondente
alle esigenze progettuali. Agli esperti potra essere richiesto di documentare adeguatamente quanto
dichiarato. Di norma, potra essere conferito un solo incarico a candidato. Un ulteriore incarico potra essere
assegnato solo nel caso in cui la non assegnazione non permettesse la pronta espletazione del progetto, in
ogni caso di assenza di altre domande valutabili.

Art. 2

Compiti richiesti
Compito essenziale dell’Esperto ¢ quello di facilitare 1 processi di apprendimento degli allievi e collaborare
nella conduzione delle attivita del Progetto.
Gli esperti designati in base alla selezione dovranno:
1. partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
2. collaborare col Gruppo Operativo di Progetto;
3. predisporre, insieme ai tutor, la pianificazione dettagliata ed operativa, le verifiche e la valutazione del
percorso formativo di riferimento;
4. elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali o schede di lavoro e quant’altro attinente alle finalita
didattiche della singola attivita;
5. espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test
di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;
6. predisporre la relazione finale sull’intervento svolto;
7. coadiuvare il Referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle
competenze.

Art. 3

Valutazione delle candidature

La valutazione delle candidature sara effettuata Gruppo di Progetto (GdP). Al termine della selezione si
procedera alla ratifica la graduatoria dei selezionati che verra resa nota mediante affissione all’albo
dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web
dell’Educandatohttp://www.educandatomariadelaide.edu.it e all’albo pretorio.

Gli interessati potranno presentare reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso
detto termine, la graduatoria provvisoria diventera definitiva, ed avra validita per il periodo di attuazione del
modulo.

Art. 4
Rinuncia

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, tutor si procedera per scorrimento di graduatoria di merito
definitiva di cui all’art. 3.
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Art. 5

Avvio delle attivita progettuali

Le attivita si svolgeranno secondo il calendario approntato dal GdP, e dovranno concludersi entro il
10/06/2022. Al termine della procedura di individuazione di cui al presente avviso, si dovra procedere
all’avvio dei moduli, per dare pronto avvio alle attivita progettuali.

Art. 6

Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

L’istanza di partecipazione deve essere consegnata a mano presso 1’ufficio protocollo, o spedita per posta
elettronica  certificata  (pave010005@pec.istruzione.it) o  per posta  elettronica  ordinaria
(pave010005@istruzione.it) entro e non oltre le ore 12:00 del 26/04/2022.

A pena di esclusione dalla selezione, la domanda di partecipazione deve essere redatta in carta libera e
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ Educandato Statale Maria Adelaide - 90129 - Palermo, con la
seguente indicazione in oggetto:

“SELEZIONE ESPERTO ESTERNO” — progetto regionale “Biodiversita tra cielo, terra e mare”.

Alla domanda dovra essere allegato:

- Istanza di candidatura con dichiarazione a a svolgere I’incarico
- Allegato 2A: Autodichiarazione titoli esperto (una per ogni modulo di cui si faccia richiesta);

- CV in formato europeo con i titoli e le esperienze autodichiarate in grassetto.

Non saranno accettate domande incomplete, ricevute con modalita alternative o oltre i termini stabiliti.
Art. 7

Incarichi e compensi

Gli incarichi dovranno essere svolti al di fuori dell’orario di servizio. I compensi sono quelli approvati nel
piano finanziario del progetto. I compensi vanno considerati al lordo dipendente, comprensivi quindi degli
oneri fiscali e previdenziali.La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita e sara
rapportata alle ore effettivamente prestate.

Art. 8

Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione sul sito web istituzionale
http://www.educandatomariadelaide.edu.ite all’albo pretorio online dell’istituzione scolastica.

Art. 9

Disposizioni finali

Tutti 1 compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo D’effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali
ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Art. 10

Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento ¢ il DSGA Antonietta Mangiaracina
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Art. 11
Trattamento dei dati

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e Regolamento 2016/6791'istituto si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le
disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Art. 12

Responsabile Unico del Procedimento

Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua la Dirigente Scolastica Angela Randazzo quale Responsabile Unico
del Procedimento.

Allegato modulo 2A

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Ingela Randazzo*

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.

RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA:A.MANGIARACINA

RECAPITO:0916572233 INTERNO 8




		2022-04-11T14:32:41+0200
	ANGELA RANDAZZO




