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ISTITUTO COMPREMNSIWG STATALE - -CROSIA

Prot. 0000883 del 06/02/2026 CROSIA, 06/02/2026
W (Uscita)
ALL'ALBO
AL SITO WEB
AGLIATTI

OGGETTO: VERBALE RIUNIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE PARTECIPANTE COME PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO (N. 4)
E COME DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE (N.1).

per la realizzazione di N. 4 percorsi formativi (n. 2 Scuola Primaria — N. 2 Scuola Sec. | Grado) a valere sulle Progettazioni relative alle

Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del
CCNL 7/8/2014

Il giorno 06/02/2026 alle ore 10:30 nell'Ufficio della Dirigenza dell'l.C. “Elena Lucrezia Cornaro Piscopia” di Crosia (CS) si & riunita la Commissione
istituita con decreto Prot. N. 842 del 05/02/2026 per la valutazione istanze del personale partecipante come Docente Esperto interno (N.4) e
come docente referente per la valutazione (N.1) per la realizzazione di N. 4 percorsi formativi (n. 2 Scuola Primaria—N. 2 Scuola Sec. | Grado) a

valere sulle Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro ’'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2,
quinta alinea del CCNL 7/8/2014.





La Commissione risulta essere cosi costituita:

PRESIDENTE DS - Dott.ssa Donnici Rachele Anna
SEGRETARIO VERBALIZZANTE DSGA Virginia De Marco;
COMPONENTE DOCENTE Parrotta Anna

PREMESSO CHE Con Avviso Prot. N. 626 del 28/01/2026 L'Istituzione scolastica ha avviato una selezione volta alla individuazione
di N. 4 Docenti Esperti Interni e N. 1 Docente Interno come Referente per la Valutazione per la realizzazione di N. 4 percorsi formativi (n. 2
Scuola Primaria—N. 2 Scuola Sec. | Grado) a valere sulle Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014

Nel succitato Avviso, all’Art. 2 - Modalita di presentazione delle candidature si dispone che « .. Laspirante dovra presentare entro e non oltre Giorno 04/02/2026,
candidatura per un solo percorso formativo.

L’istanza potra essere presentata tramite mail all’indirizzo: ¢csic8arQ07@istruzione.it o brevi manu alla Segreteria Didattica dell’Istituto.

Alla domanda dovra essere allegata la la scheda di autovalutazione allegata all’avviso.

Con Decreto Prot. N. 842 del 05/02/2026, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione valutatrice del personale partecipante come Docente
Interno (N. 4) e come Referente per la Valutazione per la realizzazione di N. 4 percorsi formativi (n. 2 Scuola Primaria —N. 2 Scuola Sec. | Grado) a
valere sulle Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2,
quinta alinea del CCNL 7/8/2014

% Funge da Segretario verbalizzante la DSGA Virginia De Marco.

% Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Rachele Anna Donnici, da atto che sono pervenute N. 4 istanze di

partecipazione come Docente Esperto Interno:



N. NOMINATIVO PROTOCOLLO DATA DATA ARRIVO ISTANZA
2 GALATI VINCENZO 676 30/01/2026 30/01/2026
3 MAZZE]I SALVATORE 721 31/01/2026 31/01/2026
1 ARCIDIACONE CARMELA 788 03/02/2026 03/02/2026
4 MARINO ANGELA TERESA 809 04/02/2026 04/02/2026
e N. 1 istanza come Docente Interno Referente per la Valutazione.
N. NOMINATIVO PROTOCOLLO DATA DATA ARRIVO ISTANZA
1 CAVALLI LOREDANA 718 31/01/2026 31/01/2026

DOCENTE ESPERTO INTERNO:

La Commissione, verificata la conformita e regolarita della documentazione pervenuta relativamente alla figura di Docente Esperto Interno,

procede alla valutazione delle candidature pervenute.

Dall'esame della documentazione allegata alle domande di partecipazione alla selezione in oggetto, viene elaborato il seguente prospetto

comparativo:

N | COGNOME E NOME Laurea/Diploma Laurea/ | Esperienze Corsi Anzianita | TO
relativi all’ambito Diploma | pregresse in riconosciuti dal | di TA
della progettazione Progettazioni MIM afferenti servizio | ™"

afferenti all’ambito della
all’ambito della Progettazione
Progettazione

1 | ARCIDIACONE CARMELA 4 0 20 10 5 39

2 | MARINO ANGELA TERESA 4 0 1 7 16

3 | GALATI VINCENZO 4 0 1 1 10

4 | MAZZEI SALVATORE 4 0 1 0 9




Dal succitato prospetto risultano destinatari degli incarichi di Docente Esperto Interno per la realizzazione di N. 4 percorsi formativi (n. 2 Scuola
Primaria—N. 2 Scuola Sec. | Grado) a valere sulle Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro

F'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014.

ISEGUENTI DOCENTI INTERNI:

N | NOME E COGNOME MODULO PUNTI

1 ARCIDIACONE CARMELA Laboratorio Ceramica 39

2 | MARINO ANGELA TERESA Spazio ¢ Strumenti Stem: 16
Laboratorio di coding

3 § GALATI VINCENZO Muoversi bene per crescere insieme 10

4 | MAZZEI SALVATORE Crescere in Musica 9

La Commissione, prosegue i lavori, verificando la conformita e regolarita della documentazione pervenuta relativamente alla figura di Docente

Interno come Referente per la Valutazione e procedendo alla valutazione delle candidature

Dall'esame della documentazione allegata all’unica domanda di partecipazione pervenuta relativamente alla selezione in oggetto, viene
elaborato il seguente prospetto comparativo:

N | COGNOME E NOME TOTALE
Competenze nel settore Competenze Anzianita di
della Progettazione e della | informatiche servizio
Valutazione in Progetti
PON/POR
1 | CAVALLI LOREDANA 25 4 30 59




Dal succitato prospetto risulta destinataria dell’incarico di Docente Interno come Referente per la Valutazione per la realizzazione di N. 4 percorsi
formativi (n. 2 Scuola Primaria—N. 2 Scuola Sec. | Grado) a valere sulle Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014.

LA SEGUENTE DOCENTE:
N | NOME E COGNOME PUNTI
1 | CAVALLI LOREDANA | 59

Alle ore 11:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei
verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto, il presente verbale ¢ affisso all'Albo on line dell'Istituto e pubblicato sul sito della scuola Sez. PON — AGENDA SUD all'indirizzo:
www.iccrosiamirto.edu. it

Pres;?([;te: DS - Dott.ssa Rachele Anna Donnici
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Componente: Parrotta Anna




