Istituto Tecnico Statale '"'C. COLOMBO"
IPOTESI DI RISORSE FONDO ISTITUTO A.S. 2021/22
COMUNICAZIONI E-MAIL Prot 21503 del 30/09/2021 -
Ripartizione risorse di cui all' art. 39 bis del CCNL 2016/2018 - Ipotesi di contrattazione collettiva integrativa nazionale firmata con
le O0.SS. di comparto sottoscritta il 22/09/2021
Fin.to Fin.to Unitd | Tot. Lordo
DESCRIZIONE
Lordo Stato
Fin.to 12/12 lordo Stato totale LEE dipendente
Punti di erogazione del servizio 2 x € 2.549,88 lordo
Stato 2.549,88 5.099,76 2 3.843,07
N. DOC. ed ATA in organico dell'autonomia (Organico di
diritto) (74+30=104) x € 321,55 lordo Stato 321,55 33.441,20( 104 25.200,60
N. DOC. Ist. II grado in organico dell'autonomia
(Organico di Dirito) 74 x 331,44 ( lordo Stato) 331,44 24.526,56 | 74 18.482,71
TOTALE GENERALE lordo dip. 12/12 periodo sett 2021/agosto 2022 47.526,38
Contributo INPDAP 24,20% e |
Contributo IRAP 8,50% _
I Totale fin.to lordo Stato

INDENNITA' AMMINISTRAZIONE

€ 30,00 x n 104 addetti + € 750,00 ( 2 plessi ) - lordo dip.
Contributo INPDAP 24,20%

Contributo IRAP 8,50%

Totale fin.to lordo Stato

INDENNITA' AMMINISTRAZIONE al sostituto

€ 30 x n. 104 addetti + € 750,00 ( 2 plessi ) - lordo dip.
Contributo INPDAP 24,20%

Contributo IRAP 8,50%

30.333,72|doc
13.000,16|ATA

|Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

Totale lordo Stato 57.504,06

RISORSE INCARICHECIFICI A.S. 2021/22

Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

| Totale fin.to lordo Stato

RISORSE FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2021/22
Quota base destinata alle funzioni strumentali a.5.2021/22 - (lordo Stato € 1.425,99) 1.074,60
Complessita Organizzativa - (lordo Stato € 613,99) 462,69
Quota riferita al numero doc. In O.D. - (lordo Stato € 36,28 x 74) 2.023,15

Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%




Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

Totale fin.to lordo Stato

AREE A RISCHIO - A-S- 2021/22

Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

doc

1.45501|ATA

I Totale fin.to lordo Stato

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO -

Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA A.S. 2

Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

| Totale fin.to lordo Stato

Risorse art. 40 c.4 lett. g) CCNL 2018 (ex bonus docenti) (80%) - A.S. 2021/22
Finanziamento a.s. 2021/22 - (lordo Stato € 117,20 x 104 per 80% delle risorse)

OGRS ol B S BRI LR N ¢ 1] 8.316,96|doc
ATA

(Contributo INPDAP 24,20%
Contributo IRAP 8,50%

Totale fin.to lordo Stato 15.766,59

| N.B.!! LA QUOTA DEL PCTO DESTINATA AL PERSONALE DEVE ESSERE DEFINITA!!




ECONOMIE precedenti all' A.S. 2020/21

ECONOMIE
Di';':'::;ﬁ'le ;Zﬁf’z? LORDO LORDO STATO
DIPENDENTE
FIS ATA ECONOMIE 611323 1.800,42 4.313,31 5.723,76
corsi recupero ATA 3.300,00 - 3.300,00 4.379,10
12.866,70 917,16
FIS DOCENTI ECONOMIE| 14.265,36 691,15
707,51 -
corsi recupero DOC 7.700,00 4.850,00 2.850,00 3.781,95
ECONOMIE dell" A.S. 2020/21
FIS ATA 13.886,47 13.886,47 -
BONUS ATA 3.876,42 3.876,42 -
INCARICHI SPECIFICI 3.424,79 3.424,79 -
PCTO ATA 1.532,61 2.033,77
AREE A RISCHIO ata 1.266,68 1.266,68 -
FIS DOC 32.401,75 32.401,75 -
FUNZIONI STRUMENTALI 3.792,49 3.792,49 -
PCTO - DOC 3.576,09 4.745 47
AREE A RISCHIO doc 2.955,60 665,00 2.290,60 3.039,63
BONUS DOC 9.044,99 9.044,99 - -
ORE ECC 2.971,65 840,30 2.131,35 2.828,30
ATTIVITA' ED. FISICA 2.643,22 - 2.643,22 3.507,55
Egg:OMIE INDENNITa 5.883,00 5.083,60 799,40 1.060,80
ggg%?ﬂ%%sep\ 3.549,36 4.710,00
ECONOMIE TOTALI PER A.S. 2021/22

ECONOMIE TOTALI 27.677,09 36.727,50
ECONOMIE TOTALI DOCENTI su Bilancio 4.377.,94 5.809,53
ECONOMIE TOTALI DOCENTI su CU 12.848,60 17.050,09
ECONOMIE TOTALI ATA su Bilancio 1.532,61 2.033,77
ECONOMIE TOTALI ATA su CU 8.917,94 11.834,10
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docenti 29/11/2021
Tipologie di Attivita (art. 88 CCNL 19/4/2018) Dor;;nti n.° Ore Forfettarie | Totale ore | COMPENSO
Collaborazione con il DS (art.31 CCNL24/7/03) 1 130 130 2.275,00
Collaborazione con il DS (art.31 CCNL24/7/03) 1 60 60 1.050,00
Coordinatore didattico funzionale 1 40 40 700,00
Coordinatore di plesso 1 40 40 700,00
Responsabile Coordinamento corso serale 2 40+0 40 700,00
Commissione Formazione classi 2 10 20 350,00
CI1C (Centro Informazione e Consulenza) suc 1 20 20 350,00
Responsabile laboratorio Alternanza Scuola lavoro 2 3 6 105,00
Responsabile laboratorio Trattamento testi 2 3 6 105,00
Responsabile inform.Multimediale 1 3 3 52,50
Responsabile lab.linguistico 1 3 3 52,50
Responsabile Palestra 2 3 6 105,00
Responsabile documentazione Collegio Docenti 1 15 15 262,50
Coordinatori di classe | 6 26 156 2.730,00
Coordinatori di classe V 7 23 161 2.817,50
Coordinatori di classe V IDA 1 21 21 367,50
Coordinatore altre classi 19 20 380 6.650,00
Coordinatore altre classi IDA 4 16 64 1.120,00
Coordinatori Educazione Civica 37 5 185 3.237,50
Responsabile documentazione Consiglio di Classe 37 4 148 2.590,00
Responsabile documentazione Consiglio d'lstituto 1 4 4 70,00
Responsabile documentazione dipartimento 16 2 32 560,00
Coordinatori di materia 16 4 64 1.120,00
Commissione elettorale 3 0 0 0,00
Commissione supporto organizzativo interno 2 18+18 36 630,00
Collaborazione organizzazione didattica 1 110 110 1.925,00
Comitato per il progetto formativo corso IDA 9 2 18 315,00
Tutor docente neoimmesso in ruolo 1 10 10 175,00
Animatore digitale 1 40 40 700,00
Referente sostegno in succursale 1 20 20 350,00
Referente cyber bullismo 1 10 10 175,00
referente educazione civica 1 10 10 175,00
Referente progetti PON 1 30 30 525,00
Referente registro elettronico 2 40+10 50 875,00
Referente Covid + supporto Referente Covid 5 20+15+5+5+5 50 875,00
Commissione orientamento entrata/uscita 3 10 30 525,00
Commissione inserimento nuovi alunni 3 0+0+6 6 105,00
Referente mobilita 1 0 0 0,00

Team per l'innovazione digitale 3 10+10+10 30 525,00] .
supporto organizzazione scolastica(scrutini) 2 15+15 30 525,00 \H g\>
Supporto organizzazione Corsi di Recupero 20 20 350,00 /
Flessibilita oraria n° 74 docenti 2.960,00




docenti 29/11/2021

Accantonamento nuove esigenze PTOF |
totale attivita anno scolastico 2021/2022 euro . 39.780,00
Funzioni Strumentali

PTOF, coordinamento progetti, valutazionee | 3 )

autovalutazione B 1.200,00

Supporto alunni 2 1.000.00

Nuove tectl.ologie - @ _ 1.000,00

Orientamento entrata 1 400,00
Totale funzione strumentali 2021/22 3.600,00

Totale finanziamento docenti per I'anno scolastico 2021/2022 43.380,00




scuola siamo noi AREE A RISCHIO del 2021/22

ore ore da
personale coinvolto effettuate [fare
tot ore 17,5 35| tot comp. L.D. |oneri tot generale

progettista (Cassataro) 20 17,5 350,00
MATEMETATICA per DSA 15 35 525,00
Matmatica di Base 15 35 525,00
Inglese di base -
lab studio assistito - docente 1 15 35 525,00
lab studio assistito - docente 2 15 35 525,00
L2 biennio - Docente 15 35 525,00
italiano L2 Triennio - 15 35 525,00
italiano L2 IDA - docente 10 35 350,00
collaboratori scolastici (2-3) - -
assistenti tecnici = -
assistente amministrativo - =
DSGA

- 3.850,00

05/11/2021




PCTO A.S. 2021/2022

ORGANIZZ | TUTOR DOCENTI | COMPENSO | DOCENTI ATA SPESE TOTALE
AZIONE E CLASSE INTERNI ORARIO ESTERNI VARIE
COORDINA TUTOR
MENTO PROGETTI
ORE ORE ORE
REFERENTI PCTO 130 17,50 2.275,00€
TUTOR PCTO 90 17,50 7 1.575,00€
7 DOCENTI INTERNI ORARIO = =
(DTA) CATTEDRA
PROGETTI CLASSI lil e 100 17,50 1.750,00€
v
ESPERTI ESTERNI 192000
CORSO SICUREZZA 2.800,00€
4H. x 6 CLASSI
PERSONALE ATA:
SERVIZIO TECNICO 30 14,50€ 435,00€
AMMINISTRATIVO
COLLABORATORI 1 30 12,50€ 375,00€
UNITA’
TECNICI 2 30 14,50€ 435,00€
AMMINISTRATIVI 1
TOT. 11.565,00€
W P

TS




Incarichi specifici individuati:

k5 Assl agli alunni diver abili e organizzazi degli Interventi di primo soccorso
tort scolastic (n.5): i . - — 5
Collaboratort scolastic (n.5) 5 [« nella logistica della succursale, addetto al primo soccorso e all'applicazione del protacolio Covid e prevenzione incendi
1 Addetto al primo soccorse, all'applicazione del pratocolio Covid e prevenzions incendi
" It i{n.2): 1 Attivita di sostituzione e collaborazione diretta con il DSGA
S i Attivita di coordinamento dell'ufficio del personale
1 A j
Assistenti tecnici {n.2): L fajet -
3 M ione e Assl registro el 0
Nella scuola sono p | e seg! posizioni ich
Collaboratari scolastici: n Jart. 7 aghi alunni diver abili e organi degli interventi di primo soccorse anche in rel alle procedure del protocollo Covid
Assistenti amministrativi: Q
|Assistenti tecnici: n. 1lposizec.| Assistenza utilizza LIM, smart TV, gestione rete, hard e della central 13 informatica uffici, collaborazione concorsl

Sovraccarico
impegni per
gestione disposizioni Puliiia ares
magazzing mat. pratocollo Covid | di i
Pulizia-controlls | Coltabarazione Mantenzione ¢ |[es. pulizieeg  |oierne dietral | Pullzia
+ iy i J tarpcopie(2 consegne- ton segreterie @ | servizi esterni [1 | plocola Fulzhe mrmnancel pulizia spazi esternt figienizzazioni bagn! della lcermari
Collabaratori scolastici ine spec straordinari ey centrale - 1 pant SR secondopienoe | _m_p ';“ 2 palestrzedel  |seminterrato | totsolo FiS TOT fis + inc. spec.
I 2 time succursale) Vi relative rampe S _v“um' t t {1
sale) scorte |archivi comprese scale distribuzione
{1 centrale - 1 mascherine, pera palestra ), |Unks)
succursale) contralli e pentall)
registrazioni
straordinarie...}
TOTALI € 137000 | € 1.500,00 | € 700,00 | € 500,00 | € 500,00 | € 600,00 | € 350,00 | € 450,00 € 150,00 | € 600,00 |€ 3.500,00 (€ 100,00 |€ 100,00 | € 9.300,00 | € 10.670,00
" Supporto al Rapgorti con Enti
Coon:lman;enlo, oAt s Attivith I:r!di:.p::n.iane :s;em.l (LN:,
- & . - elenchi n 2nzia del
amminstrativo alla mo.daltta 4 bt Flmr.d!no.z AR GRS inventariati in entrate, Colaborazione ~opporanela
¥ utilizzo del . procedure on archiviazione docenti 2 a : 3 redazions Gestione nomi
) . realizazions ragistro Collaborazione Coardinamenta b et [oratkihe s R s dotazione al Procedure e Gestione gestione POR | Manitoraggi relaivi| SR M
Assistenti amministrativi inc spec straordinari Progett, stesura (TS, Lconsettore uffitio didattica 5 i S I Ve d laboratari e adozione Libridi |fatture, registro |assistenti LIS OMAD | g omargensn  [rcClA S attivith | L TOT 13-t
contratticallap.  [* didattica {1 unite) [{1 units) o ey b e preparazione sub | tasto (2 unith) : listici (1 [P "INOVO Covid (1unity) | tive sl D.Lgs spec.
i 8 entrollo ¢ fPassweb riscatti |nell'ufficio del integrazioni, e 5 % : inventariale {2 B1/08 & privacy
esterni & incarichi = : consegne ai piattaforma unita)
pers. interna |3 szt fanche Firarsl |responsabill {1 crediti af oniea
i) indirizai e-mall pregresso) sm
romiglie/ahuni unita) delle prestazigni
(1 wnita)
TOTALI € 137315 | € 870,00 | € 450,00 | € 750,00 | € 200,00 | € 450,00 | € 400,00 | € 800,00 | € 700,00 | € 350,00 | € 350,00 | € 400,00 | € 300,00 € 500,00 | € 350,00 250,00 |€ 7.120,00 |€  8.493,15
Interventi su
hardware,
software, rete ¢
attivita di i i
= Gestione utilizzo
coordinamanto % i
del personale Inventaric degl apparati in
U s Assistenza Frovincla & Aulz Magna per | Attivita relative 8l | Assistenza tecnica
Assistenti tecnid inc spac straordinari Sata 1) mighorare in scrutinio supporto alle  |riunond, rinnove segreteria digitale (2] tot solo FIS TOT fis +inc. spec,
elettronico (1) |attivita del I unitd)
gualits dedle
protocsllo [1)  |conferenze,
prestazioni e rogetti “.J
favarire il buon Fropett
funzionamente
dei laboratori e
chegl uffici .
TOTALI € 550,00 | € 580,00 | € 150,00 | € 800,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 800,00 | € 200,00 | € 3.130,00 | € 3.680,00
tot. FIS coll. Sc. € 9.300,00 tot Inc. Sp. Coll. S¢.| € 1.370,00
tot. FIS ass. amm. € 7.120,00 tot Inc, Sp. Ass. amm.| € 1.373,15
tot FIS ass. tecn. € 3.130,00 tot Inc. Sp. Ass. tecn.| € 550,00
Sost i €  2.000,00
TOT FIS generale € 21.550,00 TOT. INC. SP. GENERALE| € 3.293,15
PCTO TOT.
FIS 21/22 ECONOMIE FIs | PCTO 21/22 |economie Aree a Rischio | BONUS tot utilizzato| ECONOMIE
disponibllita economie da anni
precedenti € 13.000,16 | € 8.917,94 € 153261 |€ 1.45501 € 3.564,41|€ 21.550,00|€ 6.920,13
disponib. Inc. specif. € 3.293,15 € 3293,15|¢€ -




