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Prot. n.     543                                                                                                                         Roma, 23/01/2026 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica -Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176) 
 
TITOLO: Verso il mondo e il futuro  
 IDENTIFICATIVO DI PROGETTO: M4C1I1.4-2025-1686-P-62206 
 CUP: H84D25002260006 
 
Determina di avvio della procedura di selezione per la costituzione del team “Attività tecnica 
del gruppo di lavoro per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base” – Riservato ai docenti interni all’IIS Colombo. 
 

   
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTA  la L. 59/1997 recante la “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”  

VISTO  il D.p.r. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;  

VISTO  il D.Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il D.I. n. 129 del 29/08/2018, recante il Regolamento di gestione amministrativo contabile 
delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12.02.2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
resilienza;  

VISTO  il D.L. 77/2021, come modificato dalla L. 108/2021, il quale dispone l’obbligo di attuazione 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza da parte delle amministrazioni pubbliche, 
comprese le scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica -Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 
competenze di base; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176, con cui sono stati 
assegnati euro 45.000.000,00 per n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo di 
istruzione delle regioni del Centro-Nord individuate sulla base dei dati Invalsi con una 
maggiore fragilità negli apprendimenti, di cui all’Allegato 1 al citato decreto nell’ambito del 
programma Agenda Nord; 

VISTE le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unità di missione per il 
PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla 
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito di 
Agenda Sud e Agenda Nord"; 

VISTO l’accordo di concessione prot. m pi.AOOGABMI. Registro Ufficiale.U.001765.08-01-2026; 
VISTA  la formale assunzione in bilancio nel Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 

2026 il finanziamento relativo al D.M. 176/2025 Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica -Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base - Agenda Nord, pari ad € 150.000,00 

VALUTATA  la necessità di individuare un Gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato per lo 
svolgimento di Attività tecnica. 

 
DETERMINA 

 
Articolo 1 - Oggetto  
 
Di avviare una procedura di selezione diretta al conferimento di n. 5 incarichi individuali (a seguire, anche 
«Incarico»), per la costituzione del gruppo tecnico di tutoraggio e accompagnamento personalizzato.  

 
Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono di: 
 a) partecipare ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente Scolastico; 
 b) collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e le figure di sistema coinvolte; 
 c) compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sull'andamento    
     dell'attività svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti; 
 d) individuare i potenziali destinatari come ipotizzati in sede di candidatura 
 e) individuare e predisporre tempistiche e modalità dei percorsi da attivare; 
 f)  individuare contenuti e metodologie dei percorsi da attivare;  
 g) collaborare all’individuazione dei destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso    
     formativo più adatto;  
 h)  effettuare la progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese;  
  i) caricare e gestire la documentazione in piattaforma, per quanto di propria competenza;  
  j)  favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie.  
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RUOLO 
 

N° FIGURE 
RICHIESTE 

ORE MASSIME DI 
IMPEGNO 

Componente del gruppo di lavoro in qualità di docente esperto 
competente nell'ambito di  tutoraggio e accompagnamento personalizzato 5 435  TOTALI 

 
Il monte ore sarà suddiviso equamente per il numero dei componenti del Team. 
 
 
Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando. 
I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
III. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
IV. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l 

’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

V. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
VI. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
VII. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di               

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 

VIII. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico;  

IX. siano docenti interni all’IIS Colombo;  
 
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante  
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta.  
 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo.  
 
Articolo 3 - Criteri di selezione 
1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di  
studio presentati, come segue: 
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requisiti posseduti punteggio  

Tabella di valutazione titoli di studio (max 70 punti) 
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 30 punti  
Laurea triennale  
- in alternativa al punto precedente - 10 punti  

(indicare le informazioni dichiarate) 
Abilitazione all’insegnamento  2   punti  
Dottorati di ricerca  9   punti  
Master secondo livello  7   punti  
Master primo livello  5   punti  
(indicare le informazioni dichiarate) 
Corsi di perfezionamento di durata almeno annuale ovvero 
durata di 1500 ore 5   punti  

Certificazioni Linguistiche 
Livello CI 6 punti  
Livello B2 4 punti  
Livello B1 2 punti  

 

Certificazioni Informatiche e Digitali 2   punti (max 6 punti)  
(indicare le informazioni dichiarate) 

Tabella di valutazione titoli di servizio (max 30 punti) 
Partecipazione già avvenuta a progettualità di 
finanziamento europeo e/o nazionale per la Scuola Statale, 
per le Università, per altri Enti Statali diverse dalle scuole, 
per Enti privati  

6   punti (max 30 punti) 

 

(indicare le informazioni dichiarate) 
 
2.  Precedenza a parità di punteggio al candidato più giovane.  
3. L’attinenza dei titoli deve essere esplicita e diretta, ed in ogni caso soggetta alla valutazione della 
Commissione. 
4. Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti     
all’ambito professionale del presente Avviso; 
5. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute o in caso di rinuncia all’incarico, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
 
Articolo 4- Svolgimento dell’incarico 
1. L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla sottoscrizione della lettera d’incarico e fino al termine del 

progetto.  
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via            

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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3. Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, 
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per 
la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 
medesimo progetto. 

 
Articolo 5 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. Il corrispettivo lordo è stabilito in 34,00 €/h (trentaquattro/00 Euro/ora), inteso quale importo lordo Stato, 

rapportato alle ore effettivamente prestate. 
2. Il corrispettivo verrà erogato come specificato nella lettera di incarico. 
 
Articolo 6 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura ESCLUSIVAMENTE all’indirizzo di    
posta elettronica istituzionale dell’Istituto rmis12400d@istruzione.it il cui oggetto dovrà essere 
“Candidatura Team PNRR DM 176 - nome cognome” entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 
02/02//2026.  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve 
essere corredata da: I. curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali 
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto 
del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
pena l’esclusione.  

5. La domanda di partecipazione dovrà essere inoltre corredata dalla fotocopia del documento di identità 
in corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati.  

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive.  
 

Articolo 7 - Commissione di valutazione 
1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie 

oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di      
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  
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Articolo 8 - Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di   condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

 
Art. 10 - Cause di esclusione 
saranno cause tassative di esclusione: 
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  
2) Curriculum Vitae non in formato europeo  
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 
al trattamento dei dati personali  
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  
5) Documento di identità scaduto o illeggibile  
6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri  
 
 
Il presente documento è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 

 

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico Dott.ssa Marianna Barberio 

        
 
 
 
 
                                                                                                                         Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Marianna Barberio 
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