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Al personale Docente 

All’Albo on line 

Amministrazione Trasparente 

Al Sito web 

Agli Atti 

 

OGGETTO: DECRETO DI AFFIDAMENTO INCARICHI INDIVIDUALI PER LA SELEZIONE 

INTERNA DI ESPERTI,TUTOR,REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, COORDINATORE 

ORGANIZZATIVO A VALERE SUL PROGETTO: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 

azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 

2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027.  

Titolo Progetto - LE OFFICINE DEL SUCCESSO FORMATIVO  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNSI-2026-489  

Autorizzazione: Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026  

Codice CUP : G64D25007160007 

 

                                        LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175  

VISTA l’Avviso del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. n.5338 del 09.03.2026 del 22/01/2025 - Adesione 

piano “Agenda sud” interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle 

regioni del mezzogiorno  

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 26 del 26.03.2026  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 27.03.2026  

VISTA la Candidatura n.21949 - presentata da questo Istituto in data 30/03/2026 e acquisita al Prot. del M.I.M al 

n. 75278 del 30.03.2026 ;  

VISTA la nota del M.I.M. prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 di formale autorizzazione del progetto 

presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPNSI-2026-489  

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio P.A. 2026 prot. n. 6968 del 06.07.2026 

VISTO il decreto di Avvio delle procedure di reclutamento prot. n. 7526 del 28.08.2026 

VISTO l’Avviso interno  di selezione prot. n.8506, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 17.09.2026 per 

il reclutamento di personale esperto e tutor finalizzato all’attivazione dei moduli formativi previsti dal progetto 

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze relative all’Avviso interno sopracitato prot. 

N.  8986 del 24.09.2026 

VISTO il Verbale della Commissione prot. N. 9037 del 25.09.2026 

VISTO il decreto di graduatoria provvisoria prot. n.- 9038 del 25.09.2026 

VISTO il decreto di graduatoria definitiva prot. n.9149 del 29.09.2026 

VISTI  i criteri per l’individuazione di personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per particolari 

insegnamenti di arricchimento e ampliamento dell’offerta formativa di cui all’art. 26  del  Regolamento per 
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l’Attività negoziale approvato dal consiglio di istituto con delibera n. 125 del 13 febbraio 2024 prot. n. 1373 del 

13/02/2024 

PRESO ATTO di quanto indicato nell’avviso “priorità ai docenti in servizio nell’ordine di scuola cui si rivolge il 

modulo formativo” e “Gli aspiranti possono presentare candidatura per  più  incarichi previa indicazione di 

ordine di priorità e compatibilità con i tempi di attivazione dei moduli formativi per cui si concorre. Ad ogni 

aspirante utilmente collocato in graduatoria verrà assicurato almeno un incarico fino a completamento dei moduli 

formativi” 

VISTE le risultanze della riunione del che ha coinvolto tutti i partecipanti all’avviso che ha consentito di definire 

l’assegnazione degli incarichi come da verbale  prot. n. 9651 del 09.10.2026 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 

 

DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- il conferimento degli incarichi di esperti e tutor in riferimento ai costi standard unitari (UCS)adottata 

dall’Autorità di Gestione del PN Scuola secondo il seguente prospetto  

 
Modulo formativo Ore ESPERTO TUTOR 

Magic English" 

 

30 ////// D’urso Daniela Agata 

Primi Passi nella 

Lettura e nella 

Comprensione 

 

30 Baldo Silvia Messina Lucrezia 

"Numeri e Spazio in 

Gioco 

30 Messina Lucrezia Baldo Silvia 

Officina del Racconto 

 

30 Baldo Silvia Messina Lucrezia 

"Officina della Logica 

dell'Argomentazione 

30 Messina Lucrezia Baldo Silvia 

A1 Discovery: Ready 

for the First Step 

 

30 //////////// Barbarino Iole 

"Logica, Dati e 

Previsioni" 

 

30 Messina Lucrezia Baldo Silvia 

Cambridge Bridge: 

Towards A2 

 

30 //////////// Sicali Grazia Maria 

Analisi e Comprensione 

Critica 

 

30 Sicali Grazia Maria Maesano Daniela 

Digital Storytelling 30 ///////////// Pisani Fiorella 

“Let’s talk!” - A2 Level 

 

30 ////////// Quattrocchi Claudia 

Ti racconto una foto 30 Pisani Fiorella Musumeci Graziella 

Alleniamo la Logica 

 

30 Gulisano Marzia Quattrocchi Claudia 

English Boost –Verso 
la Certificazione B1 

60 ///////////// Musumeci Graziella 

Escape Room 
Matematica: Missione 
Recupero 

30 ////////////// Quattrocchi Claudia 

 

 

 

 

 

 



- il conferimento degli incarichi  in riferimento al  Contratto scuola vigente per attività funzionali secondo il 

seguente prospetto : 
 

 
In riferimento all’intero 

progetto 

Ore complessive riferite a 15 

moduli 

Assegnatari 

Referente per la valutazione 4 h x15= 60 ore Aguglia Giuseppina 

Coordinatore organizzativo 5 h x15=  75 ore Sicali Grazia Maria 

 

- di riconoscere i compensi secondo le previsioni dell’Avviso richiamati in preambolo; 

- di procedere a sottoscrivere le relative Lettere di incarico; 

- di pubblicare il presente provvedimento sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata 

La rinuncia all’incarico per motivi personali o per incompatibilità del calendario dei diversi moduli formativi 

determinerà uno scorrimento della graduatoria definitiva di cui al Decreto prot. n. 9149 del 29.09.2026 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Concetta Lazzara 
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