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20237 24 Al Collagio dei Revisorl del Conti
Revisore dei conti MIUR: Cigna Elisa
Revisore dei conti MEF  Riccardo Martines

Relazione tecnico-finanziaria di legittimita contabile
det direttore del servizi generali ed amministrativi
(art. 40 bis, ¢.5, D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009, circ. MEF n. 25 del 19/07/2012)

Compatibile con gli stanziamenti previsti @ non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio

Premessa e .
dellistituzione scolastica.

Composta Da quattro moduli:
M.1—Modulo | - *Costituzione del Fondo per la contrattazione integraliva”;
.1 -Madulo Il - *Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa™;
.1 —Modulo Il - *Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa®;
HI.1 — Maodulo IV - *Compatibiita ecanomico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo

con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio™.
Periodo anno scolastico 2023 1 24
Tutti gli importi sono Lordo Dipendente
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1.1 - Modulo | -La Hﬂ_ﬂn?ﬁ_o:o del Fondo per la ttazi integrativa
.1.1 - Sezions | NL1.2 - Sezione il H1.1.3 ~ Sezione M 1IL.1.4 - Sezions IV A5 - Sezions V
Lordo State | Risorse flsse aventi Risorse variabll, Decurtazioni del Sintesi dell
L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa U a Risorse
a.8. 2023/24 comunicato con Nota n. 25954 del 29/09/2023ipotesi ccni fondo Appartsngono a questo i
miglioramento offerta formativa fmof 2023-2024 del 8 settembre 2023)Le risorse carattere di + | gruppo te econorsie anni | costituzione del | temporaneamente
i " . R - di cui
i te disponibili prov dagli anni scolastici decorsi del C.L\.
pracedentl ¢ ultwrior] Fondo sottoposto a allocate all'esterno
certezza .” stabllita sssagnazion 2023724 Fondo cortifi del Fondo
anno scolastico 2023/24 5 < a+b-c=d non pertinente
Fondo per Ilstituzions Scolastica (arl. 2, comma 2, prima alinea del CCNL 7/8/2014) € 3431020 | +( € 16.30866 | -| € € 50618,86 | dicu] €
Funzioni strumentaki al piana dellofferta formativa (art. 2, comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8r2014) | 2607128 |+ € € - € 260726 |" " | € .
Misure incantivanti per pregetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratoric e contro €
I'emarginazione scolastica (a1, 2, comma 2, quinto alinea det CCNL 7/8/2014) 27823 | +1 € -l € - € 278,23 | " €
m Ore accedenti per ia sostituzione dei colleghi assenti {art. 30 del CCNL 29/11/2007) € 198920 | +| € . € € S e89.20 | <
[] Ore eccedenti del personale insegnante di educaziane fisica nell'avviamento alla pratica sportiva (art. ¢ i
¥ |2, comma2, secondo alinea del CONL 7/8/2014) 206118 +| € 805)-| € € 208923 [ " | €
m. Risorse di cui allarticolo 1, comma 126, della legge 13 luglic 2015, n. 107, smi da utilizzare ai sens €
&  [deitart 1, comma 249, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 775005 | +| € € - € 775005 [ » | € ,
Risorse di cui allar. 1, comma 592, della legge n. 206/2017, nel rispetto dei critert di indirizzo di cui al € 75
m comma 593 S2275 |41 € € € 2752275 [~ " | € .
ID_ Compensi a docenti Ceardinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali € +l e N € € c
m Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2, quarto alinea del CCNL 7/8/2014) € 227159 | +| € . € B € 22mse | v | e
M. Turri hotturmi & festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso | Convitti & gli Educandati € - +| € - £ € €
13 Tndenmita di bilinguismo e triinguismo da corispondere al personale docente della scuola Primaria e al €
Z  |personals ATA, Fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia B B € € €
om Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali & Amministrativi (Somme eventualmente €
M assegnate dal MI) - ftE - € - € . € R
- Totale risorse "Fondo per it mighioramento deil’offerta formativa™ {cedolino unico) € 78.780,48 . € 16.318,71 € . € 98.007,17 |, € _
Fonde per M'arricchimento e Fampliamento delf offerta formativa e per gli interventi parequalivi (Ar. 1 €
Legge 18 dicembre 1997, n_440) - {+|€ R € € .
Uljtariern finanziamenti peor corsi di recupero € +le € € <
Percors) per le competenze trasversall e per 'orientamento [quota di rsorse destinata alla €
remunerazione del personale} - +| € € - € _ €
Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) {arl. 22, comma 4, €
lettera c), c3) CCNL $9/4/2018) + € - € € R P .
Progett comunitari {quota di risorse destinata alfa remunerazione del persocale) (art. 22, comma 4, €
tettera c), c3) CCNL 18/4/2018) +| € - € € € -
Totale risorss su stanziament & bilancic € .e . . _ € - e
Risorse anno scolastico 2023/24] € 75.780,46 | +[€ 16.316,71 ] -[€_ ~1-[E 8808747 di cul €
Costituziona Fondo
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HI.2 - Medule il - Definizions delle poste di d

inazions del Fondo per la contrattazione int:

Tutti gl importi sono Lordo Dipendente

In questo modulo In coerenza con le risorse disponibili in sede di costituzione del .2.1 - Sezione | #1.2.2 - Sezione Ii HI.2.3 - Sezione Il iN.2.4 - Sezione IV .2.5 - Sezione V
Fondo, si evidenzia la programmazione di utilizzo come formalmente concordata in un_-_...in__o:_ fon Destinazionj Destinazioni ancora Sintesi della Destinazion
sede di accordo _:ﬁu..n__iw. Ogni voce & documentata dal punto di vista A..._u:n—hag_o [} %“.._.”._._..“__”iz‘.. specificamenta definizions delle
giuridico al fine di consentire la certificazione del modulo. Si dichiara che il totale poste o won poste di dest temp e
di destinazione del Fonde {Sezione IV Modulo Il} sottoposto & certificazione, oo En A regoiate dal + - del Fondo perla  [di cui
determinato dalla somma delle tre voci: Sazione | {a) + Sezione Nl (b) + Sezione I (c), c Integrativo c n jone allocate all'estarne
coincide con i totale esposto nella Sezione IV del Modulo | {Costituzione del Fondo: a + sottoposto s ontratto integrativa sottoposto
b-c} certificazions Integrativo da regoiare a certificazione del Fondo
anno scolastico 2023/24 a b A atbtc=d hon pertinente
Di seguito si indicano le attivith ¢ i relativi compensi séabiliti per il personnale docente:
Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle inrovazioni e alla ricerca didattica e flessibali o+[€ = ¥ 0=[€ - dh cui [ E
Attivita agiuntive di inseg  (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) 0+]€ 7.353,50 |+ 0=[€ 735350 1" " | €
Ore aggiuntive per [at dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera ¢} CCNL 29/11/2007) O+ € 220,00 |+ o=|€ 22000 |* * | €
[Aftivita agghuntive funzionali all insegnamento (art 88, comma 2, Tettera d) CCNL 29/11/2007) 0+€ 17.556,00 |+ 0=[€ 175500 |" " [€
C i attribuiti ai collaboratori def dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL. 29/11/2007) 0+]€ 3.311,00 |+ 0=[€ 331100 | " €
an.ﬂiﬁ di tumo notturno, festivo e notturno-festive del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera 0+[€ - . P : . <
ndennit3 di bilinguismo € triimguisme da comspondere al personale doceme one
Friuli-Venezia Giulia _ 0O+[€ - + o=]e& _ "l
Cc i per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, D+[€ = + 4037 =[E mar] - [€ -
Particolar impegni connessi alla vakitazione degli ahuoni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007) o+[€ 1+ 0-=[€ - v g
Compensi per le ore eccedenti del p le i di educazione fisica nell ‘avvi alla pratica sportiva a+|€ 205923 |+ D=[€ 205923 " * | € -
Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso pli Uffici Scolastici Regionali 0+|€ T |+ 0=[€ - w o g -
Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa (art. 33 CCNL 29/11/2007) o+ € 2.607.26 |+ =€ 260728 |" * [€
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio & cantro Femarginazicne o+|& - + a=[€ - P -
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 40 CCNL 8/2/2018 a+[€ - ¥ 0=[€ - N -
Valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, comnni da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell’art. |, comma 249, della 0O+{€ 542503 |+ o=[¢€ 542503 | " |[€ -
Valorizzazione dell'imy in atiivita di formazione, ricerca € sperimentazione didattica e valorizzazione del 0+]€ 27.522.75 |+ 0=[€ 375927651  [€ -
‘Totale flaalirrinui “Fondo pev il mighioramesto dell’ offerta formativa® {cedolino nnico) [ - |+ [€ 808477 [+ [€ w37 =€ oo.‘oa..._& - = [g -
Fondo per 'arricchimento e I'ampli o dell’offerta formativa e per gh interventi perequativi (art_| legpe 18 O+|€ N + =€ . N -
Ulteriori compensi per corsi di recupero g+ € _ + 0=[€ = v FE -
Percorsi per le competetize li e per |'ori ) Art. |, comma 784, Leggen 145/2018 o+|€ N + o=F¢ - O -
Compens per progetti nazionali {art 22 comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018) o+€ ~ + o=[€ — " g -
Compens. rogetti comunitari (ant. 22, comma 4, lettera ¢), €3} CCNL 19/472018) OD+]€ ~ + o=[¢€ - N -
Totale fiaslbrarioai 1u anrinmenti di bitancio € - |+ [€ - +[€ - J=l% - "= [q -
TOTALE PERSONALE DOCENTE 0+ 6605477 + 57 = € seI0aia] " " [€ =
1 compensi destinati al personale ATA sone i seguentiz _
Guota variabile dell indenrita di direzione DSGA (art. 88, comuma 7, lettera j) CCNL 2571 /Z007) 3810 + [€ -1+ o=[¢ 3 610,00 i cui [€ B
Comp per il sosttutc de) DSGA (art. 88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) 0+|€ 378.00 |+ o=l€ E6] " ¢ [€ .
Prestazioni aggiuntive del personaie ATA (art. 38, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2067) 0+|€ 17.938.95 |+ 0=[€ 793835 - | e -
‘Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita delibersta nell'ambito de PTOF (art. 88, comma 2, lettera o+[€ 1+ 175 =€ 7751« [ -
Tndenniti di tumo notturnoe, festivo e notturne-festivo del nale-ATA delle istituzioni educative o+[€ - - o=¢ = N -
Tndenniti di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale ATA, Fascia A e B deila Regione Friuli
Venezia Giulia — 0+]€ - |+ 0=]€ _ v le _
Tncarichi specifici personale ATA {art. 47 CCNL 25/11/2007, comma 1 lettera b) come sostityito dall'art. 1 0+}& 2271,59 |+ o=[€ il K —
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratoric e contro I* inazione D+|€ 27823 |+ o=[% 7823 |" v [€ -
Valorizzazione ai sensi dell’art. 1, commi da 126 2 128 della legge n_107/20135 e dell'art 1, comma 249, della O+1¢€ 232502 |+ o=[¢€ 232502  [€ —
Totaie finslizzazion “Forkio i deii'offerta formativa”™ (cedolino unice) € 3.810,00 |+ € 2219208 |+ [ € 1,76 |=|€ nﬂ.ﬂ.ua._a N -
Fondo per P'arricchimento ¢ I'ampli ) dell’ offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 legge 18 0+|€ _ + =€ + v [ =
Percorsi per le competenze trasversati ¢ per Uori (Art. 40 CCNL 8/2/2018) 0+ & _ + o-=[€ - wo e =
Compensi DSGA {an_89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 0+]€ ~ + o=[€ - T - ~
Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera ¢), c3) CCNL 19/4/2018) o+|€ e 0=[¢ - e —
Compensi per progetti comunitari (at. 22, comma 4, lettera c), 3} CCNL 19/4/2018)) o+l€ ~ + 0=[¢€ wo [E -
Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilanclo € - ]+ [€ - |+ € T 1-[% - Y- -
TOTALE PERSONALE ATA € 381000 |+ [€ 2319208 |+[ € 175 |=[€ 2700383 |* " [€ .
TOTALE GENERALE 5112 |-€ 93.107,97 Joi cui [ € .
Destinazione Fondo
RIEPILOGO
WI.2 - Modulo H - Definizione delle poste di destinazions del Fondo per la integrativa l.24- Sezlone V. __€ 9310797 |
Hl.1 - Modulo | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa ll.1.4 - Sezione IV £ wm.omw”gﬂa
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1IL.2.6 - Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del A F di vincoll di

i finl della certificazione, sl attesta che sono stati vis| i i vincoli di carattere nmzo«n..o" , , . _
M.M_M_um:o di coperiura n_m_._m destinazioni di utilizzo del Fondo aventt natura certa 6 continuativa con risorse det Fonde fisse aventi carattere di cerlezza e stabilita,
b. Rispetto del principio di attribuzions selettiva di incentivi economici: _ . . , — A
¢. Rispetic del principio di saleftivita delle progressioni di carriera finanziate con it Fondo per la contrattazione integrativa {progressioni orizzontak):

non di pertinenza di questa amministrazione scolastica periferica.
non di pertinenza di questa amministrazions scolastica periferica.

111.3 - Modulo [ - Sch generale ri ivo del Fondo per la contrattazione integrativa & conf > con il comispandente Fordo certificato delanno precedente
If presante Modulo & una simes! quantitativa delle poste discusse rei dug moduli precedenti per consentire una visions quantitativa delle poste discysse nei dus modull precedenti (Modulo | Costituzione del Fondo @ Modulo I
_uwmsﬁ.oam delle poste di destinazione del Fondo). Si notificano le voci del Fondo come certificate relative all'annc immediataments pracedente quslio in esame.

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L'ANNO PRECEDENTE
1.1 . Sezionel NLA.2 - Sezione ) 1.3 - Sezione HI ll.1.4 - Sezione IV HL1.5 - Sezione V
Risorse fisze aventt Risarsa variabil, Decurtazioni del Sintesi della Risorse
a - :
.1 - Modula | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa carattere di . __r.“”-ﬁ.eﬁl aila” ) _ costituzione del di cu temporaneamente
Jenti & ul . Fonde sottoposto a aliocate ail'esterno
certezza e stahilitd ssysgnaziont 2023124 Fondo certificazione del Fondo
a b ¢ a+bh.c=d non pertinents
Risorse a.8. 2022123 € - + € - -[€ H€ - di cuil €
Risorse a.s. 2023/24 7B780,46|+ 16316,71]- 0]= 95087 171 " " | € -
Differenza -78780,46]+ -16316 71|+ Of= -95097,17| € -

CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L'ANNO PRECEDENTE

Tutti gli Importi sono Lordo Dipendente

0.2.1 - Serione 1 .2.2 - Sezione Il .23 - Sezione i1 Hl.2.4 - Seziona IV N.2.5 - Sezione V
Dastinazioni non Destinazionj Destinazioni ancora Sintesi della Destinazioni
daponibil alla " definizione delie
" 1 i - poste di destinazions temporansamente
N i arativa o que Non regolate L
1.2 - Modulo |l - Definiziona delle paste di destinazione del Fondo per la spec w | regolate dal + = del Fondo perla [dicui
Contratio ntegrative Contratio contrattazione allocate all'esterno
OH0POS a integrativa sottoposto
cartificazione Integrativo da regolare a certificazione del Fondo
a b [ a+tb+c=d non pertinente
Impegni ___a.s. 2022123] € - + € - H{€ - J€ - dicuf €
Impegni a.8. 2023/24] € 381000 | +| € 8524685 | H € 51,12 | € 8310797 | " "[ € -
Differenza{-€ 381000 +|-€ 89.246 85 | +{-€ 5112 | 5« 93.107.87 | " " [ € -
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IR.4 - Modulo IV - Compatibilith ico-fi daria @ modalitd di copertura degll oner dsl Fondo con riferimento agili strumenti annuali pluriennali di bilancio
Si dichiara che si & rispettato il limite di spsa con le "destinazioni" fisse con carattere certazza e mnmv___.ﬁ. m_mUmzo det limiti di spesa rappresanati dal Fondo sia nellalasa programmatoria della gastione economico-finanziaria _
{Sezione [), sia nella fase delle vertfiche a consuntivo (Sezione I1). Si as) no le disponibilita economiche-finanziaria dell'Amministrazione destinate alla co rtura delle diverse voci di destinazione dal Fondo {Sezione HI).

111.4.1 - Sezions { - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria dell'Amministrazione presidianc correttamenta i |i
Si dichiara che il sisterna ufilizzato da quest Amministrazione & strulturate in fodo da tutelare correttamente il sede di imputazione/variazione dei valori di com

miti di spasa del Fondo nella fase programmatoria dolla gestione

1anza doi di . .
certificazione, come quantificati nell'articolazions riportata al precadents Modula il e i diversi capitali di bilancio i limiti espressi dal Fondo oggetta di
W Piani Gestionali-] 05 - Compensi e indannita per it miglioramento dallOfferts Fomativa 06 - iquidazi i
W as, 2023124 n&.o.omgw_ Compensi: T Fore ADOB - z_w%aa&noﬂ:o;w Tormativa Spese umw Wo_q_n...ﬁww_m:m neq_.._w_ ofe eccedenti
ici Sollocompensi: - stiluta 2 - Funz. Strum. 0003 e e = - ! ocade . :
= [Fondo per | migloramento dellofferta formativa anni scolestic precedenti_|capitol 264% 4 ea080a | [* S mnao..mo_ omon: Pratica mmom_% omcom Sost Colleght
3 Fondo per it miglioramento delfofferta formativa anni scolasbici precedenti ) capitolo 2554 € € € 3 -
- Fondo per it miglioramento dell'offerta formativa anni scolastici precedenti  |capitolo 2555 3 I3 € 3 :
u Fondo per il ioramenta del{'offerta formativa anni scolastici precedenti  |capitolo 25568 € © r3 7 -
m Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo anni scolaslici preced. | capitolo 4] €
o Ulteriori finanziamenti per corsi di recuparo anni scolastici precedenti capitolo o A
o anno scolastico comente per Attivita ed. fisica capitolo 4] [3 3 3 3 ST -
m anno scolastico comente per docente coordinatare regionale capitola 0 3 © 5 3 m -
&  [42mies. corente per FIS 4 Funz stum. + Inc. spec. + Ore Ecc capitolo 0 € 45| [€ aeaoal [T 5] [T = ——
£ [812mi as. coments per FIS + Funz. strum. + Inc. spec. + Ore Ecc capitolo 0 € 202 £73.47 [ 173817 e s My - s
M. Ulteriore assegnaziona FIS anno scolastico comente capitolo 0 [3 ) € - 3 - c = =
] Ind. turno notturna / festivi annc. scolastice corrente capitolo Q € I € 3 <
e Compensi vari_anno scolastico corrente capitolo 0 € B T s : -
.nmv Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo capitolo Q m 27823 =
oy Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero capitolo a © R
e Valorizzazione del personale scolastico capitolo 4] € 7 75005
M. Valorizzazione del personale scolastico anni scolastici precedenti capitolo 0 € .
m Totale su Oo.ne_io Unico 58647,14 260726 ITTTES PR 553
MOF anni precedenti da Bilancio scuola < - € B € X € ’ c *,
Altri finanziamenti da Bilancio scuola €
totale lordo dipendenti € € 58.647,14 € 2.607.26 € 227159 € 2.059,23 € 1.989,20
Totale Generale Lordo Dipendente € 67.574,42
Pari a Lordo Stato € 95.097,17

L.4.2 - Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo deil'anno preced

- - - = - —— - 4 risuita rispettato
Si dichiara che lpatesi di Contratto di istituto ha oftenute la certificazione di compatibilita finanziaria, ai sensi dell'art. 48, comma 6, del d. leg vo 30 marzo 2001, i 165 con varbale dei revisor dei conti n° del
i cui valori in sintesi sono: {ordo Dipendente
Totale Fondo MOF (cedohino unico) dell'a.s. 2022423 € . +
8 Risorse su stanziamenti di cio Scuola € +
[ Economie esercizi precadenti € =
.m Totale risorse (lordo state) as. 2022/23 € costituzione del Fondo sottoposto a certificazione dell'anno scolastico 2022/23
= Finalizzazioni:
m. Tetale complessive impegni nella contrattazione a.s. 2022/23 DOCENTI €
=3 Totale complessivo impegni nefla contrattazione a s, 2022123 ATA €
.m Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 2022123 €
m Lordo Stato Lorde Dipendente
La spesa effattivamente soslenuta nel”anno scolastion 2022/23 & m,ﬁ.m di € , - € ) - Pertanto, si dichiara che & stato rispettato il imite di spesa del Fondo dell'anno scolastico 2022723
Le economie contrattuali del Fondo degli anni precedenti sono destinate ad incrementare, a titolo di risorsa variabile, il Fondo del'anno scolastico 2023/24
ibilitd finanziarie dellA azione ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione def Fondo
Al fini della copertura delle divarse voci di destinazione del Fondo, si dichiara che le risorse disponibili provengono da:
L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. N.cN.@.NA comunicato con Nota n. 25954 del 29/09/2023L 'integrazione del Fordo per Il miglicramentao dell'offerta formativale risorse rimaste disponibili
provenienti daghi anni scolastici decorsi del C U Bilancio scuola. Fondo L. 440, corsi di recupero, compsetenze trasversal, Progetti nazional & comunitari.
data comunicazione ai Revisori  24/11/2023 Il direttore dei servizi genarali ad amministrativi
Dott.ssa Pamela Cellura
(C) Relazione DSGA {LD)
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