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OGGETTO: Determina dirigenziale per proroga contratto Collaboratore Scolastico Suppl.te
Breve e Saltuario Perciabosco Gianluca Francesco Antonio nato a Milano (MI)
il 09/12/1976 — C.F.: PRCGLC76T09F2050.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Ministeriale 13 dicembre 2000, n. 430 — Regolamento recante norme sulla
modalita di conferimento delle supplenze al personale amministrativo, tecnico e ausiliario ai
sensi dell’articolo 4 della legge 3 maggio 1999, n. 124;

VISTO P’art. 1 comma 33 della Legge 13 luglio 2015, n. 107;

CONSIDERATO [’organico del personale ATA del corrente anno scolastico e in particolare dei
Collaboratori Scolastici in servizio;

CONSIDERATO che il personale in parola non ricade negli incarichi stipulati ex art.58,
comma 4-ter del D.L. 73/2021;

VISTO Dart. 1, comma 7, del vigente Regolamento sul conferimento delle supplenze al personale
ATA (D.M. 430/2000), che prevede quanto segue: “Le supplenze temporanee fino al
termine delle attivita didattiche possono essere prorogate oltre tale termine, per il
periodo strettamente necessario allo svolgimento delle relative aitivita, nelle scuole
interessate ad esami di stato......... ... , qualora non sia possibile consentire lo svolgimento
di dette attivitd mediante [’impiego del personale a tempo indeterminato o supplente
annuale in servizio presso la scuola interessata, e, comunque, nei casi in cui siano presenti
situazioni che possano pregiudicare [’effettivo svolgimento dei servizi di istituto”

PREMESSO che I’Organico del Personale A.T.A. — Collaboratore Scolastico ¢ formato da
numero 14 Collaboratori Scolastici assegnati in O.D. - a.s. 2025/2026, di cui:

- n. 4 unita con contratto a T.1; (di cui n. 1) risulta assente per Maternita,

- 1. 10 unita con contratto a T.D. fino al 31/08/2026 (di cui n. 3) risultano assenti per Maternita /
Allattamento;

CONSIDERATE le numerose assenze giustificate, oltre quelli sopracitate, nel mese di Giugno

2026 (malattia, visite specialistiche, Legge 104) dei Collaboratori in Servizio;






ACQUISITA la disponibilita, da parte del Collaboratore Scolastico sig. Perciabosco Gianluca
Francesco Antonio, alla proroga del contratto fino al 30.06.2026;

VALUTATE le competenze acquisite, nel corso dell’anno, da parte del Collaboratore Scolastico
con contratto di lavoro a tempo determinato;

TENUTO CONTO di tutte le attivita relative agli esami di Stato, di tutte le incombenze successive
che possono pregiudicare 1’ordinario avvio dell’anno scolastico;

VALUTATE le concrete necessita relative al funzionamento della scuola stessa;

CONSIDERATO che il contingente in servizio continuativo, durante il mese di Giugno 2026, sia
del tutto insufficiente a coprire la mole di lavoro della scuola;

SENTITO il parere del D.S.G.A;
Per le motivazioni sopra elencate, Il Dirigente Scolastico,
DETERMINA

Per ragioni di necessita ed urgenza, la proroga del contratto a tempo determinato per il profilo
professionale di Collaboratore scolastico stipulato con la Sig. PERCIABOSCO Gianluca Francesco

Antonio, nato a MILANO (M), il 09/12/1976 per il periodo dal 09/06/2026 e fino al 30/06/2026
quale termine delle attivita didattiche, per n. 36 ore settimanali.

La presente e motivata Determinazione Dirigenziale ¢ immediatamente esecutiva e copia della
stessa & pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica.

T IL DIRIGENTE SCOLASTICO
& 220 Prof.ssa Mai na Grassi



