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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove

competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche ”

finanziato dall’Unione europea — (D.M. 65/2023)

ISTITUTO COMPREMNSIWG STATALE CLAMORE-P. GESL'- MODICA,
Prot. 0004558 del 06/03/2025

All’ Albo pretorio online

VI (Uscita) Al sito web_sezione dedicata PON-PNRR

Oggetto: Decisione a contrarre n. 012/2025 -Aggiudicazione

Agli atti della scuola

Affidamento diretto mediante Trattativa Diretta su Me.Pa per la fornitura di un
percorso di formazione sulla metodologia Content and Language Integrated Learning
(CLIL) in Inglese per il personale docente in servizio, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera b), D.lgs.vo 36/2023.

PNRR, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” —Intervento B: Realizzazione
di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento
delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento delle competenze

STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-43298
Titolo Progetto: Pronti per la scuola del domani
Codice CUP: J84D23005420006

CIG: B5F120829C

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo e

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull ordinamento

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
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formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti», e, in particolare, ’articolo
1, comma 7, lettera a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche,
con particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell Unione
europea, anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning» da
effettuarsi in riferimento a iniziative di potenziamento dell'offerta formativa e delle attivita progettuali
delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge dell’11
settembre 2020, n. 120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale» e,
in particolare, I’art. 1, comma 2, lett. a), commi 3 e 4;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedurey e, in particolare, I’art. 55, comma 1, lett. b), n. 2;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per [’efficienza della giustizia»,

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in particolare, I’art. 24-bis avente
ad oggetto «Sviluppo delle competenze digitalix»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare 1’art. 47, comma 5;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I’anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025», e, in particolare, i commi 547-554,
in tema di iniziative per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte
degli studenti in tutti i cicli scolastici;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile
2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 2021;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come
definiti dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge
n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro
Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per I’investimento 3.1 “Nuove competenze € nuovi
linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di
tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini Ministero dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM”, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per ’importo di €
61.454,48 totale quota A + quota B;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per
I’importo di € 12.3358,06;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot.n.
1033 del 29/02/2024;

VISTE le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — Unita di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 13 ottobre
2022 e n. 16 del 14 aprile 2023,;

VISTO JT’art. 47 del citato decreto-legge n. 77/2021, recante «Pari opportunita e inclusione
lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC»;

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per
le Pari Opportunita, con il quale sono state approvate le Linee Guida volte a favorire la pari opportunita
di genere e generazionali, nonché I’inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti
pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC,;

VISTO I’art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli
obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in
materia di contenimento della spesa»;

VISTO P’art. 1, commi 449 e 450 della legge del 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art.
1, comma 495, della legge 28 dicembre 2015, n. 208;

VISTO I’art. 1, comma 583, della legge del 27 dicembre 2019, n. 160;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale e Assessorato Regionale all’Economia, n. 7753 del 28 dicembre 2018, concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine
e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall’articolo 25, comma 2, del D.Igs.vo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n.
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108/2015 e dal D.I. n. 129/2018 recepito dal D.A. n. 7753/2018;

VISTO P’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, della L.
208/2015, il quale prevede che “Le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad esclusione degli
istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, [...] specificando tuttavia che “Per gli istituti e le scuole
di ogni ordine e grado, [...] sono definite, con decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca, linee guida indirizzate alla razionalizzazione e al coordinamento degli acquisti di beni e
servizi omogenei per natura merceologica tra piu istituzioni, avvalendosi delle procedure di cui al
presente comma,

VISTO il D. Lgs.vo 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

CONSIDERATO in particolare I’art. 17, commi 1 e 2 “Prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte. In caso di affidamento diretto, I’atto di cui al
comma | individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico finanziaria e
tecnico-professionale;

CONSIDERATO in particolare 1’art. 50, comma 1, lettera b, che prevede che le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
I’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, mediante affidamento diretto, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

VISTO I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera
d), I’affidamento diretto come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta & operata discrezionalmente
dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico Prof.sssa Giulia D’Urso risulta pienamente idonea a ricoprire
I’incarico di RUP (Responsabile Unico di Progetto) per I’avviso della procedura negoziale citata in
0ggetto;

CONSIDERATO che con avviso unico di selezione di personale, acclarato agli atti di questa
Istituzione Scolastica con prot.n. 2355 del 06/02/2025, era stata avviata la procedura per il
conferimento di n. 1 incarico di Esperto per la Linea di Intervento B, per I’attuazione di n. 1 percorso
di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL) in inglese, che ha dato esito
negativo per mancata presentazione di candidature;

PRESO ATTO della necessita di affidare 1’erogazione di un corso di formazione sulla metodologia
CLIL per un numero di 22 ore da realizzarsi in modalita sincrona online per un numero minimo di 5
docenti;

CONSIDERATO che I’affidamento in oggetto ¢ finalizzato al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento in lingua straniera, al fine di consentire il raggiungimento dei target previsti nell’ambito
delle misure dell’Investimento 3.1 — Nuove Competenze e nuovi linguaggi €, a consentire I’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio in parola ¢ stata stimata in € 2.684,00,
esente iva per il corso di formazione succitato;

VISTA la verifica dell’inesistenza di convenzioni in vetrina CONSIP che soddisfino le esigenze
dell’Istituto;
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VISTO il proprio Regolamento di Istituto per le attivita negoziali e per I'esecuzione di contratti
pubblici, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 45 comma 2 lettera a) del Decreto 28 agosto 2018,
numero 129 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17 marzo 2022, deliberazione numero
98 verbale n. 18, pubblicato sul sito web di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dell’aggiornamento al PTOF per I’a.s.
2024/2025;

VISTO il Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2025 approvato dal Consiglio di Istituto il
06 Febbraio 2025 con delibera n. 32;

VERIFICATA la copertura finanziaria dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

RITENUTO di affidare la fornitura del servizio afferente all’erogazione di n. 1 corso di metodologia
Content and Language Integrated Learning (CLIL) in Inglese per il personale docente in servizio
all’operatore economico British School Global srl con sede legale a Genova, Via San Giacomo e
Filippo, 21/R -16123 — Genova (GE)- Partita lva: 0196558099, poiché soggetto in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, per un importo
complessivo pari ad € 2.684,00_ esente Iva art. 10 DPR 633/1972,;

VISTO I’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilita di derogare al principio di rotazione
per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro nei casi specificati nei commi 4 e 6;

TENUTO CONTO che I’Istituto, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1 lettera b) (per
i servizi e forniture), D. L.gs 36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 1 all’operatore
economico la prestazione della garanzia provvisoria;

TENUTO CONTO altresi, che ai sensi degli artt. 53, comma 4 e 117, comma 14 del D.lgs.vo 36/2023,
I’Istituto non ha richiesto la garanzia definitiva in ragione della comprovata solidita dell’operatore
economico;

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettere a) (per i
lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. L.gs 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie
formali e stringenti, lo strumento per interagire con 1’operatore economico possa essere individuato
dal RUP secondo “le modalita ritenute piu opportune per 1I’immediatezza, la semplificazione e
I’ottimizzazione della procedura”;

PRECISATO che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui
agli artt. 94 e seguenti del D.lgs.vo 36/2023;
DECIDE
Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2

Di procedere mediante Trattativa Diretta su Me.Pa n. 5138392., ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 50,
comma 1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. L.gs 36/2023, all’affidamento e aggiudicazione della
fornitura servizo afferente all’erogazione di n. 1 percorso di metodologia Content and Language
Integrated Learning (CLIL) in Inglese per il personale docente in servizio all’operatore economico
British School Global srl con sede legale a Genova, Via San Giacomo e Filippo, 21/R -16123 — Genova
(GE)- Partita Iva: 0196558099.

Art. 3

Di autorizzare la spesa complessiva di € 2.684,00 esente iva art. 10 DPR 633/1972 da imputare
all’esercizio finanziario 2025, all’aggregato A/03/21 -DM 65/2023_Stem e Multilinguismo_ Piano
Gesu e di prendere atto che il Codice Identificativo di Gara é stato acquisito.

Art. 4

Di disporre che la liquidazione della spesa e i pagamenti in dipendenza del presente provvedimento,
saranno effettuati, previa presentazione di regolare fattura, verifica di regolarita della fornitura di beni
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e previa acquisizione del DURC, mediante accredito su apposito conto corrente dedicato, come
comunicato all’operatore economico, ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 sulla
tracciabilita dei flussi finanziari;

Art. 5

Di nominare il Dirigente Scolastico prof.ssa Giulia D’Urso quale Responsabile Unico del Progetto, ai
sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma
7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018;

Art. 6

La pubblicazione del presente provvedimento su Albo online e sulla sezione Amministrazione
Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giulia D’Urso
Documento firmato digitalmente

Pag. 6 di 6



		2025-03-06T17:46:14+0100
	GIULIA D'URSO




