
 

 
 

 
All’Albo della scuola 

Alla sez. Amministrazione Trasparente 
Al fascicolo del progetto PNRR D.M. 88 NOI: L'EUROPA 

 
Oggetto: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO GENERALE DEL 

PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 

2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 

orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) 

Titolo Progetto: NOI: L'EUROPA 

Codice progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59652 - CUP: C64D23006430006  

Codice meccanografico scuola originariamente beneficiaria AGIS013006 (I.I.S. “Filippo Re Capriata)  

 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Legge n. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 



 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

VISTI  i Contratti Collettivi Nazionali vigenti; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. Delibera n. 38 del 12/01/2026 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento annuale del P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che 

istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento (UE) 2021/241 

del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

VISTO il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 

1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN 

del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 

del 14 Luglio 2021; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 88 del 21/052025, recante “Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

Destinazione delle risorse per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 

l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e 

professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero, in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 –  

Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 4 settembre 2019, n. 774, 

che adotta le “Linee Guida per i percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono 

state adottate le “Linee guida per l’orientamento”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, con il quale sono 

state adottate le “Linee guida le discipline STEM”; 

VISTO l’allegato 1 - Progetti finanziati ai sensi del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 

maggio 2025, n. 88 e dell'Avviso pubblico 13 luglio 2025, prot. n. 121362; 

VISTO il progetto presentato dalla scuola dal titolo” NOI: L'EUROPA” -  Codice progetto: M4C1I3.1-2025-



 

1585-P-59652 - CUP: C64D23006430006 - Codice meccanografico scuola originariamente 

beneficiaria AGIS013006 (I.I.S. “Filippo Re Capriata); 

VISTO l’accordo di concessione  firmato  dall’Unità  di  Missione,  prot.  n. 0180928 del 19/10/2025; 

VISTO il D. I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D. A. n. 7753/2018 recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’E.F. 2026; 

VISTO   il Decreto di assunzione a bilancio E.F. 2025 prot. 13979  del 31/10/2025; 

VISTO il D. Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  

VISTO in particolare, l’art. 15 del citato D. Lgs. 31marzo, n. 36 “Responsabile Unico del progetto” - RUP; 

RILEVATA la necessità di individuare il Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la realizzazione del 

progetto PNRR autorizzato “NOI: L'EUROPA” - Codice progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59652 - 

CUP: C64D23006430006 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 

l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e 

professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025); 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 

Unico di Procedimento; 

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 

novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 

di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

RITENUTO che il Dirigente pro tempore dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire 

l’incarico di RUP, per la realizzazione del progetto di cui trattasi, essendo in possesso dei requisiti 

di cui all’art. 15, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 

intervento; 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico pro tempore è in possesso delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’incarico di RUP ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5 ; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico pro tempore è possesso della professionalità richiesta all’articolo 

5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 

dalle citate norme; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l’attività di Direzione e Coordinamento del 

progetto; 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs 165/2001 così come successivamente integrato e modificato; 

CONSIDERATO che l’incarico di “Responsabile del progetto” per coordinamento generale del progetto 

PNRR autorizzato è una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone 



 

del progetto; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario né nei 

compiti istituzionali del Dirigente Scolastico; 

DATO ATTO che il Dirigente Scolastico pro tempore è in possesso delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’incarico;  

RITENUTO di poter assumere, a titolo oneroso, l’incarico di Responsabile del Progetto PNRR  

autorizzato dal Titolo “NOI: L'EUROPA” Codice progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59652 - CUP: 

C64D23006430006 – (D.M. 88/2025) con compiti di direzione e coordinamento generale dello 

stesso; 

VISTA l’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo rilasciata dal Dirigente dell’Ufficio IV – 

Ambito Territoriale di Agrigento – USR Sicilia (Protocollo n. 0004143  del 04/03/2026) 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

per i motivi espressi nella premessa 

DECRETA 

di assumere l’incarico di Responsabile del Progetto PNRR autorizzato  dal Titolo “NOI: L'EUROPA” 

Codice progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59652 - CUP: C64D23006430006 – (D.M. 88/2025) con i 

compiti di direzione e coordinamento generale dello stesso 

1. che l’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, 

ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli; 

2. che i  compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono 

assunti a titolo oneroso; 

3. che per l’incarico, verrà corrisposto un compenso lordo dipendente orario di 25,00 € (33,18/h lordo 
Stato)  per massimo n. 100(cento) ore. Tale compenso graverà sul budget relativo a “Spese per 
l'organizzazione delle attività sulla base dei massimali previsti dall'Avviso”; 

4. che l’espletamento dell’incarico non arrecherà pregiudizio alle esigenze di servizio, 

all’assolvimento dei propri dovrei d’ufficio e agli obblighi connessi all’incarico contrattuale; 

5. che il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 

vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del progetto dietro effettiva disponibilità da parte 

dell’istituto dei fondi comunitari di riferimento del presente incarico 

DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti degli artt. 47, 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e 

in linea con quanto disposto dalla normativa in materia citata in premessa, che non sono in essere 

conflitti di interesse o situazioni di incompatibilità con qualsivoglia area di implementazione del 

progetto 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato in data odierna sul sito 

web dell’Istituto https://www.fermilicata.edu.it/ in Albo on line e Amministrazione Trasparente. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Amelia Porrello 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e 

norme ad esso connesse) 

https://www.fermilicata.edu.it/
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