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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
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DECRETO APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI/FIGURE 
PROFESSIONALI ESTERNE PER LE ATTIVITÀ FORMATIVE IN FAVORE DEGLI STUDENTI CHE MOSTRANO PARTICOLARI 
FRAGILITÀ NEGLI APPRENDIMENTI, A RISCHIO DI ABBANDONO O CHE ABBIANO INTERROTTO LA FREQUENZA 
SCOLASTICA, CHE PREVEDONO L’EROGAZIONE DI PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei 

divari territoriali - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

VISTO l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 

VISTA la delibera n. 16 del Collegio dei docenti del 12/09/2024 e n. 6 del Consiglio di Istituto del 06/09/24 di 
adesione agli interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 02/02/2024, n. 19, 





    

 

recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO l’atto di concessione del progetto prot. 1611 del 4/02/25 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito  
prot. 

n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTA le delibere del Consiglio d’Istituto n. 1 del 05/11/2021 e n.2 del 29/10/24 tramite le quali è stato approvato 

il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 21/01/2025 di approvazione Programma Annuale 

dell’Esercizio Finanziario 2025; 

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot. nr. 5026 del 16/04/2025 contenente la graduatoria 

provvisoria per la selezione di docenti interni/figure professionali esterne per le attività relative ai percorsi 

di mentoring e orientamento; 

CONSIDERATO che con nota prot. nr. 5027 del 17/04/2025 è stata pubblicata la graduatoria provvisoria; 

PRESO ATTO che non sono pervenuti ricorsi avverso la pubblicazione della graduatoria provvisoria; 

DECRETA 
essere definitive le graduatorie  relative alla selezione di docenti interni e figure professionali esterne per le attività 

di mentoring e orientamento di seguito riportate: 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA 
 SELEZIONE DOCENTI INTERNI 

PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 
SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, COACHING 

  Punteggio 

1 CERVINO PIERANGELA 35 

2 ZINGALE MARIA TERESA 35 

3 SAMPERI CHIARA 34 

4 CARUSO BARBARA 30 

5 STRANO SEBASTIANO 26 

6 LIZZIO MIRELLA 25 

7 RACITI ANGELO 24 



    

 

8 AUDITORE LUCIA 22 

9 OCCHINO SALVATORE AGATINO 19 

10 CLEMENZA ANTONINO 19 

11 VALASTRO GIUSEPPA 18 

12 GERVASI GIUSEPPE 17 

 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA 
SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE (PSICOLOGO CON ISCRIZIONE 

ALL’ALBO PROFESSIONALE) PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E 
ORIENTAMENTO SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, COACHING 

  Punteggio 

1 LO PRESTI NICOLETTA 23 
2 PIZZUTO CARMELO 12 

3 VLADESCU ELEONORA 12 

4 RACITI LAURA 11 

5 FEBBRAIO ANNA 11 

6 LEONARDI SAMUELE 10 

7 MIANO SONIA 10 

8 RACITI MARTINA 9 

9 TURNATURI CELESTE 8 

10 RUSSO VERONICA 7 

11 RUSSO ALICE 6 

12 SOLI NICOLÒ 4 
13 VALASTRO FEDERICA 4 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Ing. Rosalba Mingiardi 
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